11. rokovanie

Sektorovej rady pre verejné sluzby a
spravu

pre verejné sluzby a spravu
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PROGRAM ROKOVANIA

Otvorenie rokovania Sektorovej rady

Vyhodnotenie plnenia uloh z predchadzajuceho obdobia, schvalenych v Zaveroch z 10.
rokovania

Vyhodnotenie ¢innosti Sektorovej rady v obdobi od aprila 2019 do decembra 2022
identifikované inovacie s vplyvom na zmenu poZiadaviek kvality fudskych zdrojov v sektore

SSRLZ, implementacia sektorovych opatreni, sektorové partnerstva a dohody

vyhodnotenie tvorby a revizie NSZ, su¢innost Sektorovej rady pri aktualizacii Ndrodnej klasifikdcie zamestnani SK ISCO-08
sucinnost Sektorovej rady pri pripomienkovani legislativnych navrhov a ndrodnych strategickych dokumentov

zmeny v inStituciondlnom a personalnom zloZeni Sektorovej rady

- N

vyhodnotenie rokovani Sektorovej rady

Hodnotenie funkénosti a efektivnosti Sektorovej rady, potencial jej fungovania v nasledujucom
obdobi

Iné - vykaznictvo
Harmonogram cinnosti Sektorovej rady na dalSie obdobie
Rozne; Diskusia

Zavery z rokovania Sektorovej rady
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OTVORENIE ROKOVANIA

Zuzana Dzurendova - podpredsednicka Sektorovej rady

Lucia Lednarova - Ditétova - tajomnicka Aliancie sektorovych rad
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VYHODNOTENIE PLNENIA ULOH Z
PREDCHADZAJUCEHO OBDOBIA

& Clenom Sektorovej rady zaslat navrhy na tému tlacovej besedy spojenej s prezentdciou innosti
Sektorovej rady — priebezne

& Clenom Sektorovej rady s priradenim autorstvom NSZ priebeZne vypracovavat/zrevidovat
pridelené NSZ podla ¢asového harmonogramu revizie

& Clenom Sektorovej rady viest v Informaénom systéme mesaéné elektronické vykaznictvo
vykonanej prace vidy najneskér do 5. diia nasledujuceho mesiaca.
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VYHODNOTENIE CINNOSTI SEKTOROVE)
RADY V OBDOBI OD APRILA 2019 DO
DECEMBRA 2022
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IDENTIFIKOVANE INOVACIE S VPLYVOM NA
ZMENU POZIADAVIEK KVALITY LUDSKYCH
ZDROJOV V SEKTORE

nulta verzia SSRLZ

9 inovacii

aktualizovana verzia SSRLZ y
12 inovacii

Sucasny stav inovacii
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https://www.sustavapovolani.sk/prehlad-inovacii/

SSRI'Z, IMPLEMENTACIA SEKTOROVYCH
OPATRENI, SEKTOROVE PARTNERSTVA A
DOHODY

Nulta verzia SSRLZ

s Profesionalizacia ludskych zdrojov vo verejnej spréve

Digitalizacia verejnej spravy

. ) L Y , m Predikolské vzdeldvani
Zvy$ovanie konkurencieschopnosti verejnej spravy voéi sikromnému sektoru redskolské vzdelavanie

v oblasti naboru, rozvoja a starostlivosti o fudské zdroje Vzdelavanie v zakladnych $kolach

Vychovné a kariérové poradenstvo

2 6 Se kto rovy’c h (0] p at ren I' m Stredokolské vzdeldvanie

Vysokoskolské vzdelavanie I., II. a lll.
stupna
B Vzdelavanie dospelych
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SSRI'Z, IMPLEMENTACIA SEKTOROVYCH

OPATRENI, SEKTOROVE PARTNERSTVA A
DOHODY

Aktualizovana verzia SSRLZ

- Nazov premisy

Profesionalizacia fudskych zdrojov vo verejnej sprave

Digitalizacia verejnej spravy

. . . . o ) o ) B Predskolské vzdelavanie
Zvysovanie konkurencieschopnosti verejnej spravy voci sukromnému sektoru

q . . 8 z . Vzdelavanie v zakladnych skolach
v oblasti naboru, rozvoja a starostlivosti o ludské zdroje ‘ ‘ i

Vychovné a kariérové poradenstvo
B Stredoskolské vzdelavanie

3 6 Se kto rovy’c h (o) p at ren I’ Vysokoskolské vzdelavanie 1., Il. a IIl. stupfia

m Vzdelavanie dospelych

B Rekvalifikacie

H Procesné a systémové zmeny
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SSRL'Z, IMPLEMENTACIA SEKTOROVYCH
OPATRENI, SEKTOROVE PARTNERSTVA A
DOHODY

InStitucia Datum prezentacie

Ministerstvo investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie SR 31.5.2022
Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky 12.5. 2022
Urad vlady Slovenskej republiky 5.5.2022

Hospodarska a socidlna rada SR 4.4.2022

Statny institat odborného vzdelavania 30. 3. 2022
Statny pedagogicky Ustav 22.3.2022
Metodicko-pedagogické centrum 17.3.2022
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SSRL'Z, IMPLEMENTACIA SEKTOROVYCH
OPATRENI, SEKTOROVE PARTNERSTVA A
DOHODY

v ramci systému dualneho vzdelavania y

29 partnerstiev

partnerstva clenov Sektorovej rady s
dalSimi aktérmi trhu prace A‘

3 2 partnerstiev
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VYHODNOTENIE TVORBY A REVIZIE NSZ, SUCINNOST
SEKTOROVEJ RADY PRI AKTUALIZACII NARODNEJ
KLASIFIKACIE ZAMESTNANI SK ISCO-08

») s druhou/tretou reviziou

presunuté / zrusené premenované rozdelené m

Datovy kurator

Specialista pre regionalny rozvoj a rozvoj vidieka
Clen miestnej obcianskej poriadkovej sluzby
Odborny pracovnik v oblasti colného dohladu
Specialista v colnej oblasti

Vysetrovatel financnej spravy
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VYHODNOTENIE TVORBY A REVIZIE NSz, SUCINNOST
SEKTOROVEJ RADY PRI AKTUALIZACII NARODNEJ
KLASIFIKACIE ZAMESTNANI SK ISCO-08

predlozenych celkovo 18 navrhov na zmenu SK ISCO-08

Y
\

zaznamenanych 5 zmien

v
\~

na zaklade navrhov doplnené 4 zamestnania
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SUCINNOST SEKTOROVEJ RADY PRI

NARODNYCH STRATEGICKYCH DOKUMENTOV

Nasledujicim bodom rokovania boli ndvrhy a pripomienky Sektorovej rady k dokumentu Moderné a
uspeiné Slovensko. Tajomnik €lenom Sektorovej rady vysvetlil o aky dokument sa jedna a aké sa

moZnosti jeho pripomienkovania.

Clenovia Sektorove] rady pred rokovanim dostali vyzvu, aby si na rokovanie pripravili:
¥ pripomienky k dokumentu
¥ navrhy na doplnenie dokumentu
¥ navrhy na vyjadrenie podpory konkrétnym reformam z oblasti verejne] spravy uvedenym
v dokumente (nakolko z balika reforiem uvedenych v dokumente sa este budu selektovat

priority).

Najviac pripomienok a navrhov k dokumentu mali élenovia Sektorovej rady zastupujtici samospravu.
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ZMENY V INSTITUCIONALNOM
A PERSONALNOM ZLOZENI SEKTOROVE)
RADY

Zamestnavatelské/profesij
né zdruzenia
4%

Odborové B Zamestndvatelia
zvazy/oi*‘gloa/nlzaue B Zamestnavatelské/profesijné zdruzenia
(]

m Ustredné orgény $tatnej spravy
B Stredné skoly
m Vysokeé skoly

Organy Uzemnej Vedecké institucie

samospravy 5
279% Slov
Orgdny Uzemnej samospravy
Odborové zvizy/organizacie
Siov

Urady PSVR

5%
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ZMENY V INSTITUCIONALNOM
A PERSONALNOM ZLOZENI SEKTOROVE)
RADY

28 clenov aktualne

12 expertov
participovalo zaroven
na aktivitach projektu
v inych sektorovych
radach
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VYHODNOTENIE ROKOVANI SEKTOROVE!)
RADY

Forma rokovania

Uznasaniaschopnost
Sektorovej rady

Prezencna
55%
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HODNOTENIE FUNKCNOSTI
J A EFEKTIVNOSTI SEKTOROVEJ RADY,
POTENCIAL JEJ FUNGOVANIA

V NASLEDUJUCOM OBDOBI
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HODNOTENIE FUNKCNOSTI A EFEKTIVNOSTI
SEKTOROVEJ RADY

Spokojnost ¢lenov v Sektorovej rade pre verejné Aky efekt pri rieSeni potrieb zamestnavatelov na trhu
sluzby a spravu s vysledkami Cinnosti sektorovej rady prace maju vysledky prace sektorovej rady?

46,7 %

26,7%

67% 2 - skérnegativny 0%
o«
1-negativny 0%
1 2 3 4 5
NAINIZSIA SPOKOJNOST... ...NAJVYSSIA SPOKOJNOST
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HODNOTENIE FUNKCNOSTI A EFEKTIVNOSTI
SEKTOROVEJ RADY

SEKTOROVE PARTNERSTVA Zapajaju sa organizacie zastupené v

sektorovej rade do sektorovych partnerstiev,

L, i . rojektov s inymi instituciami?
Aké funkcie ma podla Vas splnat sektorova rada pri il ¥

vytvarani sektorovych partnerstiev?

e —— NIE Ano
53,3%
46,7% !
hodnotitel _ 7.3%
wivarat prestor na iskusi | o 5
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HODNOTENIE FUNKCNOSTI A EFEKTIVNOSTI

SEKTOROVEJ RADY

V ¢om je podla Vas sektorova rada nezastupitelna
ako nezavislé zdruzenie vytvorené zo zakona?

= Nezastupitelhost vyplyva z multipersonalneho
zlozenia a komplexného hodnotenia stavu
napriec celej verejnej spravy. Druhy rozmer je v
okamzitom prenose informacii pri realizovani
opatreni Ci uz diecéznej, akademickej alebo
zaujmovej sféry. Zastresuje nielen velkych ale aj
malych zamestnavatelov a chrani ich zaujmy a
hlada rieSenia v ramci stratégie [udskych
zdrojov.

Sektorova rada zabezpecuje multilateralny
pohlad na problematiku, ktora je spolocna pre
viaceré institucie Ci sektory. Spaja odbornikov z
réznych oblasti, ¢im zabezpecuje objektivny
pohlad k rieSenej problematike.

Je to vhodna platforma na stretavanie potrieb a
prinosov viacerych aktérov na trhu prace a
vzdelavania.

1

1]

SEKTOROVO a MINISTERSTVO
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Ako modzu aktivity sektorovej rady napomact pri

rieSeni problémov a potrieb s ludskymi zdrojmi?

& Priamy prenos ziskanych informacii o potrebe
obsahu a zamerania vzdeldvania do
akreditacného procesu Studijnych programov
na univerzite.

& Stanovenie potrieb, stanovenie procesu a
naplne vzdelavania, odstranenie
byrokratickych prekazok pri efektivnom
nabore zamestnancov.

& Planovanie poctu Ziakov pre prislusné stredné
odborné skoly .
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HODNOTENIE FUNKCNOSTI A EFEKTIVNOSTI

SEKTOROVEJ RADY

Ako ste vybrané vystupy z projektu SRI vyuzili?

= Pri spracovani poziadaviek na obsadenie
pracovnych pozicii v mojej organizacii a
planovani vzdelavania zamestnancov.

Pri tvorbe legislativy a navrhovani vzdelavacich
aktivit pre zamestnancov a taktiez pri
nastavovani poziadaviek vo vyberovom konani.
Informacie pre ¢lenov Asociacie prednostov
uradov miestnej samospravy, personalne
zabezpecenie Uradov, Skolenie zamestnancoy,
manazérske vzdeldavanie prednostov mestskych
a obecnych uradov.

1]

1]

1]
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Pri vedecko-vyskumnej a pedagogickej Cinnosti.
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Na akych konferenciach a podujatiach
(narodné/medzinarodné) ste mali
prileZitost prezentovat ¢innost a vysledky
cinnosti sektorovej rady?

& V ramci konferencie VSB Ostrava
"Verejna ekonomika a sprava" v roku
2021.

Vedecka konferencia na VSEMVS.
Odborna konferencia Asociacie
prednostov Uradov miestne;j
samospravy v SR v marci 2022.
Informovanie ostatnych zamestnancov /
vedenia v ramci organizacie a na
medzirezortnych pracovnych
stretnutiach k téme zlepSovanie
riadenia ludskych zdrojov.
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HODNOTENIE FUNKCNOSTI A EFEKTIVNOSTI
SEKTOROVEJ RADY

SSRLZ

V com vidite najvacsie vyzvy implementacie
SSRLZ do praxe?

Na aké oblasti, v kontexte potrieb trhu prace, by & |dentifikované inovacné trendy a vyvoj trhu
sa mala aktualizacia SSRLZ prioritne zamerat? prace zapracovat do obsahu vzdeldvania na SS
& Na dynamiku trhu prace globdlne za krajinu a a Vs, CZV.
tieZz na Urovni samospravnych krajov. Suvisi to & V transformacii pristupu samosprav smerom k
aj s mobilitou a migraciou, nielen z celkovym ludskym zdrojom, v aktualizacii strategickych
pohladom na vyvoj. dokumentov samosprav a pod.
& Trh prace dlhodobo avizuje nedostatok & Ochota zamestnavatelov aplikovat nastavené
pracovnikov v robotnickych profesiach, aktivity v praxi.
strojarenstve, mechatronike, ale aj IT a s tym
suvisiacimi oblastami. Trh prdce sa vyvija Aktualizacia SSRLZ
dynamicky na strane dopytu, na strane ponuky 467
je tempo vyrazne pomalsie.
& Dalie vzdeldvanie existujucich zamestnancov; 267%
Nabor novych zamestnancov; Zamestnanecké
benefity. i i
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HODNOTENIE FUNKCNOSTI A EFEKTIVNOSTI
SEKTOROVEJ RADY

DATA

Vyuzivali ste pri cinnosti sektorovej rady aj iné,
externé data?

Ako hodnotite analytické a prognostické vstupy
dodavatela projektu?

60,0%

33,3% ANO
46,7%
NIE
53,3%
6,7%
0,0% 0,0%
1 2 3 4 5
NAJINIZSIA SPOKOINOST... ..NAIVYSSIA SPOKOINOST
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HODNOTENIE FUNKCNOSTI A EFEKTIVNOSTI
SEKTOROVEJ RADY

TAJOMNIK

Dokazal tajomnik sektorovej rady aktivne a
efektivne rie$it ndmety jej élenov a vzniknuté
problémy v sektorovej rade?

Ako ste celkovo spokojny s ¢innostou tajomnika

sektorovej rady? NIE
0,0%

100,0%

0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
1 2 3 4 5
NAINIZSIA SPOKOINOST... ...NAJVYSSIA SPOKOINOST

100,0%
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POTENCIAL FUNGOVANIA SEKTOROVE]
RADY V NASLEDUJUCOM OBDOBI

= novela zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti (Aliancia sektorovych rad a sektorové rady)

= jul 2022 - predbezné pripomienkové konanie k ndvrhu zdkona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti

august 2022 - riadne MPK

v predmetnej novele zdkona su rozSirené kompetencie ASR (tieto kompetencie sa objavuju aj v
Narodnej stratégii pre CZV a poradenstvo), ASR je definovana ako sucast overovania kvalifikacii

1

stanovovanie priorit pre systém CZV

ASR dostala kompetenciu aj pre realizaciu prognéz vyvoja na trhu prace, uplatnitelnost
absolventov a spolu so sektorovou radou dostala kompetenciu pre posudzovanie kvality obsahu
vzdelavania (ZS, SS a VS) a vzdelavacich programov pre dalsie vzdeldvanie

1]

ASR by uz nemala fungovat ako projektovy organ (ma byt zaujmové zdruzenie pravnickych osob)
MPSVR SR ma navrhnuté dva sposoby pokracovania c¢innosti sektorovych rad (na Cinnosti
definované pre ASR a sektorové rady)

= Pripravit kratky projekt na rok 2023 z OP Ludské zdroje

& Prace na priprave nového 6 rocného projektu z OP Slovensko

PRACE, SOCIALNYCH e
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INE - VYKAZNICTVO

¢ vsSetky expertné prace na projekte je nutné ukoncit

najneskor do 30. 11. 2022.

& posledny termin na vykazovanie Cinnosti je 5. 12. 2022.
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HARMONOGRAM CINNOSTI SEKTOROVE)
RADY NA DALSIE OBDOBIE

Spolocné rokovanie Riadiaceho vyboru SR,
Aliancie sektorovych rad, garantov a predsedov
sektorovych rad v Dolnom Kubine

24. - 25.11. 2022
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ZAVERY Z ROKOVANI
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