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Remeslo ma zlaté dno - to je téza, ktoru rozvija Sektorova rada pre remesld a osobné sluzby.
Poslanim sektora musia byt aktivne rozvijané remesla, aby mohli kvalitne uspokojovat potreby
zdkaznikov zo vsetkych odborov: stavebnictva, strojarstva, potravinarstva, osobnych sluzieb ako
i tradicnych remesiel. Je potrebné, aby legislativa vytvorila vhodné podmienky pre tych, ktori
svoje &innosti vykondvaju v zmysle Zivnostenského zékona, pretoze prave Zivnostnici su jednym
z pilierov dobrého fungovania ekonomiky Statu. Buducnost je v kvalifikovanych remeselnikoch
a pre uspesnost zivhostnikov je klticovou vysokd manudlna zru¢nost, talent, kreativita, origina-
lita, konkurencieschopnost a vedomost o novych technologickych poznatkoch. Sektorova rada
pre remesld a sluzby je jednou zo sektorovych rad, ktoré realizuju Narodny projekt Sektorovo
riadenymi inovaciami k efektivnhemu trhu prace v SR v gescii Ministerstva prace, socidlnych veci
a rodiny SR.

Identifikacia inovacii, technologickych zmien, novych alebo zdokonalenych vyrobkov a sluzieb
v sektore

Tvorba a aktualizacia Sektorovej stratégie rozvoja ludskych zdrojov v horizonte 2030 a s vy-
hladom do 2050

Vyber kluc¢ovych opatreni a odporucani pre MPSVR SR na tvorbu Narodnej stratégie zamest-
nanosti Praca 4.0

Sektorové analyzy a progndzy vyvoja na trhu prace

Inicidcia a podpora vytvarania aktivnych partnerstiev medzi zamestnavatelmi, strednymi a vyso-
kymi skolami

Tvorba a revizia ndrodnych standardov zamestnani

Ranking poskytovatelov vzdelavania

Asociacia zamestnavatelskych zvazov

a zdruzeni SR

Republikova unia zamestnavatelov
Slovenska zivnhostenska komora

Slovensky zivnostensky zvaz

Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky
Urad préce, socidlnych veci a rodiny Senica
Statny institut odborného vzdeldvania
Bratislavsky samospravny kraj

Fakulta biotechnoldgie a potravinarstva,
SPU v Nitre

SOS gastronémie a hotelovych sluzieb, BA
SOS stavebnad, Nitra

SOS potravinarska v Nitre

3D tla¢

Alternativne spo6soby vyroby energie
Alternativne zdroje energie
Propagacia a osveta o tradi¢nych
remeslach

Rozsirena inteligencia, rozsirena realita
Automatizacia procesov
Biodegradovatelné plasty

SOS obchodu a sluzieb, Trnava

SOS strojnicka, Kysucké Nové Mesto
SOS Povazska Bystrica

SSOS GoS, Trnava

Slovenska komora sukromnej bezpecnosti
Slovenska podologicka spolo¢nost
Ustredie ludovej umeleckej vyroby
Cech kachliarov

Cech podlaharov Slovenska

Cech predajcov a autoservisov
Cech strecharov Slovenska

Cech zvaracskych odbornikov

Pro Cosmetics s.r.o.

Prva zvaracska, a.s.

Internet veci (IoT), Priemyselny internet
Umel3d inteligencia

Strojové ucenie

Kyberneticka bezpecnost

Robotizacia

Digitalizacia, softverizacia

Datova analytika (Big Data)

Biometrika

V roku 2020 zasiahol koronavirus snad vsetky odvetvia. V rdmci sektora remesiel a osobnych
sluzieb prislo najma k znizeniu objemu poskytovanych osobnych sluzieb (kadernictva, pedikury
a pod.), ale aj remeselnych sluzieb, ktoré sa vykonavaju v interiéroch. Remeselné ¢innosti boli za-
skocené tiez nepriamym vplyvom pandémie, a to v suvislosti so znizovanim vydavkov osoéb, ktoré
ostali bez prijmu a potom Setriacim rezimom hlavnej kupnej sily. Stale vsak patri toto odvetvie
medzi menej postihnuté, comu napomaha individualny pristup jedincov (ru¢na vyroba, reme-
selné prace, praca v exteriéri), ¢i zazmluvnené vykony poskytovanych sluzieb, ktoré je nadalej
potrebné vykonavat (strazne sluzby, Cistiace prace, preklady, umelecké ¢innosti a pod.).

Po prvej vine pandémie sa zacali otriasat jednotlivé sektory. Okrem pocitania skod stala pred nimi
nelahka Uloha - pripravit sa na potencialnu druht vinu a ¢o najviac zamedzit dalSim stratam na
finan¢nych a ludskych zdrojoch. Vdaka vedeckym vyskumom a znalostiam boli niektoré opatrenia
prehodnotené a za presne stanovenych postupov bolo mozné vykonavat vacsinu osobnych, ¢i reme-
selnych sluzieb aj pocas druhej viny pandémie. Urcity technologicky a inovativny posun zaznamenal
skoro kazdy. V ramci projektu Sektorovo riadenymi inovaciami k efektivnemu trhu prace v SR, bola
venovana velka pozornost identifikacii inovacnych a technologickych zmien, ktoré predstavuju velky
potencial a prislub efektivnej prace. Ostava verit, Ze tieto inovacie nebudeme donuteni vyuzivat kvoli
dalsim vindm pandémie, ale pre vlastny zaujem o inovacie, vzdelavanie a napredovanie.
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