(1)

(2)

(3)

(4)

()

(1)

STATUT

Aliancie sektorovych rad

] Clanok 1
Uvodné ustanovenia

Stattt Aliancie sektorovych rad (dalej len ,Statut") vymedzuje pdsobnost, tlohy
a Clenstvo v Aliancii sektorovych rad (d‘alej len ,Aliancia®), ustanovuje zasady jej
¢innosti, vnutornej organizacie, administrativne a financné zabezpecenie jej
¢innosti.

Alianciu zriad'uje na tripartitnom principe v zmysle § 35b zakona ¢. 5/2004 Z. z.
0 sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsSich predpisov Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej
republiky (d‘alej len ,,ministerstvo™) na dobu neurcitu.

Aliancia je poradnym organom ministerstva v oblasti zvySovania zamestnanosti
a aktivnej politiky na trhu prace.

Aliancia zriad'uje sektorové rady formou udelenia licencie na ich Cinnost, je ich
nadriadenym organom a hlavnym garantom ich ¢innosti na celostatnej Urovni.
Sektorové rady zriad'uje na principe sektorového zastUpenia jednotlivych odvetvi
narodného hospodarstva.

Zakladnym a trvalym ciel'om Aliancie je prostrednictvom sektorovych rad rozvijat’
spolocni platformu podporujucu zosulad'ovanie vzdelavacieho systému
s potrebami  trhu prace v zaujme trvalo udrzatelnej ekonomickej
konkurencieschopnosti Slovenskej republiky (dalej len ,SR") a zvySovania
Zivotnej Urovne obyvatel'stva, primarne prostrednictvom Sektorovo riadenych
inovacii (dalej len ,SRI), v priamej nadvéznosti na Narodnl sustavu povolani
(d'alej len ,NSP") a Narodnu sustavu kvalifikacii (d'alej len ,,NSK™).

Clanok 2
Posobnost’ Aliancie

Aliancia v ramci svojej pdsobnosti pini najma tieto Ulohy:

a) koordinuje proces zistovania, monitorovania a predvidania potrieb
zamestnavatel'ov na Uroven odbornych vedomosti a zruénosti pracovnej sily
a prenos tychto potrieb do systému celoZivotného vzdelavania,

b) iniciuje voci ministerstvu navrhy na zmenu legislativy v oblasti zistovania,
monitorovania  a predvidania potrieb trhu prace, zosulad'ovania
vzdelavacieho systému s tymito potrebami, organizacie odbornej pripravy pre
trh prace a pod.,
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g)
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)

)

k)
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rozhoduje o zriadeni sektorovych rad, oich zliceni, rozdeleni a zruseni,
zaroven dohliada a zodpoveda za ich reprezentativne institucionalne
a personalne zlozenie — na zaklade uréenych odvetvovych indikatorov,
rozhoduje o prideleni garancie sektorovych rad jednotlivym socialnym
partnerom,

udel'uje sektorovym radam licencie na cinnost,

vymenovava garantov, predsedov a podpredsedov sektorovych rad,

riadi, koordinuje a usmernuje ¢innost’ sektorovych rad, schvaluje vysledky
ich ¢innosti,

hodnoti funkénost’ a efektivnost’ sektorovych rad,

dohliada na priebezni aktualizaciu a implementaciu narodnej klasifikacie
zamestnani SK ISCO-08,

rozhoduje o prideleni prierezovych zamestnani a hodnoteni kvalifikacnych
kariet do pdsobnosti jednotlivych sektorovych rad na tvorbu narodnych
Standardov zamestnani (d'alej len ,NSZ“),

zastupuje odvetvia, ktoré nie su reprezentované ziadnou sektorovou radou,
schval'uje finalne verzie NSZ na implementaciu do informacného systému
NSP/SRI,

m) riadi inovacné procesy v suvislosti s projektom SRI,

n)

0)
9))

rieSi kompetencie sektorovych rad,
propaguje vysledky cinnosti Aliancie a sektorovych rad,
vykonava dohl'ad nad financovanim cinnosti sektorovych rad.

Aliancia realizuje Uulohy v sulade s dohodnutym casovym harmonogramom
rokovani Aliancie (priloha ¢. 1).

Clanok 3
Zlozenie Aliancie a ¢lenstvo v Aliancii

(1) Alianciu tvoria:
a) stali ¢lenovia s hlasovacim pravom

e prezident Aliancie, zastupca Ministerstva prace, socialnych veci
a rodiny SR
e vykonny viceprezident, zastupca Ministerstva prace, socialnych veci
a rodiny SR
traja zastupcovia Asociacie zamestnavatel'skych zvazov a zdruzeni SR
traja zastupcovia Republikovej Unie zamestnavatel'ov
traja zastupcovia Konfederacie odborovych zvazov SR
traja zastupcovia Zdruzenia miest a obci Slovenska
traja zastupcovia Asociacie priemyselnych zvazov
zastupca Uradu viady SR
zastupca Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR
zastupca Ministerstva hospodarstva SR
zastupca Ministerstva zdravotnictva SR
zastupca Ministerstva kultiry SR
zastupca Ministerstva vnutra SR
zastupca Ministerstva dopravy a vystavby SR
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zastupca Ministerstva pédohospodarstva a rozvoja vidieka SR
zastupca Statistického Uradu SR

zastupca Ustredia prace, socialnych veci a rodiny

zastupca Statneho instititu odborného vzdelavania

b) staly ¢len bez hlasovacieho prava
e tajomnik

c) prizyvani, bez hlasovacieho prava
e predsedovia sektorovych rad
e hostia na zaklade rozhodnutia prezidenta Aliancie

Prezidenta Aliancie vymenuva a odvolava minister prace, socialnych veci a rodiny
SR. Vymenovanie sa uskutoCnuje pisomnou formou — menovacim dekrétom.

Prezidenta v Case jeho nepritomnosti, v rozsahu jeho prav a povinnosti zastupuje
vykonny viceprezident Aliancie. Vykonného viceprezidenta Aliancie vymenuva
prezident Aliancie.

Tajomnika a ostatnych clenov Aliancie vymenlva prezident Aliancie, a to
pisomnou formou — menovacim dekrétom.

Aliancia moOze vytvarat’ expertné timy ako svoje poradné organy. ZloZené su
z tajomnika a Clenov. Expertné timy sa vytvaraju a vykonavaju svoju cinnost
v obdobi plnenia Uloh urdenych Alianciou. Expertné timy Aliancie zanikaju po
uplynuti ¢asu, na ktory boli vytvorené alebo splnenim im urcenych dloh.

Aliancia mbZe na svoje rokovania prizyvat’ hosti na zaklade navrhu jej clenov
a odsuhlasenia prezidentom Aliancie.

Clenstvo v Aliancii zanika:

a) vzdanim sa Clenstva; ¢lenstvo zanika diiom dorucenia pisomného oznamenia
¢lena o vzdani sa Clenstva prezidentovi Aliancie (v pripade prezidenta Aliancie
ministrovi prace, socialnych veci a rodiny SR),

b) odvolanim clena prezidentom Aliancie,

c) smrt'ou alebo vyhlasenim za mrtveho, ¢i nezvestného,

d) zanikom pracovného alebo statnozamestnaneckého pomeru ¢lena v institucii,
ktor( v Aliancii zastupuije,

e) ukoncenim cinnosti Aliancie a jej zanikom.

Clen Aliancie sa mdze svojho Clenstva vzdat, o ¢om je povinny pisomne
informovat’ prezidenta Aliancie. V takomto pripade prezident Aliancie nasledne
vymenuje nového clena na zaklade navrhu institicie, ktort ma v Aliancii
zastupovat'.

Clena Aliancie mbze prezident odvolat, ak
a) sa Clen nezlcastnil bez pisomného ospravedinenia na dvoch za sebou
nasledujucich rokovaniach Aliancie,
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b) bol ¢len pravoplatne odsudeny za trestny ¢in,

c) bol ¢len pravoplatnym rozhodnutim sidu pozbaveny spésobilosti na pravne
ukony, a to v plnej miere alebo Ciastocne,

d) nevykonava riadne funkciu clena Aliancie v sulade s tymto Statiitom najmenej
dva po sebe nasledujlce kalendarne mesiace,

e) o odvolanie clena Aliancie poziada instittcia, ktoru ¢len v Aliancii zastupuje.

(10) Clenstvo staleho ¢lena Aliancie je nezastupitel'né.

Clanok 4
Hlavné Glohy prezidenta Aliancie

Prezident Aliancie najma:

a) reprezentuje, riadi a zodpoveda za Cinnost’ Aliancie a kona v jej mene,

b) zodpoveda za Cinnost’ Aliancie ministrovi prace, socialnych veci a rodiny SR
a informuje ho o Cinnosti Aliancie, zaveroch prijatych na rokovaniach,

c) zvolava a vedie rokovania Aliancie,

d) stanovuje Casovy harmonogram rokovani Aliancie,

e) vymenuva stalych ¢lenov Aliancie, tajomnikov expertnych timov Aliancie,
garantov, predsedov a podpredsedov sektorovych rad,

f) navrhuje odmeny clenom Aliancie.

Clanok 5
Hlavné Glohy tajomnika Aliancie a tajomnikov expertnych timov Aliancie

Tajomnik Aliancie a tajomnici expertnych timov Aliancie najma:

a) zabezpeCuju organizacno-technické a administrativne Ulohy suvisiace
s Cinnost'ou a rokovaniami Aliancie a expertnych timov Aliancie,

b) koordinuju priebeh rokovani Aliancie a expertnych timov Aliancie v sulade so
stanovenym ¢asovym harmonogramom rokovani Aliancie,

c) metodicky usmernuju ¢lenov Aliancie a expertnych timov Aliancie,

d) pripravuju podklady a navrhy na personalne zmeny v zlozeni Aliancie a
expertnych timov Aliancie,

e) spolupracuju s ¢lenmi Aliancie a expertnych timov Aliancie za Ucelom
kvalitnej a vC€asnej realizacie stanovenych uloh,

f) vedd dokumentaciu o cinnosti ¢lenov Aliancie a expertnych timov Aliancie
a pripravuju podklady na ich odmenovanie.

Clanok 6
Hlavné ulohy clenov Aliancie

Clenovia Aliancie najma:
a) podielaji sa na cinnosti Aliancie s vyuzitim odbornych vedomosti,
profesijného zazemia a kontaktnej siete odbornikov,
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b) prezentuji stanoviska, pripomienky anamety k ¢innosti Aliancie,
sektorovych rad a dalSich organov podielajucich sa na realizacii projektu
SRI, v nadvaznosti na narodné projekty NSP a NSK,

c) navrhuju Upravy metodiky a postupov prac na realizacii Uloh a aktivit
sektorovych rad,

d) navrhuju Upravy manudlov a postupov implementacie vysledkov cinnosti
sektorovych rad do informacného systému NSP/SRI,

e) prezentujl zaujmy a postoje institlcie, ktorl zastupuju,

f)  dohliadaju na udrzatel'nost’ systémového riesSenia monitorovania potrieb
zamestnavatel'ov a ich prenos do systému celozivotného vzdelavania.

Clanok 7
Rokovanie Aliancie

Rokovanie Aliancie sa kona podla potreby, minimalne vSak raz za kazdy
kalendarny Stvrtrok. O termine rokovania rozhoduje prezident Aliancie.
Oznamenie o mieste, termine a programe rokovania Aliancie musi byt’ ¢lenom
Aliancie dorucené v pisomnej alebo elektronickej forme najmenej 10 dni pred
terminom rokovania.

Prezident Aliancie m6ze zvolat’ aj mimoriadne rokovanie Aliancie, o com musia
byt' clenovia Aliancie upovedomeni pisomne alebo elektronicky najmenej 7 dni
pred terminom rokovania.

Prezident Aliancie je povinny do 15 pracovnych dni zvolat’ rokovanie Aliancie, ak
o to poziada/poziadaju:

a) ministerstvo, ako zriad'ovatel’ Aliancie, alebo

b) minimalne dve tretiny ¢lenov Aliancie s hlasovacim pravom.

Obsahom ziadosti musi byt’ miesto, termin a program rokovania.

Ucast’ ¢lenov Aliancie na rokovani Aliancie je povinna. Clen Aliancie sa zl¢astriuje
rokovania osobne. Clen Aliancie je povinny oznamit’ svoju nelcast’ na rokovani
pisomne alebo elektronicky prezidentovi Aliancie najneskor tri dni pred jej
rokovanim alebo bezodkladne po tom, ako sa dozvie o dovode svojej
nepritomnosti na rokovani Aliancie.

Clenovia Aliancie potvrdzujd svoju pritomnost’ na rokovani Aliancie podpisom na
prezencnej listine.

Rokovanie Aliancie riadi prezident Aliancie av jeho nepritomnosti vykonny
viceprezident. Rokovanie Aliancie je neverejné.

Aliancia je uznasaniaschopna, ak si na rokovani pritomné minimalne dve tretiny
stalych clenov s hlasovacim pravom. Ak nie je 15 minut po planovanom zaciatku
pritomna dvojtretinova vacsina stalych ¢lenov s hlasovacim pravom, zacne sa po
uplynuti 30 mindt nové rokovanie s rovnakym programom, ktoré sa povazuje za
uznasaniaschopné.



(8)

(9)

(10)

(11)

(12)

(1)

(2)

O navrhoch na uznesenia Aliancie sa rozhoduje hlasovanim. Hlasuje sa verejne.
Na prijatie uznesenia je potrebny suhlas nadpolovi¢nej vacsiny z pritomnych
stalych clenov Aliancie s hlasovacim pravom. V pripade rovnosti hlasov rozhoduje
hlas prezidenta Aliancie. Kazdy ¢len ma pravo vzniest pred hlasovanim
k prerokovavanému materialu svoje pripomienky.

Na zaklade rozhodnutia prezidenta Aliancie je mozné o uzneseniach rozhodovat’
per rollam. Na prijatie uznesenia per rollam je potrebny suhlas nadpolovi¢nej
vacsiny stalych clenov Aliancie s hlasovacim pravom. V pripade rovnosti hlasov
rozhoduje hlas prezidenta Aliancie.

Na zaklade navrhu niektorého ¢lena Aliancie a so suhlasom prezidenta Aliancie
mozu byt' na rokovanie Aliancie prizvani aj odbornici z oblasti prerokovavanej
problematiky. Tieto osoby nemaju pravo hlasovat. Odbornici prizvani na
rokovanie Aliancie su povinni zachovavat’ mi¢anlivost’ o skuto¢nostiach, o ktorych
sa dozvedeli v suvislosti s neverejnym rokovanim Aliancie.

Aliancia na zaciatku rokovania prerokuje program rokovania, jeho pripadné

zmeny a doplnenia navrhnuté prezidentom Aliancie, vykonnym viceprezidentom

alebo ¢lenmi Aliancie. O jeho schvaleni sa rozhoduje hlasovanim, kde je potrebny

suhlas nadpolovi¢nej vacsiny stalych clenov s hlasovacim pravom. Program

rokovania Aliancie zahfiia najma:

a) kontrolu pInenia terminovanych uloh ¢lenov Aliancie vyplyvajlcich zo zaverov
predchadzajuceho rokovania Aliancie,

b) prerokovanie materialov predlozenych na rokovanie Aliancie,

c) prerokovanie Ustnych informacii prednesenych clenmi Aliancie, resp.
prizvanymi hostami,

d) zavery z rokovania.

Z kazdého rokovania Aliancie tajomnik vyhotovuje pisomny zaznam. Zaznam
z rokovania schvaleny a podpisany prezidentom Aliancie sa zasiela vSetkym
¢lenom Aliancie najneskér do piatich dni od terminu rokovania Aliancie, z ktorého
bol vyhotoveny.

Clanok 8
Financovanie cinnosti Aliancie

Hlavnym zdrojom financovania cinnosti Aliancie su prostriedky Eurdpskeho
socialneho fondu a Statneho rozpoctu.

Clenovia Aliancie mdzu byt’ za vykon svojej prace v Aliancii finanéne odmeriovani,
a to podla dohodnutého rozsahu prac a kvality ich ¢innosti.



Clanok 9
Zaverecné ustanovenia

(1) Statlt je pre &lenov Aliancie zavéazny a je ich povinnostou dodrziavat’ ho.

(2) Statlt Aliancie je mozné menit’ a dopifiat’ v nadvéznosti na navrhy a odporacania
vo forme samostatnych dodatkov.

(3) Statdt nadobuida Ucinnost’ driom jeho odsthlasenia miniméine dvomi tretinami
stalych clenov s hlasovacim pravom.

V Bratislave, dna



Priloha &. 1: Casovy harmonogram rokovani Aliancie

rokovanie Aliancie

Rok Nazov rokovania Datum rokovania
2019 1. rokovanie Aliancie
2. rokovanie Aliancie
3. rokovanie Aliancie
4. rokovanie Aliancie
Rok 1. rokovanie Aliancie
2020 2. rokovanie Aliancie
3. rokovanie Aliancie
4. rokovanie Aliancie
Rok 1. rokovanie Aliancie
2021 2. rokovanie Aliancie
3. rokovanie Aliancie
4. rokovanie Aliancie
Rok 1. rokovanie Aliancie
2022 2. rokovanie Aliancie
3.
4,

rokovanie Aliancie




