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PROGRAM ROKOVANIA

11 Rokovanie Riadiaceho výboru SRI



VYHODNOTENIE PLNENIA ÚLOH Z ROKOVANIA RV SRI (20.5.2019)

✓ zorganizovať spoločné rokovanie aliancie, RV SRI, garantov a predsedov sektorových rád 
za účelom podpory vzájomných vzťahov, spolupráce, synchronizácie postupov v rámci 
činností sektorových rád a implementácie sektorových inovácií do stratégií rozvoja 
ľudských zdrojov  

✓ RV SRI ustanoviť Excelentný tím expertov – zástupcov vedeckých inštitúcií, výskumu 
a praxe, ako poradného orgánu na nastavenie a posudzovanie procesov tvorby 
sektorových stratégií rozvoja ľudských zdrojov

✓ v spolupráci s alianciou definovať potreby na aktualizáciu a doplnenie ustanovení 
Zákona č. 5/2004 Z.z. službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov 
v súvislosti so zameraním a cieľom Národného projektu SRI a predložiť návrh na zmenu 
citovaného zákona, prípadne návrhy na ďalšie žiadúce úpravy legislatívy
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VYHODNOTENIE PLNENIA ÚLOH Z ROKOVANIA RV SRI (20.5.2019)

ROKOVANIE RIADIACEHO VÝBORU SRI12

✓ v schémach, prezentáciách a ďalších výstupoch používať pri zámere prenosu 
požiadaviek zamestnávateľov na kvalifikovanú pracovnú silu a sektorových inovácií do 
prípravy pre trh práce termín systém celoživotného vzdelávania 

✓ v rámci Aktivity č. 2 pri vytváraní situačných analýz pre jednotlivé sektory národného 
hospodárstva individuálne posudzovať výber indikátorov (napr. s ohľadom na slobodné 
povolanie, kreatívny priemysel a pod.)

✓ pri vypracovávaní sektorových stratégií rozvoja ľudských zdrojov pracovať s Registrom 
strategických dokumentov vytvorených Úradom podpredsedu vlády SR pre investície a 
informatizáciu a Metodikou a inštitucionálnym rámcom tvorby verejných stratégií 
schválenými vládou SR uznesením č.: 197/2017

✓ pri zmene štruktúry národného štandardu zamestnaní identifikovať väzby na povolanie 
a pracovné pozície



∑   AKTIVITA č. 1

ROKOVANIE RIADIACEHO VÝBORU SRI12

✓ stabilizácia odborných tímov

✓ zabezpečenie rokovaní sektorových rád (16 rokovaní)

✓ zabezpečenie mimoriadneho rokovania aliancie (30. 9. 2019)

✓ organizačné zabezpečenie pripomienkového konania k OECD Národnej 
stratégie zručností

✓ tvorba sektorových stratégií rozvoja ľudských zdrojov 

✓ úvodná konferencia NP SRI (29. 10. 2019 v Bratislave)

✓ pripomienkovanie dokumentov predkladaných na rokovanie vlády SR 
(zákon o CŽV, test proporcionality, profesijný rozvoj) 



∑   AKTIVITA č. 2

ROKOVANIE RIADIACEHO VÝBORU SRI12

✓ aktualizácia štruktúr NSP/SRI podľa divízií SK NACE Rev. 2

✓ kľúčových produktov podľa Klasifikácie produktov podľa činností CPA 

✓ kvantifikácia vývojových trendov v oblasti tvorby pridanej hodnoty

v sektoroch

✓ sektorovej alokácie zamestnancov z pohľadu všetkých NŠZ

✓ rozbor nástupu zamestnancov do zamestnania a výstupu zamestnancov 

zo zamestnania

✓ komparácie odmeňovania zamestnancov z hľadiska úrovne EKR/SKKR 

vzhľadom

k stredným hodnotám daného sektora (v absolútnom a relatívnom 

vyjadrení)



∑   AKTIVITA č. 3

ROKOVANIE RIADIACEHO VÝBORU SRI12

✓ Presuny garancií NŠZ
✓ Inovácia štruktúry NŠZ

✓ Profil práce (charakter vykonávaných činností)
✓ Pracovné prostredie (záťaž a riziká)
✓ Pracovné prostriedky (najčastejšie využitie)
✓ ESCO
✓ CPA
✓ Povolanie
✓ Pracovné miesta

✓ Zmeny v kompetenčnom modeli
✓ Kľúčové kompetencie

✓ Expertný tím na reformu kompetenčného modelu SRI
▪ Pracovná skupina na oblasť Všeobecných kľúčových kompetencií
▪ Pracovná skupina na oblasť Špecifických kľúčových kompetencií

✓ Odborné zručnosti
Mapovanie existujúcich skupín študijných a učebných odborov, resp. 
študijných programov k jednotlivým sektorovým radám/NŠZ



∑   AKTIVITA č. 4

ROKOVANIE RIADIACEHO VÝBORU SRI12

IS NSP/SRI
✓ aktualizácia údajov vo verejnej časti portálu IS NSP/SRI 
✓ analýza, návrh riešenia a implementácia modulov Udalosti, Miesta, 

Notifikácie, Manuály a Tvorba stratégií (I. a II. cyklus)
✓ tvorba a úpravy dátového modelu

Správa klasifikácií a číselníkov
✓ implementácia SK ISCO-08 (verzia 2015)
✓ prevodník medzi Európskou klasifikáciou kompetencií/zručností, kvalifikácií 

a povolaní ESCO a NŠZ
✓ analýza prvkov dobrej praxe klasifikovania zamestnaní v 13 krajinách 

Európy 
✓ analýza potrieb používateľov SK ISCO-08, v rámci ktorej sa pripravilo 

a odštartovalo masívne zisťovanie požiadaviek a potrieb používateľov SK 
ISCO-08

✓ používanie cudzojazyčných názvov zamestnaní v SK ISCO-08



∑   AKTIVITA č. 5

ROKOVANIE RIADIACEHO VÝBORU SRI12

✓ zahraničné analýzy:

• 7 krajín - Česká republika, Estónska republika, Francúzska republika, 
Maďarsko, Nový Zéland, Švédske kráľovstvo, Spojené štáty americké

✓ prenos nových požiadaviek do vzdelávacieho systému:
• inštitucionálne zabezpečenie v rámci vzdelávacieho systému (štátne, 

verejné školy, ďalšie subjekty s účasťou na vzdelávacom systéme)
• spôsoby implementácie inovácie do vzdelávacích programov
• financovanie
• systém prezentácie požiadaviek zamestnávateľov vo vzťahu k 

vzdelávaciemu systému a trhu práce

✓ Spracovanie porovnávacích ukazovateľov v sledovaných krajinách



HARMONOGRAM 
PREDKLADANIA 
VÝSTUPOV

Typ výstupu

odovzdanie návrhu 

výstupu 

na pripomienky členom 

RV SRI

odovzdanie pripomienok 

k návrhu výstupu členmi 

RV SRI*

Schvaľovanie výstupov NP SRI

osobne na  rokovaní RV 

SRI

schválenie výstupu  

per rollam

Úvodná správa 17.05.2019 20.05.2019 20.05.2019

Priebežná správa č. 1 17.06.2019 19.06.2019 x 20.06.2019

Priebežná správa č. 2 17.07.2019 19.07.2019 x 22.07.2019

Priebežná správa č. 3 16.10.2019 18.10.2019 21.10.2019

Priebežná správa č. 4 18.01.2020 21.01.2020 x 22.01.2020

Priebežná správa č. 5 16.03.2020 18.03.2020 19.03.2020

Priebežná správa č. 6 16.06.2020 18.06.2020 x 19.06.2020

Priebežná správa č. 7 16.10.2020 20.10.2020 21.10.2020

Priebežná správa č. 8 18.01.2021 20.01.2021 x 21.01.2020

Priebežná správa č. 9 marec 2021

Priebežná správa č. 10 jún 2021

Priebežná správa č. 11 september 2021

Priebežná správa č. 12 december 2021

Priebežná správa č. 13 marec 2022

Priebežná správa č. 14 jún 2022

Priebežná správa č. 15 september 2022

Priebežná správa č. 16 november 2022

Záverečná správa december 2022
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Závery

ROKOVANIE RIADIACEHO VÝBORU SRI12

Riadiaci výbor SRI schvaľuje:
✓ Priebežnú správu č. 3 a jej prílohy

✓ Výsledky plnenia úloh realizovaných v prvej realizačnej etape SRI - Aktivita č. 1 - 5 

✓ Časový harmonogram predkladania návrhov výstupov členom RV SRI, finalizáciu 
výstupov a termíny rokovania RV SRI za realizačné obdobie roku 2020



ĎAKUJEME ZA POZORNOSŤ

REALIZAČNÝ TÍM SRI


