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PROGRAM ROKOVANIA

@ Rokovanie Riadiaceho vyboru SRI



ROKOVANIE RIADIACEHO VYBORU SRI
VYHODNOTENIE PLNENIA ULOH Z ROKOVANIA RV SRI (20.5.2019)

v’ zorganizovat spoloéné rokovanie aliancie, RV SRI, garantov a predsedov sektorovych rad
za Ucelom podpory vzajomnych vztahov, spoluprace, synchronizacie postupov v ramci
cinnosti sektorovych rad a implementacie sektorovych inovacii do stratégii rozvoja
ludskych zdrojov

v RV SRI ustanovit Excelentny tim expertov — zastupcov vedeckych institucii, vyskumu
a praxe, ako poradného organu na nastavenie a posudzovanie procesov tvorby
sektorovych stratégii rozvoja ludskych zdrojov

v" v spolupréci s alianciou definovat potreby na aktualizaciu a doplnenie ustanoveni
Zakona €. 5/2004 Z.z. sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v suvislosti so zameranim a ciefom Narodného projektu SRl a predlozit navrh na zmenu
citovaného zakona, pripadne navrhy na dalSie Ziaduce Upravy legislativy



ROKOVANIE RIADIACEHO VYBORU SRI

VYHODNOTENIE PLNENIA ULOH Z ROKOVANIA RV SRI (20.5.2019)

v schémach, prezentaciach a dalsich vystupoch pouZivat pri zamere prenosu
poziadaviek zamestnavatelov na kvalifikovanu pracovnu silu a sektorovych inovacii do
pripravy pre trh prace termin systém celozivotného vzdelavania

v ramci Aktivity €. 2 pri vytvarani situacnych analyz pre jednotlivé sektory narodného
hospodarstva individuadlne posudzovat vyber indikatorov (napr. s ohladom na slobodné
povolanie, kreativny priemysel a pod.)

pri vypracovavani sektorovych stratégii rozvoja fudskych zdrojov pracovat s Registrom
strategickych dokumentov vytvorenych Uradom podpredsedu vlddy SR pre investicie a
informatizaciu a Metodikou a institucionalnym ramcom tvorby verejnych stratégii
schvalenymi vladou SR uznesenim ¢.: 197/2017

pri zmene Struktiry narodného standardu zamestnani identifikovat vazby na povolanie
a pracovné pozicie



@ ROKOVANIE RIADIACEHO VYBORU SR

> AKTIVITAC. 1

v’ stabilizdcia odbornych timov
v’ zabezpecenie rokovani sektorovych rad (16 rokovani)
v’ zabezpedenie mimoriadneho rokovania aliancie (30. 9. 2019)

v’ organizacné zabezpecenie pripomienkového konania k OECD Narodnej
stratégie zrucnosti
v’ tvorba sektorovych stratégii rozvoja ludskych zdrojov

v’ Gvodna konferencia NP SRI (29. 10. 2019 v Bratislave)

v’ pripomienkovanie dokumentov predkladanych na rokovanie vlady SR
(zdkon o CZV, test proporcionality, profesijny rozvoj)



@ ROKOVANIE RIADIACEHO VYBORU SR
> AKTIVITAC. 2

v’ aktualizacia Struktar NSP/SRI podla divizii SK NACE Rev. 2

v' klucovych produktov podla Klasifikacie produktov podla ¢innosti CPA

v’ kvantifikacia vyvojovych trendov v oblasti tvorby pridanej hodnoty
v sektoroch

v’ sektorovej alokacie zamestnancov z pohladu vietkych NSZ

v’ rozbor nastupu zamestnancov do zamestnania a vystupu zamestnancov
Z0 zamestnania

v' komparacie odmeriovania zamestnancov z hladiska drovne EKR/SKKR
vzhladom
k strednym hodnotam daného sektora (v absolutnom a relativnom

vyjadreni)



@ ROKOVANIE RIADIACEHO VYBORU SR

> AKTIVITAC. 3

v’ Presuny garancii NSZ
v’ Inovdcia $truktury NSZ
v’ Profil prace (charakter vykondvanych ¢innosti)
v’ Pracovné prostredie (zataz a rizika)
v’ Pracovné prostriedky (najc¢astejSie vyuzitie)
v' ESCO
v' CPA
v’ Povolanie
v’ Pracovné miesta
v' Zmeny v kompetenénom modeli
v Kltéové kompetencie
v' Expertny tim na reformu kompetenéného modelu SRl

= Pracovna skupina na oblast VSeobecnych kluc¢ovych kompetencii
= Pracovna skupina na oblast Specifickych klt¢ovych kompetencii

v' Odborné zruénosti
Mapovanie existujucich skupin studijnych a ucebnych odborov, resp.
$tudijnych programov k jednotlivym sektorovym raddam/NSZ



@ ROKOVANIE RIADIACEHO VYBORU SR
> AKTIVITAC. 4

IS NSP/SRI

v' aktualizacia Udajov vo verejnej €asti portalu IS NSP/SRI

v' analyza, ndvrh rieSenia a implementacia modulov Udalosti, Miesta,
Notifikacie, Manualy a Tvorba stratégii (I. a Il. cyklus)

v’ tvorba a Upravy datového modelu

Sprava klasifikacii a Ciselnikov

v implementacia SK ISCO-08 (verzia 2015)

v' prevodnik medzi Eurdpskou klasifikaciou kompetencii/zruénosti, kvalifikacii
a povolani ESCO a NSZ

v" analyza prvkov dobrej praxe klasifikovania zamestnani v 13 krajinach
Eurdpy

v" analyza potrieb pouzZivatelov SK ISCO-08, v rdmci ktorej sa pripravilo
a odstartovalo masivne zistovanie poziadaviek a potrieb pouzivatelov SK
ISCO-08

v’ pouzivanie cudzojazyénych nazvov zamestnani v SK ISCO-08



@ ROKOVANIE RIADIACEHO VYBORU SR
> AKTIVITAC.5

v’ zahrani¢né analyzy:

e 7 krajin - Ceska republika, Estonska republika, Franctzska republika,
Madarsko, Novy Zéland, Svédske kralovstvo, Spojené $taty americké

v’ prenos novych poziadaviek do vzdeldvacieho systému:
 inStituciondlne zabezpecenie v rdmci vzdeldvacieho systému (Statne,
verejné skoly, dalSie subjekty s Ucastou na vzdelavacom systéme)
* sposoby implementacie inovacie do vzdelavacich programov
* financovanie
* systém prezentacie poziadaviek zamestndavatelov vo vztahu k
vzdelavaciemu systému a trhu prace

v’ Spracovanie porovnavacich ukazovatelov v sledovanych krajinach



@ ROKOVANIE RIADIACEHO VYBORU SR

odovzdanie navrhu Schval'ovanie vystupov NP SRI

odovzdanie pripomienok

HARMONOGRAM
PREDKLADANIA
VYSTUPOV

Typ vystupu . v{/ftupu Y k nadvrhu vystupu ¢lenmi
R RV SRI* osobne na rokovani RV schvalenie vystupu
A SRI per rollam
Uvodnd sprava 17.05.2019 20.05.2019 20.05.2019
Priebezna sprava ¢. 1 17.06.2019 19.06.2019 X 20.06.2019
PriebeZnd sprava ¢. 17.07.2019 19.07.2019 X 22.07.2019
Priebezna sprava ¢. 16.10.2019 18.10.2019 21.10.2019

PriebeZznd sprava C.
Priebeind sprava ¢.
PriebeZzna sprava €.

Priebeznd sprava ¢.

Priebeind sprava ¢.

PriebeZzna sprava €.

18.01.2020
16.03.2020
16.06.2020
16.10.2020

18.01.2021
marec 2021

PriebeZnd sprava ¢. 10 jun 2021
Priebeznd sprava €. 11 september 2021
Priebeznd sprava ¢. 12 december 2021
Priebezna sprava ¢. 13 marec 2022
Priebezna sprava ¢. 14 jun 2022
Priebeznd sprava ¢. 15 september 2022

PriebeZznd sprava ¢.

Zaverec€nad sprava

november 2022
december 2022

21.01.2020
18.03.2020
18.06.2020
20.10.2020
20.01.2021

X
19.03.2020
X
21.10.2020

X

22.01.2020

19.06.2020

21.01.2020




@ ROKOVANIE RIADIACEHO VYBORU SR

s

Zavery

Riadiaci vybor SRI schvaluje:
v’ Priebeznu spravu €. 3 a jej prilohy

v’ Vysledky plnenia uloh realizovanych v prvej realizacnej etape SRI - Aktivita €. 1-5

v' Casovy harmonogram predkladania navrhov vystupov &lenom RV SR, finalizaciu
vystupov a terminy rokovania RV SRl za realizacné obdobie roku 2020



DAKUJEME ZA POZORNOST
REALIZACNY TiM SRI

® ® SEKTOROVO E MINISTERSTVO s .
X = PRACE, SOCIALNYCH OPERACNY PROGRAM
RlADE,NE VEC| A RODINY - o S 222 LUDSKE ZDROJE TRE MA AZZZ SR
INOVACIE SLOVENSKE) REPUBLIKY 7 a—



