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Aktualizacia SSRLZ — postup prac, rozdelenie uloh, harmonogram
Inovacie, prepojenia na NSZ, vyuzitie v SSRLZ a Informaénom systéme SRI
Ranking poskytovatelov vzdeldvania

Harmonogram cinnosti Sektorovej rady na dalSie obdobie

Diskusia

Zavery zo 7. rokovania Sektorovej rady
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1. INSTITUCIONALNE A PERSONALNE ZLOZENIE

potvrdena nomindcia
Mgr. Olga Fratricovda "y X
uruv
potvrdend nomindcia

. . r— . v
Ing. Tibor Pasztor ¢—r [Ng. Miriam Bellusova

Slovensky zivnostensky zvaz

K 7. mdju 2021 ma Sektorova rada 27 ¢lenov rady a 2 ¢lenky pracovnej skupiny



1. VYHODNOTENIE PLNENIA ULOH Z
PREDCHADZAJUCEHO OBDOBIA

Clenom SR zriadit pracovnu skupinu na aktualizaciu Sektorovej stratégie
rozvoja ludskych zdrojov

PriebeZne vypracovavat (revidovat) NSZ podla harmonogramu
v mesiacoch 12/2020-4/2021) hotové 6 z 16 planovanych

Clenom SR dopiriat priebezne zoznam inovacii do IS SRI

Clenom SR dopiriat priebezne do IS SRI narodné a medzinarodné dokumenty
suvisiace s vyvojom sektora do roku 2030 nepridané

Clenom SR viest v IS mesaéné elektronické vykaznictvo vykonanej
prace vzdy najneskor do 5. dna nasledujuceho mesiaca. V poznamke
je nevyhnutné uvadzat $pecifikaciu vykonanych prac. Clenom budd
zasielané vykazy elektronickou formou po 10. dni v mesiaci. Vykaz je
potrebné podpisat a scan vykazu zaslat naspat najneskor 25. deri v
mesiaci.



V. VYHODNOTENIE TVORBY A REVIZIE
NARODNYCH STANDARDOV ZAMESTNANI

Celkovy pocet NSZ
ou

83 1963



Sumarizacia tvorby a revizie
december 2020 - april 2021

Schvaleny ASR R Imrich Vavacek December 2020
Detektiv Specialista
Pracovnik zasahovej skupiny  Schvéleny ASR R Imrich Vavacek December 2020
pultu centralnej ochrany
Riadiaci pracovnik v oblasti
straznych a detektivnych Schvaleny ASR R Imrich Vavacek December 2020
sluzieb
Operator pultu centralnej o : Ly ,
Schvaleny ASR R Imrich Vavacek Januar 2021
ochrany
Pracovnik permanentného R Zaneta Vrabelova Januar 2021
make-upu Rozpracovany
Zlatnik, klenotnik Schvaleny ASR R Jaroslava BotoSova Januar 2021

Gabriela Zazova,

Rozpracovany T v . , Januar 2021
Tetovad tela Zaneta Vrabelova
PrOJektOVY techmlv< Y oIgIas’u Rozpracovany R Imrich Vavacek Februar 2021
sukromnej bezpecCnosti

Rozpracovany Marcela Schmidtova, ,
TImocnik cudzich jazykov metod. kontrola R Marek Dermek Februar 2021

ZAArla DAllar .~ L



Sumarizacia tvorby a revizie
december 2020 - april 2021

Veduci objektu fyzickej ochrany Rozpracovany Imrich Vavacek Marec 2021
(strdzna sluzba)

Veduci vykonu fyzickej ochrany Rozpracovany R Imrich Vavacek Marec 2021
(strdzna sluzba)

Maser (okrem maséra v Rozpracovany R Zaneta Vrabelova April 2021
zdravotnictve)

Veduci zmeny fyzickej ochrany

o y Rozpracovany R Imrich Vavacek April 2021

(strdzna sluzba)
Vyrobca, opravar strelnych zbrani Rozpracovany R MEITES DRSS A{pI| 20221
Rozpracovany T Marek Dermek April 2021

Odpalovac ohnostrojov



PLAN DALSEJ TVORBY/REVIZIE
maj 2021 — jun 2021

Martin Trso Maj 2021
Kominar
Gabriela ZaZova
, i R y , g Maj 2021
Pracovnik obsluhujuci solarium Zaneta Vrabelova J
G5 s o ; R Ludmila Ghilla Maj 2021
Umyvac okien vy$kovych budov SHEr ATy <l
., , 0 R Miroslav Bihary Jun 2021
Hodinar - vyrobca, opravar
R Martin Trso, Jun 2021
: Maria Kostolna
Kachliar
Mechanik, opravar klimatizacnych a - Marek Dermek, i 16
chladiarenskych zariadeni Peter Tomlein

Ladi¢ a Udrzbar klavirov a kldvesovych R Robert Schmidt, Jin 2021

. , Ludmila Ghill3
nastrojov (hudobnych nastrojov) udmila Ghillany



(x V. Schvalovanie

N

w
=

e Presun NSZ
Supervizor prevadzkovych a upratovacich sluzieb

do SR 24 zo SR Bankovnictvo, financné sluzby a
poistovnictvo

* Balicek zivhostenského minima



VI. AKTUALIZACIA SSRLZ
Postup prac, rozdelenie uloh, harmonogram

STRATEGIA ROZVOJA LUDSKYCH ZDROJOV
V SEKTORE REMESLA A OSOBNE SLUZBY
V HORIZONTE 2030
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VII. Identifikovanie novych inovacii

Automatizacia

Alternativne zdroje, Alternativne sposoby vyroby energie
Internet veci (IoT) Priemyselny internet
Rozsirend inteligencia / RozSirend realita
Biodegradovatelné plasty

Umela inteligencia / Strojové ucenie
Digitalizacia, softverizacia

Datova analytika (Big Data)
Kyberneticka bezpecnost

Biometria

3D - VyuZitie prvkov 3D tlaCe

Propagacia a osveta o tradicnych remeslach - Remeslo je in



VII. Inovéacie, prepojenia na NSZ, vyuZitie v SSRI'Z a
Informacnom systéme SRI

1. KROK: INOVACIE A ICH CHARAKTERISTIKY

2. KROK: KTORE ZAMESTNANIA INOVACIE OVPLYVNIA?
3. KROK: AKE ,BUDUCE“ VEDOMOSTI A ZRUCNOSTI BUDU INOVACIE VYZADOVAT?

4. KROK: BUDE VPLYV INOVACIi NA VEDOMOSTI A ZRUCNOSTI
MIERNY?
STREDNE VYZNAMNY?
VYZNAMNY?

5. KROK: AKE ZAMESTNANIA VZNIKNU A NAOPAK ZANIKNU?



VIII. RANKING POSKYTOVATEL'OV VZDELAVANIA

Ako dalej?

1. Prvotna selekcia skol - L. Halamova, L. Blisak

2. Druhotna selekcia skol — L. Halamova, R. Schmidt

Hodnotit sa bude 302 skol z povodnych 502 skol.

3. Dotaznik - ¢lenovia pracovnej skupiny ho dostanu elektronickou formou



1. rokovanie: 24. september 2019 IX. HARMONOGRAM

2. rokovanie: 26. november 2019 C|NNOST| SEKT. RADY
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0 6. rokovanie: 8. december 2020
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8. rokovanie 14. oktdber 2021
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Dakujeme za pozornost

www.trexima.sk




