m Sektorova rada
v pre zdravotnictvo, socialne sluzby

k efektivhemu trhu prace v Slovenskej republike

ZAVERY ZO 7. ROKOVANIA
SEKTOROVEJ RADY PRE ZDRAVOTNICTVO, SOCIALNE SLUZBY

Datum rokovania: 4.5.2021
Zaciatok rokovania: 13% hod.
Miesto konania: Hotel Stupka

Sektorova rada pre zdravotnictvo, socidlne sluzby
na svojom 7. rokovani pre ¢innosti SRI

[
prerokovala

1. Vyhodnotenie plnenia uloh Sektorovej rady z predchadzajuceho obdobia schvalenych
v Zaveroch zo 6. rokovania Sektorovej rady.

2. Aktualny stav uloh v ramci aktivity ,,Aktualizacia Sektorovej stratégie rozvoja ludskych zdrojov”
a zadefinovanie dalSieho postupu prac.

3. Spracovany odborny posudok kSektorovej stratégii rozvoja ludskych zdrojov pre
zdravotnictvo, socialne sluzby (dalej len ,, SSRLZ“).

4. Metodické problémy pri uréovani nedostatkovych zamestnani v sektore zdravotnictvo
a socidlne sluzby a nedostatky tohto zoznamu, nutné korekcie s navrhom rieSenia situacie
zapojenim vybranych ¢lenov Sektorovej rady do tohto procesu.

5. Alarmujlci stav nedostatku kvalifikovanej pracovnej sily v sektore a obavy odbornikov zo
zavaznych vypadkov fudskych zdrojov z dovodu neexistencie Specifickej progndzy buducich
potrieb ludskych zdrojov v sektore v dlhodobom horizonte.

6. Nevyhnutnost prerokovania SSRLZ na Urovni Hospodarskej a socidlnej rady SR a jej nasledného
prerokovania vladou SR so zdmerom zabezpecenia jej realizacie v praxi.

7. Aktudlny stav v téme ,Sektorové inovacie” v nadvaznosti na garantované narodné Standardy
zamestnania (dalej len ,N5Z“) a aktualizaciu Sektorovej stratégie rozvoja ludskych zdrojov.

8. Zamer navrhu a vychodiska tvorby nového NSZ Asistent lekdra — zamestnanie buducnosti.
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9. Aktualny stav v rdmci aktivity , Tvorba a revizia NSZ“ a pldnovany harmonogram na najblizsie
obdobie.
10. Postup prdc v aktivite ,,Ranking poskytovatel vzdelavania“.

11. Navrh Zaverov z rokovania Sektorovej rady z 4. maja 2021.

1.
schvaluje

1. Vyhodnotenie plnenia uloh ¢innosti Sektorovej rady z predchadzajiceho obdobia.

2. Zlugenie NSZ Odborny pracovnik sprostredkovania socidlnych sluzieb s NSZ Specialista
samospradvy pre socidlne sluzby.

3. Navrh rozdelenia pracovnych uloh aktualizacie Sektorovej stratégie rozvoja ludskych zdrojov
v zmysle projektovych aktivit.

4. Zavery zo 7. rokovania Sektorovej rady zo diia 4. mdja 2021 s prislusSnymi Ulohami pre ¢lenov
Sektorovej rady.

.
uklada

1. Spracovavat jednotlivé podkapitoly Sektorovej stratégie rozvoja ludskych zdrojov v sulade
s pripravenym metodickym manudlom, a to:

a. Manazérske zhrnutie sektor zdravotnictva:
Zodpovedni: Igor Pramuk
Monika Jankechova
Termin: 21. maj 2021
b. Manazérske zhrnutie sektor socidlnych sluzieb:

Zodpovedny: Jana Mazalanova
Termin: 21. mdj 2021
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2. Zabezpedit na Urovni MPSVR SR Udast zastupcov MZ SR a Sektorovej rady na zasadnutiach
k metodike urcovania nedostatkovych zamestnani v SR anaprocese urcovania zoznamu
nedostatkovych zamestnani v sektore zdravotnictvo a socidlne sluzby.

Zodpovedni: predseda Sektorovej rady Igor Pramuk, vykonna viceprezidentka
Aliancie sektorovych rad Danica Lehocka
Termin: 30. maj 2021

3. AZZZ SR, ako garantovi Sektorovej rady, zaradit na jesennom zasadnuti Hospodarskej a socidlnej
rady SR bod rokovania zamerany na prerokovanie findlnych verzii SSRLZ za garantované sektory
s cielom presadenia vytvorenia Ndarodnej stratégie zamestnanosti Praca 4.0 aimplementdcie
akénych planov SSRLZ v praxi.

Zodpovedny: Oto Nevicky
Termin: podla terminu zasadnutia HSR SR

4. Zabezpedit na urovni MPSVR SR osobitnd progndzu budtcich potrieb kvalifikovanej pracovnej sily
pre sektor zdravotnictvo a socidlne sluzby s ohladom na demografické faktory, vyvojové tendencie
na trhu prace, Specializacné Studium, predpokladané prerusenia pracovného pomeru (napr.
materské a rodicovské dovolenky), odchody pracovne;j sily do zahranicia a pod.

Zodpovedni: predseda Sektorovej rady Igor Pramuk, vykonna viceprezidentka
Aliancie sektorovych rad Danica Lehocka, zastupcovia MZ SR

Termin: september 2021

5. PriebeZne vypracovéavat NSZ podla harmonogramu revizie:

*  za mesiac mdj revizia 10 NSZ

Zodpovedni: Lydia Budzinakova
Miloslav Hanula
Jan Slavik
Jarmila Kristova
Martina Gymerska
Janka Mazaldnova
Janka Palencarova
Janka Stefancova

Termin: 14. maj 2021
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=  za mesiac jun — november 2021 podla harmonogramu uvedeného v prilohe

6. Dopracovat NSZ Asistent lekara - zamestnanie budicnosti po vyrieseni navrhnutych pripomienok
od clenov Sektorovej rady.
Zodpovedni: Miroslav Halecky
Janka Palencarova
Termin: 30. mdja 2021

7. Oboznamit sa s aktualizovanym znenim NSZ Asistent lekara - zamestnanie budicnosti a hlasovat
o findlnom zneni NSZ formou dotazniku, ktory zasle tajomnicka Sektorovej rady.

Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady
Termin: 30. jina 2021

8. Clenom Sektorovej rady rozdelit zamestnania bez priradenej garancie na reviziu N3Z a nahlasit sa
na adresu tajomnicky sektorovej rady suchovska@trexima.sk.

Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady
Termin: 30.maja 2021
9. Clenom Sektorovej rady pravidelne dopliiat zoznam inovacii s dopadom na ludské zdroje v sektore.

Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady
Termin: priebeine

V.
berienavedomie

1. Termin 8. rokovania Sektorovej rady, ktoré sa uskuto¢ni predbezne v mesiaci oktdber.

TREXIMA Bratislava spol. s r.o., Bratislava 4. maj 2021

MUDr. Igor Pramuk, MPH
predseda Sektorovej rady pre zdravotnictvo, socialne sluzby

Narodny projekt Sektorovo riadenymi inovaciami
MINISTERSTVO PRACE, k efektivnemu trhu prace v Slovenskej republike sa realizuje
SOCIALNYCH VECi A RODINY 000 T R E ) M A vdaka podpore z Eurépskeho socialneho fondu
SLOVENSKEJ REPUBLIKY ! 2 2 v ramci Operacného programu Ludské zdroje.

www.esf.gov.sk
Koéd projektu: NFP312030V679


mailto:suchovska@trexima.sk

