m Sektorova rada
v pre zdravotnictvo, socialne sluzby

k efektivhemu trhu prace v Slovenskej republike

ZAVERY ZO 4. ROKOVANIA
SEKTOROVEJ RADY PRE ZDRAVOTNICTVO, SOCIALNE SLUZBY

Datum rokovania: 26. m4j 2020
Zaciatok rokovania: 11% hod.
Miesto konania: Z dévodu situdcie spésobenej virusom COVID 19 sa realizovalo

rokovanie Sektorovej rady formou online konferencie
prostrednictvom aplikacie MS Teams*

Sektorova rada pre zdravotnictvo, socialne sluzby
na svojom 4. rokovani pre ¢innosti SRI

.
prerokovala

1. Vyhodnotenie plnenia uloh Sektorovej rady z predchadzajiceho obdobia schvédlenych v Zaveroch
z 3. rokovania.

2. Vysledky cinnosti Sektorovej rady na tvorbe vsetkych cyklov Sektorovej stratégie rozvoja ludskych
zdrojov.

3. Harmonogram tvorby a revizie NSZ.

4. Nové funkcionality v Informaénom systéme SRI.

5. Znenie findlnej verzie Sektorovej stratégie rozvoja fudskych zdrojov.

6. Vyber klicovych opatreni a odporucani pre MPSVR SR k pripravovanej stratégii PRACA 4.0.

7. Harmonogram a postup prac Sektorovej rady na dalSie obdobie.

Narodny projekt Sektorovo riadenymi inovaciami

MINISTERSTVO PRACE, k efektivnemu trhu prace v Slovenskej republike sa realizuje
SOCIALNYCH VECi A RODINY 000 T R E ) M A vdaka podpore z Eurépskeho socialneho fondu
SLOVENSKEJ REPUBLIKY 000 v ramci Operacného programu Ludské zdroje.
e www.esf.gov.sk
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.
schvaluje

1. Vyhodnotenie plnenia uloh ¢innosti Sektorovej rady z predchadzajuceho obdobia.

2. Aktudlne znenie predlozenej sektorovej stratégie rozvoja ludskych zdrojov, v ktorej bude
dopracovany 3. a 4. cyklus (1.,3., a 4. premisy).

3. Zavery z rokovania Sektorovej rady konaného dna 26. maja 2020 (prostrednictvom aplikacie

MS Teams) s prislusnymi tlohami pre clenov Sektorovej rady.

.
uklada

1. Clenom Sektorovej rady dopracovat 3. a 4. cyklus 4. premisa a zaslat tajomnicke sektorovej
rady.
Zodpovedni: Mgr. Miroslav Sekula
Mgr. Martina Gymerska
RNDr. Maria HruSovska
Termin: 5.6.2020

2. Clenom Sektorovej rady dopracovat 3. a 4. cyklus 3. premisa a zaslat tajomnicke sektorovej
rady.
Zodpovedni: prof. PhDr. Mgr. Monika Jankechov3, PhD.
Ing. Miloslava Kovacova, MPH,
Ing. Daniela Pochybova
Termin: 10.6.2020

3. Clenom Sektorovej rady dopracovat 3. a 4. cyklus 1. premisa a zaslat tajomnicke sektorovej
rady.
Zodpovedni: prof. PhDr. Mgr. Monika Jankechova, PhD.
Ing. Miloslava Kovacova, MPH
MUDr. Miroslav Halecky, MPH
JUDr. Lydia Budzinakova, MBA
Termin: 10.6.2020

4. Clenom Sektorovej rady zaslat vyber klGcovych opatreni a odportcani pre MPSVR SR k
pripravovane] stratégii PRACA 4.0 vyplyvajucich zo Sektorovej stratégie rozvoja ludskych
zdrojov (2. a 4. premisa).

Zodpovedni: MUDr. Miroslav Halecky, MPH
Mgr. Martina Gymerska
Termin: 5.6.2020

Narodny projekt Sektorovo riadenymi inovaciami
MINISTERSTVO PRACE, k efektivnemu trhu prace v Slovenskej republike sa realizuje
SOCIALNYCH VECi A RODINY 000 T R E ) M A vdaka podpore z Eurépskeho socialneho fondu
SLOVENSKEJ REPUBLIKY ! ! 2 v ramci Operacného programu Ludské zdroje.
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5. Clenom Sektorovej rady zaslat vyber kltU¢ovych opatreni a odporucani pre MPSVR SR k
pripravovanej stratégii PRACA 4.0 vyplyvajlcich zo Sektorovej stratégie rozvoja ludskych
zdrojov (1. a 3. premisa).

Zodpovedni: Ing. Daniela Pochybova
Ing. Miloslava Kovacova, MPH
JUDr. Lydia Budzinakova, MBA
Termin: 10.6.2020

6. Clenom Sektorovej rady rozdelit si garantované zamestnania na reviziu NSZ, ktoré budu
zaslané ako priloha tychto zaverov anahlasit sa na adresu tajomnicky sektorovej rady

suchovska@trexima.sk.

Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady
Termin: 10.6.2020

7. Clenom Sektorovej rady absolvovat $kolenie k revizii a tvorbe NSZ.
Zodpovedni: €lenovia Sektorovej rady
Termin: vyplyvajice z Harmonogramu skoleni
8. PriebeZne vypracovéavat NSZ podla harmonogramu revizie:
*  za mesiac jun revizia 1 NSZ

Zodpovedni: vyplyvajlice z Harmonogramu revizie NSZ
Termin: 30. jun 2020

*  za mesiac jul revizia 6 NSZ

Zodpovedni: vyplyvajlice z Harmonogramu revizie NSZ
Termin: 31. jul 2020

*  za mesiac august revizia 5 NSZ

Zodpovedny: vyplyvajlce z Harmonogramu revizie NSZ
Termin: 31. august2020

Narodny projekt Sektorovo riadenymi inovaciami

MINISTERSTVO PRACE, k efektivnemu trhu prace v Slovenskej republike sa realizuje
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9. Clenom Sektorovej rady viest v informaénom systéme mesacné elektronické vykaznictvo
vykonanej prace vidy najneskér do 5. dia nasledujiceho mesiaca, pricom je nevyhnutné
uvadzat Specifikaciu vykonanych prac v pozndmke.

Zodpovedni: clenovia Sektorovej rady
Vykazovanie: priebezne najneskor
do 5. diia nasledujuceho mesiaca

IV.
berienavedomie

1. Termin piateho rokovania Sektorovej rady, ktoré sa uskutocni 13.10. -14.10.2020

TREXIMA Bratislava spol. s r.o., Bratislava 26. maj 2020

MUDr. Igor Pramuk, MPH
predseda Sektorovej rady pre zdravotnictvo, socidlne sluzby

*Z priebehu rokovania bol na zdklade stuhlasu vsetkych ¢lenov Sektorovej rady vytvoreny audiozdznam pre interné
ucely ¢lenov Sektorovej rady. Clenovia obdr?ia tento zéznam prostrednictvom webového odkazu a budi ho méct
vyuzit len na svoje ucely spojené s ¢lenstvom v Sektorovej rady. Na zdklade Statutu sektorovej rady, konkrétne
¢lanku 6, bodu 1 nadalej plati, Ze rokovania sektorovych rdd su neverejné, preto zdznam z rokovania nebudu
Clenovia Sirit medzi osoby z externého prostredia.

Narodny projekt Sektorovo riadenymi inovaciami
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