AN sektorova rada

. W re administrativu, ekonomiku, manazment
——

k efektivhemu trhu prace v Slovenskej republike

ZAVERY ZO SIEDMEHO ROKOVANIA
SEKTOROVEJ RADY PRE ADMINISTRATIVU, EKONOMIKU A MANAZMENT

Datum rokovania: 3. mdj 2021
Zatiatok rokovania: 10% hod.
Spdsob rokovania: online aplikacia MS Teams

Sektorova rada pre administrativu, ekonomiku a manazment
na svojom siedmom rokovani pre ¢innosti SRI

.
prerokovala

1. Zmeny v institucionalnom a personalnom zloZeni Sektorovej rady pre administrativu, ekonomiku a

manaZzment (dalej len ,Sektorova rada“).

2. Vyhodnotenie plnenia uloh Sektorovej rady z predchddzajuceho obdobia schvalenych v Zaveroch

zo Siesteho rokovania Sektorovej rady.

3. Aktualizaciu Sektorovej stratégie rozvoja ludskych zdrojov v sektore administrativa, ekonomika a

manazment v horizonte 2030.

4. Inovacie vo vizbe na SSRLZ a tvorbu/reviziu NSZ.

5. Vyhodnotenie tvorby arevizie ndrodnych Standardov zamestnani areviziu zoznamu

garantovanych NSZ.

Narodny projekt Sektorovo riadenymi inovaciami

MINISTERSTVO PRACE, k efektivnemu trhu prace v Slovenskej republike sa realizuje
SOCIALNYCH VECi A RODINY 000 T R E ) M A vdaka podpore z Eurépskeho socialneho fondu
SLOVENSKEJ REPUBLIKY 000 v ramci Operacného programu Ludské zdroje.
e www.esf.gov.sk
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6. Ranking poskytovatelov vzdeldvania v sektore administrativa, ekonomika a manazment.

7. Harmonogram Cinnosti Sektorovej rady na dalSie obdobie.

8. Navrh zaverov z rokovania Sektorovej rady z 3. maja 2021.

1.
schvaluje

1. Vyhodnotenie plnenia uloh ¢innosti Sektorovej rady z predchddzajuceho obdobia.

2. Zavery z rokovania Sektorovej rady konaného dna 3. maja 2021 s prislusSnymi Glohami pre
¢lenov Sektorovej rady.

.
uklada

1. Priebeine vypracovavat NSZ podla harmonogramu revizie:

- dopracovat NSZ za mesiace jul — april, revizia deviatich a tvorba dsmich NSZ.
Zodpovedni: vyplyvajice z Harmonogramu vypracovania tvorby a revizie NSZ
Termin: 31. m3j 2021
- za mesiac maj revizia piatich NSZ.
Zodpovedni: vyplyvajuce z Harmonogramu vypracovania tvorby a revizie NSZ
Termin: 31. m3j 2021
- za mesiac jun revizia piatich NSZ.
Zodpovedni: vyplyvajuce z Harmonogramu vypracovania tvorby a revizie NSZ
Termin: 30. jun 2021

2. Clenom Sektorovej rady pravidelne doplifiat zoznam inovacii pre sektor administrativa,
ekonomika a manaiment.

Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady
Termin: priebezne

Narodny projekt Sektorovo riadenymi inovaciami
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3. Sparovat garantované N3Z sinovaciami auréit dopad vzmysle odbornej vedomosti
a zruénosti, vznik/zanik NSZ.

Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady
Termin: 31. maj 2021

4. Sumarizovat strategické dokumenty (narodné a medzinarodné), ktoré pojednavaju o vyvoji
sektora v nadvaznosti na fudské zdroje.

Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady
Termin: priebezne

5. Aktualizovat Sektorovu stratégiu rozvoja fudskych zdrojov.

Zodpovedni: pracovana skupina pre aktualizaciu SSRLZ
Termin: 7. jun 2021

6. Oboznamit sa so zoznamom $kdl v ramci aktivity ,,ranking poskytovatelov vzdelavania“, ktory
tajomnik zasle clenom na vedomie.

Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady
Termin: priebezne podla pokynov tajomnicky

7. Clenom Sektorovej rady viest v Informaénom systéme mesacné elektronické vykaznictvo
vykonanej prace vidy najneskor do 5. diia nasledujiceho mesiaca s podmienkou uvadzania
poznamky, kde expert detailne zapise realizované prace.

Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady
Vykazovanie: priebeZzne najneskér
do 5. diia nasledujuceho mesiaca

Narodny projekt Sektorovo riadenymi inovaciami
MINISTERSTVO PRACE, k efektivnemu trhu prace v Slovenskej republike sa realizuje
SOCIALNYCH VECi A RODINY 000 T R E ) M A vdaka podpore z Eurépskeho socialneho fondu
SLOVENSKEJ REPUBLIKY 2 2 2 v ramci Operacného programu Ludské zdroje.
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V.

berienavedomie

1. Predbezny termin 6smeho rokovania Sektorovej rady, ktorym je 18. oktdber 2021.

2. Miesto a spbésob rokovania upresni v dostatoénom predstihu garant a predseda Sektorovej
rady.

V Bratislave, 3. maj 2021

Martin Hostak
predseda Sektorovej rady pre
administrativu, ekonomiku a manazment

Z priebehu rokovania bol na zdklade suhlasu vsetkych clenov Sektorovej rady vytvoreny
audiozdznam na interné uéely élenov Sektorovej rady. Tento zdznam &lenovia mézu pouiZit iba na
prdcu spojent s élenstvom v Sektorovej rade. Na zdklade Statutu sektorovej rady, ¢lanok 6, bod 1
nadalej plati, Ze rokovania sektorovych rdd su neverejné, preto zdaznam z rokovania nebude sireny
medzi osoby z externého prostredia.

Narodny projekt Sektorovo riadenymi inovaciami
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