Sektorova rada

pre vzdeldvanie, vychovu a Sport

k efektivhemu trhu prace v Slovenskej republike

ZAVERY Z0 6. ROKOVANIA

SEKTOROVEJ RADY PRE VZDELAVANIE, VYCHOVU A SPORT

Miesto rokovania:  on-line ZOOM 1!
Datum rokovania: 14. december 2020

Zaciatok rokovania: 9:30 hod.

Sektorova rada pre vzdelavanie, vychovu a Sport
na svojom 6. rokovani pre Cinnosti SRI

.
prerokovala
1. Plnenie uloh z predchadzajuceho obdobia.

2. Externé hodnotenie tvorby sektorovej stratégie rozvoja ludskych zdrojov v horizonte
2030 v sektore vzdeldvania a ndvrh na jej aktualizaciu.

3. MoiZnosti a spdsob identifikdcie najlepsich poskytovatelov vzdeldvania v sektore.

4. Vyhodnotenie pripomienok k dokumentu Moderné a Uspesné Slovensko (Plan
obnovy).

5. Opodstatnenost N5Z (Jazykovedec (filoldg, lingvista); Ucitel praktického vyucovania;
Sportovy funkciondr).

6. Vyhodnotenie spracovania garantovanych NSZ podla harmonogramu revizie a tvorby.

1 7 priebehu rokovania bol na zdklade sihlasu vietkych ¢lenov Sektorovej rady vytvoreny audiozaznam pre
interné Gcely ¢lenov Sektorovej rady. Clenovia obdria tento zdznam prostrednictvom webového odkazu a budu
ho méct vyuzit len na svoje tcely spojené s clenstvom v Sektorovej rade. Na zaklade Statitu sektorovej rady,
bodu 1 Clanku 6 nadalej plati, Ze rokovania sektorovych rad si neverejné, preto zaznam z rokovania nebudu
¢lenovia Sirit medzi osoby z externého prostredia.

Narodny projekt Sektorovo riadenymi inovaciami

MINISTERSTVO PRACE, k efektivnemu trhu prace v Slovenskej republike sa realizuje
SOCIALNYCH VECi A RODINY 000 T R E ) M A vdaka podpore z Eurépskeho socialneho fondu
SLOVENSKEJ REPUBLIKY 000 v ramci Operacného programu Ludské zdroje.
e www.esf.gov.sk
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7. Harmonogram cinnosti Sektorovej rady na dalSie obdobie.

8. Rodzne (Newsletter, vyzva SAAVS na zapis expertov do zoznamu posudzovatelov pre VS
akreditacie, Nova funkcionalita Informacného systému SRI - inovacie v rdmci
revizie/tvorby NSZ, garantov pracovnych skupin pre aktualizaciu sektorovej stratégie
rozvoja ludskych zdrojov).

9. Vytvorenie pracovnej skupiny, participujicej na hodnoteni kvality vzdelavacich
institucii pod vedenim doc. Ing. Marty Habanovej, PhD.

10. Zavery z rokovania Sektorovej rady.

1.
schvaluje

1. Aktualizovany harmonogram vypracovania tvorby a revizie NSZ.

2. Ponechanie narodného Standardu zamestnania ,Jazykovedec (filoldg, lingvista)”
nadalej v garancii Sektorovej rady.

3. Ponechanie narodného Standardu zamestnania , UCcitel' praktického vyucovania“
nadalej v garancii Sektorovej rady.

4. Vyradenie andasledné zrudenie néarodného 3tandardu zamestnania ,Sportovy
funkcionar”.

5. Garantov za pracovné skupiny, kreované pre aktualizdciu jednotlivych oblasti
Sektorovej stratégie rozvoja ludskych zdrojov v horizonte 2030:

= Charakteristika a poslanie sektora v horizonte 2030 — p. Ondreicka, p. Mariancik

= Klicové inovacné a technologické zmeny ovplyviiujuce sektor v uréenom horizonte,
ktoré budu mat dopad na ludské zdroje — p. Dado, p. Gregorovd

* Vonkajsia strategicka analyza prostredia (SWOT ANALYZA) — p. Sz6kél, p. Lasz

= Vnutorna strategicka analyza sektora — p. Jurkovicovd, p. Habdnovad

= |dentifikacia kritickych a kfu¢ovych Cinitelfov — p. Hutta, p. Gamcikovad

= Sektorovy strategicky zdmer a akény pldn stratégie — p. Silhdr, p. Lazarovd

Narodny projekt Sektorovo riadenymi inovaciami
MINISTERSTVO PRACE, k efektivnemu trhu prace v Slovenskej republike sa realizuje
SOCIALNYCH VECi A RODINY 000 T R E b M A vdaka podpore z Eurépskeho socialneho fondu
SLOVENSKEJ REPUBLIKY ! 2 2 v ramci Operacného programu Ludské zdroje.

www.esf.gov.sk
Koéd projektu: NFP312030V679
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uklada

1. Clenom Sektorovej rady zaslat navrhy do pripravovaného Newslettru v trukture:
= Prihovor predsedu Sektorovej rady — p. Ondek
» Cinnost Sektorovej rady — p. Klikdcovd
=  Kluc¢ové inovacné atechnologické zmeny ovplyviujuce sektor vzdeldvania
s dopadom na ludské zdroje — p. Dubovanovd
= Koronavirus ovplyvnil vzdeldvanie — p. Dudds
= Nové trendy vo vzdelavani — p. Gregorovd

Zodpovedni: vybrani ¢lenovia Sektorovej rady
Termin: 17.12.2020

2. Clenom Sektorovej rady pravidelne doplfiat do Informaéného systému SRI inovacie a
strategické dokumenty a uUdaje potrebné pre spracovavanie Sektorovej stratégie
rozvoja ludskych zdrojov s vyhladom do roku 2030.

Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady
Termin: priebeZne

3. Dopracovat N5Z a predloZit na schvalenie Aliancii:

= Riaditel $pecidineho vychovného zariadenia (revizia NSZ) — oktéber 2020, p. Kandrikovd
»  Socioldg (tvorba NSZ) — november 2020, p. Ondreicka

» Odborny asistent vysokej skoly (revizia NSZ) — november 2020, p. Habdnovd

* Animdtor volného ¢asu (tvorba N5Z) — november 2020, p. Klikdcovd

Zodpovedni: autori NSZ
Termin: december 2020
4. Spracovat NSZ podla schvaleného harmonogramu a predloZit Aliancii na schvalenie:
Majster odbornej vychovy — revizia NSZ

Zodpovedni: 6%, Dula
Termin: december 2020

Narodny projekt Sektorovo riadenymi inovaciami

A k efektivnemu trhu prace v Slovenskej republike sa realizuje
glo'\g'sii‘RYSg;_Y SEPC%CREO,DINY 000 T R E ) M A vdaka podpore z Eurépskeho socialneho fondu
SLOVENSKEJ REPUBLIKY 000 v ramci Operacného programu Ludské zdroje.

- www.esf.gov.sk
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Vychovdvatel (okrem vychovdvatela pre deti so Specidinymi potrebami) — revizia NSZ

Zodpovedna: Gamcikova
Termin: december 2020

Kou¢ — tvorba NSZ
Zodpovedni: Silhar, Lazarova
Termin: december 2020

Poradca pre zdravy Zivotny Styl — tvorba NSZ

Zodpovedni: Habanov4d, Ondreicka

Termin: december 2020

5. Spracovavat NSZ vsulade so schvdlenym harmonogramom. Harmonogram
tvorby/revizie NSZ na mesiace janudr 2021, februar 2021, marec 2021:
Pracovnik s mladezou Dujic¢ova Klikacova, Revizia 1.21
S63% NSZ
Kariérovy sprievodca / konzultant Dujic¢ova Silhar Tvorba 1.21
NSZ
Tréner Sportovej Skoly a tréner Sportovej | Babiakova Revizia 1.21
triedy NSz
Specialista kvality vzdelavania Silhar Lazarova, Tvorba 1.21
Ondrei¢ka NSz
Koordindator vzdeldvacich aktivit Silhar Lazarova Tvorba 1.21
NSZ
Skolnik Dudas Revizia |2.21
NSZ
Specialny pedagdg Kandrikova Revizia 2.21
NSZ
Lektor vzdelavania seniorov Silhar Lazarova Tvorba 2.21
NSZ
Koordindator prace s mladeZou Dujic¢ova Bartekova Tvorba 2.21
NSZ
Metodik v oblasti vychovy a vzdeldvania | Ondreicka Csontosova Tvorba 2.21
NSZ
Koordindtor dobrovolnikov Duji¢ova Bartekovd | Tvorba NSZ 3.21
Lektor jazyka Silhar Klikdcova | Tvorba NSZ 3.21
Ucitel materskej Skoly Petakova Antalikova | Tvorba NSz 3.21
Sportovy manazér Babiakova Revizia N5Z 3.21

Narodny projekt Sektorovo riadenymi inovaciami

k efektivnemu trhu prace v Slovenskej republike sa realizuje
vdaka podpore z Eurépskeho socidlneho fondu

v ramci Operacného programu Ludské zdroje.
www.esf.gov.sk

Kéd projektu: NFP312030V679
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6. Vytvorit pracovné skupiny na aktualizaciu Sektorovej stratégie rozvoja ludskych
zdrojov pod vedenim urcenych zodpovednych garantov za jednotlivé oblasti a zaslat
na schvalenie predsedovi Sektorovej rady:

Zodpovedni: schvdleni garanti, vybrani ¢lenovia Sektorovej rady
Termin: 13. janudr 2021

7. Vytvorit pracovnu skupinu za Sektorovd radu pre rieSenie problematiky hodnotenia
kvality vysokych skol.

Zodpovednd: doc. Ing. Marta Habdnovd, PhD.
Termin: 4. janudr 2021

8. Prirealizacii mesacného elektronického vykaznictva vykonanej prace v IS SRI v pripade
prekrocenia poc¢tu vykazovanych hodin nad 20 hodin/mesiac spracovat odévodnenie
poctu hodin a zaslat tajomnicke spracované materialy spolu s odévodnenim poctu
hodin.

Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady
Termin: do 5. dria nasledujuceho mesiaca

9. Tajomnicka Sektorovej rady spracuje Zavery z rokovania sektorovej rady, predlozi ich
na schvalenie garantke a predsedovi Sektorovej rady a ndsledne zasle Zavery z
rokovania ¢lenom Sektorovej rady elektronicky.

Zodpovednd: tajomnicka Sektorovej rady
Termin: 16. december 2020

v.
berienavedomie
1. Vyzvu SAAVS na zapis expertov do zoznamu posudzovatelov pre VS akreditacie

https://saavs.sk/vyzva-na-podavanie-prihlasok-na-zapis-do-zoznamu-
posudzovatelov-slovenskej-akreditacnej-agentury-pre-vysoke-skolstvo-2/

2. Novu funkcionalitu Informaéného systému SRI - inovacie v rdmci revizie/tvorby NSZ.

Narodny projekt Sektorovo riadenymi inovaciami

MINISTERSTVO PRACE, k efektivnemu trhu prace v Slovenskej republike sa realizuje
SOCIALNYCH VECi A RODINY 000 T R E b M A vdaka podpore z Eurépskeho socialneho fondu
SLOVENSKEJ REPUBLIKY 000 v ramci Operacného programu Ludské zdroje.
e www.esf.gov.sk
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3. Vyhodnotenie realizacie ¢innosti v ramci tvorby/revizie NSZ.

4. Schvaleny termin siedmeho rokovania Sektorovej rady je 26. april 2021 0 9:30 hod.

Ing. Pavel Ondek, v. r.
predseda Sektorovej rady pre vzdelavanie, vychovu a Sport

Prilohy: Prezentdcia
Vyzva SAAVS

Spracovala: Ing. Dana MaZgutova, PhD., tajomnicka Sektorovej rady
V Bratislave, dna 14. 12. 2020.

Narodny projekt Sektorovo riadenymi inovaciami
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