pre vzdelavanie, vychovu a Sport

I’ Sektorova rada

: k efektivhemu trhu prace v Slovenskej republike

ZAVERY Z 10. ROKOVANIA

SEKTOROVEJ RADY PRE VZDELAVANIE, VYCHOVU A SPORT

Miesto rokovania: on - line MS Teams
prezencne - Trexima Bratislava, spol. sr. o.

Datum rokovania: 21. 6. 2022
Cas rokovania: 9:00 hod. — 12:00 hod.
Pritomni: podla prezencnej listiny

Sektorova rada pre vzdelavanie, vychovu a Sport
na svojom 10. rokovani pre Cinnosti SRI

I
prerokovala

1. Zmeny v instituciondalnom a personalnom zloZeni.

2. Vyhodnotenie plnenia uloh z predchadzajuceho obdobia.

3. Implementdciu ,Stratégie rozvoja fudskych zdrojov v sektore v horizonte 2030“.

4. Sektorové partnerstva —obsahova naplfi pre vzdeldvanie v definovanych aktivitach - MPC, SPU.

5. MozZnosti a spésob identifikacie najlepSich poskytovatelov vzdeldvania v sektore — pracovna
skupina pre ranking.

6. Vyhodnotenie tvorby a revizie ndrodnych Standardov zamestnani
* harmonogram spracovavania NSZ;
= systémovy ndvrh;
* nové NSZ;
» opitovné zaradenie NSZ do garancie SR;
» vplyv inovécii na NSZ — informaény systém — pracovnd skupina pre inovécie.

Narodny projekt Sektorovo riadenymi inovaciami

A k efektivnemu trhu prace v Slovenskej republike sa realizuje
glo'\g,s&i‘RYSga/ SEPC%CREO,DlNY 000 T R E ) M A vdaka podpore z Eurépskeho socidlneho fondu
SLOVENSKEJ REPUBLIKY 000 v ramci Operacného programu Ludské zdroje.

- www.esf.gov.sk
Kéd projektu: NFP312030V679
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7. Hodnotenie funkénosti a efektivnosti Sektorovej rady.
8. Propagaciu Cinnosti Sektorovej rady — témy tlacove] besedy.
9. Harmonogram cinnosti Sektorovej rady na dalSie obdobie.

10. Zavery z 10. rokovania Sektorovej rady.

1.
vzala na vedomie
1. Zmeny v inStituciondlnom a personalnom zloZeni Sektorovej rady
= Pocet ¢lenov Sektorovej rady sa znizil o jedného ¢lena, Mgr. lvan Dudas sa vzdal pozicie
¢lena z dovodu plnenia dalSich pracovnych povinnosti a naslednej casovej
zaneprazdnenosti.
*  Mgr. Lydiu Babiakovu nahradila PaedDr. Natélia Nash (MSVVaS SR).
= Aktudlny pocet ¢lenov v Sektorovej rade je 32.
= Pocet zastupenych institlcii v Sektorovej rady je 26.
2. Vyhodnotenie plnenia tloh z 9. rokovania Sektorovej rady
Clenom Sektorovej rady pravidelne dopliiat do Informaéného systému SRI inovécie k NSZ a
strategické dokumenty.
Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady

Termin: priebeZne plnené

Zaslat navrhy na personélne zloZenie pracovnej skupiny pre $pecidlne $kolstvo z MSVVa$ SR,
zo Specidlnych $kol garantke p. Kandrikovej.

Zodpovedny: p. Ondek, ¢lenovia Sektorovej rady
Termin: november 2021 - splnené (doplneny clen SR za
Specidlne skolstvo p. Ormandy)

Dopracovat NSZ za mesiace janudr 2021 — december 2021.

Zodpovedni: autori NSZ
Termin: 31. 12. 2021 — Ciastocne splnené

Narodny projekt Sektorovo riadenymi inovaciami

MINISTERSTVO PRACE, k efektivnemu trhu prace v Slovenskej republike sa realizuje
SOCIALNYCH VECIi A RODINY 000 T R E ) M A vdaka podpore z Eurépskeho socidlneho fondu
SLOVENSKEJ REPUBLIKY 000 v ramci Operacného programu Ludské zdroje.

-. - www.esf.gov.sk

Kéd projektu: NFP312030V679



pre vzdeldavanie, vychovu a Sport

I Sektorova rada
—

k efektivhemu trhu prace v Slovenskej republike

3. Implementaciu ,Stratégie rozvoja l'udskych zdrojov v sektore v horizonte 2030

Realiza¢ny tim SRI pripravuje obsahovu naplri prezentécie na rokovanie so zastupcami MSVVa$ SR,
predpokladany termin stretnutia je september/oktéber 2022.

4. Sektorové partnerstva
MozZné sektorové partnerstva podla rokov:

= rok 2023 - identifikovanych 14 aktivit plnenych prostrednictvom partnerstiev;
= rok 2024 - identifikovanych 8 aktivit plnenych prostrednictvom partnerstiev;

= rok 2025 - identifikované 3 aktivity plnené prostrednictvom partnerstiev;

= rok 2026 - identifikovana 1 aktivita pInenda prostrednictvom partnerstiev.

Rok 2023:

- pre SPU boli zadefinované 3 aktivity — navrh garantky za doplnenie popisu obsahu
kurzu, foriem a metdd vzdeldvania, ndvrhov na partnerské instittcie - RNDr. Mdria HruSovska;

- pre MPC bolo zadefinovanych 7 aktivit — navrh garanta za doplnenie obsahu kurzu, foriem a
metdd vzdeldvania, nadvrhov na partnerské institlcie - Ing. Vladimir Lassak, PhD.

5. Moznosti a sposob identifikacie najlepsich poskytovatelov vzdeldvania v sektore

Kritéria hodnotenia $kol vyplynuli z ndzorov a stanovisk odbornikov jednotlivych sektorovych rad.
Vysledkom je Sest metrik pre stredné a pat metrik pre vysoké Skoly, ktorym boli priradené
diferencované vahy.

6. Vyhodnotenie tvorby a revizie NSZ

* harmonogram spracovavania NSZ;

* navrhy k NSZ (systémovy navrh, opatovné zaradenie NSZ do garancie SR, navrh nového
NSZ);

» vplyv inovécii na NSZ — informacdny systém — pracovnd skupina;

- NSZ schvalené Alianciou a zverejnené v IS SRl k od 1. 3. 2022 do 31. 5. 2022:

Koordinator vzdelavacich aktivit
Organizator Sportovych podujati
Rektor vysokej Skoly

Ucitel konzervatdria

Ucitel praktického vyucovania

vk wnN e
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6. Riaditel skolského zariadenia vychovného poradenstva a prevencie (centrum pedagogicko-
psychologického poradenstva a prevencie, centrum Specialno-pedagogického poradenstva)
7. Kariérovy poradca
8. Majster odbornej vychovy
9. Manazér dalSieho vzdelavania
10. Metodik prace s mladezou
11. Riaditel' materskej Skoly
12. Riaditel zakladnej umeleckej Skoly
13. Riaditel zakladnej/strednej/jazykovej skoly
14. Riaditel' Skolského vychovno-vzdeldvacieho zariadenia (centrum volného casu, Skolsky
internat)
15. Skolsky logopéd
16. Specialny pedagdg a terénny $pecidlny pedagdg
17. Ucitel gymnazia
18. Ucitel pre primarne vzdeldvanie.
- Harmonogram spracovavania NSZ k 1. 6. 2022 — nespracovanych 12 NSZ:
o ¢&asové sklzy a zmeny v harmonograme spracovéavania NSZ:
Poradové Nazov N§zZ Autor/éElen pracovnej Termin spracovania/stav
Cislo skupiny spracovania
1 | Poradensky psycholdg Ondreicka/Kandrikova, jal 2021/ zapracovanie
Hraskova pripomienok
2 | Ucitel jazykovej Skoly Gamcikova/Klikacova august 2021/ pripomienkovanie
metodikom
3 | Jazykovedec (filoldg, lingvista) Ondreicka oktdéber 2021/rozpracované
4 | Lektor slovenského jazyka ako Silhar oktdéber 2021/rozpracované
cudzieho jazyka
5 | Lektor vysokej Skoly Ondreicka/Dado/Khouri december 2021/rozpracované
6 | Riaditel skoly pre deti a Ziakov so Kandrikova april 2022/rozpracované
Specidlnymi  vychovno-vzdelavacimi https://sri.sk/portal/nsz/3469/view
potrebami (SVVP)
7 | InSpektor v oblasti vychovy a Csontosova januar 2022/hlasovanie ¢lenmi SR
vzdeldvania (Skolsky inSpektor) do 26.6.2022
https://sri.sk/portal/nsz/1250/view
8 | Vedecky pracovnik v oblasti Ondreicka april 2022/rozpracované
psycholégie

Narodny projekt Sektorovo riadenymi inovaciami
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Poradové Nazov N3z Autor/¢len pracovnej Termin spracovania/stav
Cislo skupiny spracovania
9 | Ucitel strednej odbornej Skoly Jurkovicova maj 2022/ hlasovanie ¢lenmi SR do
26.6.2022
https://sri.sk/portal/nsz/3475/view
10 | Poradca pre vekovy manazment Silhar méj 2022/pripomienkovanie
metodikom
https://sri.sk/portal/nsz/2764/view
11 | Kariérovy $pecialista Silhar februar 2022/odoslany na
schvalovanie Aliancii 6. 6. 2022
12 | Asistent vysokej Skoly Habanova marec 2022/odoslany na
schvalovanie Aliancii 6. 6. 2022

* Navrhy novych NSZ:

- Majster odborného vycviku 4.0 — systémovy ndvrh na zmenu vo vzdelavani, bude predlozeny
na rokovani so zastupcami MSVVaS SR;

- Facilitator virtudlneho vzdeldvania — schvaleny na rokovani SR, zaradeny ako novy NSZ do
garancie Sektorovej rady pre vzdeldvanie, vychovu a Sport;

- Skolsky digitalny koordinator:

o navrh na zaradenie nového NSZ na 11. rokovani Sektorovej rady dfia 10. 10.
2022;

o priprava navrhov charakteristiky, odbornych vedomosti a odbornych zru¢nosti
v spoluprdci so zdstupcami zo Sektorovej rady pre bankovnictvo, finan¢né
sluzby, poistovnictvo;

- niZdie 3 uvedené NSZ:

o Poradca pre dvojité kariéry Sportovcov;
o Fyziotréner (pohybovy terapeut);
o Virtualny asistent trénera (s vyuZitim umelej inteligencie);

st evidované ako dalsie navrhy na nové NSZ.

Narodny projekt Sektorovo riadenymi inovaciami
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Statistické Gdaje o majstroch odbornej vychovy podla samospravnych krajov

BBSK 436 241 195 48,69 17,92
BASK 219 92 127 50,52 21,33
KESK 527 268 259 49,53 16,36
NRSK 366 187 179 50,30 21,96
POSK 613 337 276 49,82 18,47
TNSK 284 166 118 51,19 19,87
TTSK 268 129 139 51,51 20,90
ZASK 441 262 179 50,20 20,78
Spolu SR 3154 1682 1472 50,22 19,70

Zdroj: PhDr. Anna Jurkovic¢ovd, PhD., MSVVaS$ SR

* Navrh na opitovné zaradenie NSZ ,Ucitel strednej 3koly pre Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim“ do garancie SR pre vzdeldvanie — schvaleny;

»  Vplyv inovacii na NSZ - identifikaciu inovécii v Informaénom systéme SRI;

= Hodnotenie funkcnosti a efektivnosti Sektorovej rady;

=  Prezentdciu Sektorovej rady — témy tlaCovych besied;

=  Projekt,Vzdeldvaj sa, nestrat pracu” — bude prezentovany na 11. rokovani Sektorovej rady;

=  Strategické aktivity a propagacné cinnosti ¢lenov Sektorovej rady;

= Informacie z diskusie:

- nevyhnutna spolupraca SIOV-u a SPU pri priprave $tatnych vzdelavacich programov;

- vstrednych odbornych skoldch sa zamerat v rdmci maturitnej skisky z cudzieho jazyka aj na
odbornu terminoldgiu;

- opatrenia pre vzdeldvanie dospelych su definované v zakone o celoZivotnom vzdelavani;
- pre zabezpecenie inkllzie vo vzdelavani by mala byt povinna Skolska dochadzka 12 rokov;

Narodny projekt Sektorovo riadenymi inovaciami
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- zaviest povinnost hodnotenia vzdeldvacich institicii avzdeldvania pre zabezpecenie
zvySovania ich kvality;

= Harmonogram cinnosti Sektorovej rady na dalSie obdobie.
1l.
schvaluje
1. Zmeny v ndrodnych Standardoch zamestnani:
= Novy N3Z ,Facilitator virtualneho vzdelavania“;

* Opitovné zaradenie N3Z do garancie SR , UCitel strednej skoly pre Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim®;

* Pripravu nového NS3Z ,S3kolsky digitdlny koordinitor na jeho zaradenie do garancie
Sektorovej rady;

2. Harmonogram ¢innosti Sektorovej rady.

3. Zavery a ulohy z 10. rokovania Sektorovej rady.

1l.
uklada

1. Clenom Sektorovej rady a ¢lenom Pracovnej skupiny pre inovacie doplnit do Informaéného
systému SRl inovacie k odbornym vedomostiam a odbornym zruénostiam v NSZ.

Zodpovedni: ¢lenovia Pracovnej skupiny pre inovdcie
a ¢lenovia Sektorovej rady
Termin: 16. 9. 2022

2. Zodpovednym autorom NSZ dopracovat vietky chybajlice NSZ.

Zodpovedni: vybrani ¢lenovia Sektorovej rady
Termin: 8. 7. 2022

Narodny projekt Sektorovo riadenymi inovaciami
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3. Poverenym ¢lenom Sektorovej rady doplnit obsah kurzov, formy a metédy vzdeldvania, navrhy
na partnerské institucie.

Zodpovedni: Ing. Vladimir Lassdk, PhD.
RNDr. Mdria Hrusovskd, PhD.
Termin: 1. 8. 2022

4. Clenom Sektorovej rady doplnit do Informaéného systému SRI vplyv inovacii na odborné
vedomosti a odborné zruénosti v NSZ — Power BI.

Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady
Termin: 1. 7. 2022

5. Clenom Sektorovej rady zaslat navrhy na tému tlacovej besedy spojenej s prezentaciou ¢innosti
Sektorovej rady, aj s uréenim regidnu realizacie besedy.

Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady
Termin: 1. 7. 2022

6. Realizovat propagacné aktivity na diseminaciu vystupov a prezentaciu ¢innosti Sektorovej rady
a informovat o nich tajomnicku Sektorovej rady.

Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady
Termin: priebeZne

7. Clenovia Pracovnej skupiny pre ranking a ¢lenovia Sektorovej rady rozhodnd o postupe
zverejnenia vysledkov ndastroja rankingu poskytovatelov vzdelavania za Sektorovu radu.

Zodpovedni: &lenovia pracovnej skupiny pre ranking
a ¢lenovia Sektorovej rady
Termin: 5. 9. 2022

8. Tajomnicka Sektorovej rady spracuje Zavery z rokovania Sektorovej rady, predloZi ich na
schvalenie garantke a predsedovi Sektorovej rady a nasledne zasle Zavery z 10. rokovania
¢lenom Sektorovej rady elektronicky.

Zodpovednd: tajomnicka Sektorovej rady
Termin: 24. 6. 2022

Narodny projekt Sektorovo riadenymi inovaciami
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V.
berienavedomie

1. Ulohy uréené ¢lenom Sektorovej rady uvedené v bode lIl. Zaverov z 10. rokovania Sektorovej
rady pre vzdeldvanie, vychovu a Sport.

2. Vyhodnotenie realizacie ¢innosti v rdmci tvorby/revizie N3Z.

3. Ulohy pre ¢lenov pracovnej skupiny pre inovacie a dal3ich prizyvanych ¢lenov Sektorovej rady
pre aktualizdciu NSZ, zapracovanie inovacii do odbornych vedomosti a zru¢nosti v N3Z
a terminy ich spracovania.

4. Ulohy pre ¢lenov Pracovnej skupiny pre ranking a dalsich prizyvanych ¢lenov Sektorovej rady.

5. Termin dalSieho rokovania Sektorovej rady: 10. 10. 2022.

Ing. Pavel Ondek, v. r.
predseda Sektorovej rady pre vzdelavanie, vychovu a Sport

Prilohy:
1. Prezentacia
2. Prezencna listina

Spracovala: Ing. Dana MaZgutova, PhD., tajomnicka Sektorovej rady
V Bratislave, dna 21. 6. 2022.

Z priebehu rokovania bol na zaklade suhlasu vietkych ¢lenov Sektorovej rady vytvoreny audiozdznam
na interné Ucely ¢lenov Sektorovej rady. Tento zaznam ¢lenovia moZzu poutzit iba na pracu spojent
s ¢lenstvom v Sektorove]j rade. Na zaklade Statttu sektorovej rady, ¢lanok 6, bod 1 nadalej plati, ze
rokovania sektorovych rad su neverejné, preto zdznam zrokovania nebude Sireny medzi osoby
z externého prostredia.

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v rdmci opera¢ného
programu Ludské zdroje.

www.esf.qgov.sk

www.employment.qgov.sk

Aktivity boli realizované v rdmci Narodného projektu ,Sektorovo riadenymi inovaciami k efektivnemu
trhu prace v SR“ v gescii MPSVR SR.
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