Sektorova rada

pre bankovnictvo, finanéné sluzby, poistovnictvo

k efektivnemu trhu prace v Slovenskej republike

ZAVERY Z 3. ROKOVANIA
SEKTOROVEJ RADY PRE BANKOVNICTVO, FINANCNE SLUZBY, POISTOVNICTVO

Miesto rokovania: RUZ, Digital Park Il, Einsteinova, Bratislava
Datum rokovania: 2. marec 2020

Zaciatok rokovania: 14° hod.

Sektorova rada pre bankovnictvo, finanéné sluzby, poistovnictvo
na svojom 3. rokovani pre cinnosti SRI

l.
prerokovala
1. Plnenie Uloh Sektorovej rady pre bankovnictvo, finan¢né sluzby , poistovnictvo (dalejlen
»Sektorova rada“) z predchadzajliceho obdobia schvalenych v Zaveroch z Il. rokovania

Sektorovej rady.

2. Vysledky Cinnosti Sektorovej rady na tvorbe I. a Il. cyklu sektorovej stratégie rozvoja ludskych
zdrojov.

3. Metodické usmernenie a postup prac na tvorbe Ill. a IV. cyklu sektorovej stratégie rozvoja
fudskych zdrojov.

4. Informaciu Narodnej banky Slovenska k problematike finan¢nej gramotnosti.

5. Namety na definovanie strategickych opatreni (Ill. cyklus) a aktivit na splnenie opatreni (IV.
cyklus), ndvrhy na ich doplnenia, resp. pripomienky a dalsi postup prace pri ich Specifikacii.

6. Harmonogram a postup prace Sektorovej rady na dalSie obdobie.

7. Navrh zaverov z rokovania Sektorovej rady z 2. marca 2020.
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Sektorova rada

pre bankovnictvo, finanéné sluzby, poistoynictvo

k efektivnemu trhu prace v Slovenskej republike

1.
schvaluje

1. Zavery z rokovania Sektorovej rady konaného dna 2. marca 2020 s prislusSnym harmonogramom
uloh pre ¢lenov Sektorovej rady.

.
uklada

1. Clenom Sektorovej rady vypracovat pre jednotlivé oblasti strategickych opatreni konkrétne
strategické opatrenia a aktivity na splnenie opatreni pre Ill. a IV. cyklus sektorovej stratégie
rozvoja ludskych zdrojov podla metodického usmernenia, ktory ¢lenovia Sektorovej rady obdrzali
na rokovani, a zaslat tieto tajomnikovi Sektorovej rady za jednotlivé premisy a k nim prislichajice
dopady na ludské zdroje nasledovne:

Dopady na ludské zdroje tykajuce sa premisy A.: Technologické inovdcie ako hnacia sila
konkurencnej vyhody pre digitalizované a virtualizované sluzby

Zodpovedna: pracovna skupina vedena Zuzanou Kratkou
Termin: 15. marec 2020

Dopady na fudské zdroje tykajuce sa premisy B.: Finanénd gramotnost u kaZdého obcana, s
dérazom na osobnu zodpovednost

Zodpovedna: pracovna skupina vedena Ivicou Chacaturianovou
Termin: 15. marec 2020

Dopady na ludské zdroje tykajuce sa premisy C.: Automatizovany, robotizovany a inteligentny
finanény sektor zaloZeny na velkych ddtach a smartkontraktoch

Zodpovedny: pracovna skupina vedena Martinom GajdoSom
Termin: 15. marec 2020

Dopady na ludské zdroje tykajuce sa premisy D.: Oblast kybernetickej bezpecnosti a budovania
dbvery v centre pozornosti

Zodpovedni: pracovna skupina vedena Martinom Petrom
Termin: 15. marec 2020
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Sektorova rada

pre bankovnictvo, finanéné sluzby, poistovnictvo

k efektivnemu trhu prace v Slovenskej republike

2. Posudit ndvrhy Ill. a IV. cyklu sektorovej stratégie rozvoja ludskych zdrojov od ¢lenov Sektorovej
rady a vytvorit komplexnu podobu lll. a IV. cyklu sektorovej stratégie.

Zodpovedny: tajomnik Sektorovej rady
Termin: 20. marec 2020

3. Clenom Sektorovej rady optimalizovat I. a Il. CYKLUS:
» Dopliiat zoznam inovacii v informaénom systéme SRI.
= Doplnat a aktualizovat strategické dokumenty v informaénom systéme SRI.
= PriebeZne aktualizovat poslanie sektora v horizonte do roku 2030.
= Optimalizovat dopady na fudské zdroje v jednotlivych sektorovych premisach
=  Optimalizovat vonkajsiu strategicku analyzu prostredia, z hladiska vonkajsich vplyvov
posobiacich na sektor a fudské zdroje

Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady
Termin: priebezne

4. Clenom Sektorovej rady viest v informa¢nom systéme mesacné elektronické vykaznictvo
vykonanej prace vzdy najneskér do 5. dria nasledujiceho mesiaca.

Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady
Vykazovanie: priebezne najneskor
do 5. diia nasledujiceho mesiaca

V.
berienavedomie

1. Hlasovanie o termine Stvrtého rokovania Sektorovej rady, sa uskuto¢ni do 13. marca 2020

V Bratislave, 2. marec 2020

Jozetina Zakova v.r.
predsednicka Sektorovej rady
pre bankovnictvo, financ¢né sluzby, poistovnictvo
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