
 
 
 

 

 
 

 
 

ZÁVERY ZO 6. ROKOVANIA  

SEKTOROVEJ RADY PRE STAVEBNÍCTVO, GEODÉZIU A KARTOGRAFIU 
 
 

 

Spôsob rokovania:     online aplikácia MS Teams   
 

Dátum rokovania:      10. december 2020 

 

Začiatok rokovania:   1300 hod. 
 
 

Sektorová rada pre stavebníctvo, geodéziu a kartografiu  
 na svojom 6. rokovaní pre činnosti SRI 

 
I. 

p r e r o k o v a l a 
 

1. Vyhodnotenie plnenia úloh Sektorovej rady pre stavebníctvo, geodéziu a kartografiu (ďalej len 

„Sektorová rada“) z predchádzajúceho obdobia schválených v Záveroch z 5. rokovania 

Sektorovej rady. 

2. Externé hodnotenie tvorby sektorových stratégií rozvoja ľudských zdrojov a návrh na 

aktualizáciu stratégie rozvoja ľudských zdrojov v Sektorovej rade  

3. Možnosti a spôsob identifikácie najlepších poskytovateľov vzdelávania v sektore 

4. Návrhy a pripomienky Sektorovej rady k dokumentu Moderné a úspešné Slovensko (Plán 

obnovy) 

5. Tvorba a revízia národných štandardov zamestnaní 

6. Návrh Záverov z rokovania Sektorovej rady z 10. decembra 2020 

 
 

II. 
s c h v a ľ u j e 

 
 

1. Vyhodnotenie plnenia úloh činnosti Sektorovej rady z predchádzajúceho obdobia.  
 

2. Závery zo 6. rokovania Sektorovej rady zo dňa 10. decembra 2020 s príslušnými úlohami pre 

členov Sektorovej rady. 



 
 
 

 

 
 

 
 

III. 
u k l a d á 

 
 
 

1. Priebežne vypracovávať NŠZ podľa harmonogramu revízie a tvorby  
 - za mesiac december 2020 revízia dvoch a tvorba dvoch NŠZ  
 

  Zodpovední: p. Nepela (2x), p. Hodúrová, p. Hardoš, p. Uhlík  
    Termín: 31. december 2020 

 
- za mesiac január 2021 revízia dvoch a tvorba dvoch NŠZ  

    
Zodpovední: p. Koporová, p. Hlinka (2x), p. Uhlík,   

p. Mader-Kutská, p. Škúci  
    Termín: 31. január 2021 

 
- za mesiac február 2021 revízia dvoch a tvorba dvoch NŠZ  

    
Zodpovední: p. p. Nepela (2x), p. Uhlík, p. Hlinka  

    Termín: 28. február 2021 
 

- za mesiac marec 2021 revízia jedného a tvorba dvoch NŠZ  
    

Zodpovední: p. Hodúrová (2x), p. Hlinka  
    Termín: 31. marec 2021 

 
 

2. Členom Sektorovej rady pravidelne dopĺňať zoznam inovácií pre sektor stavebníctva, geodézie 
a kartografie v zmysle pracovných skupín prípadne inak po dohode s tajomníkom 

 
Zodpovední: členovia pracovných skupín pre inovácie a členovia Sektorovej rady 

Termín: priebežne 
 
 

3. Členom Sektorovej rady zriadiť pracovnú skupinu k aktualizácii Sektorovej stratégie rozvoja 

ľudských zdrojov 

Zodpovední: členovia Sektorovej rady 

Termín: do 31. decembra 2020 

 

3. Členom Sektorovej rady navrhnúť zoznam hlavných tém pre pripravovaný Plán obnovy SR 

Zodpovední: členovia Sektorovej rady so ZSPS 

Termín: do 15.12.2020 



 
 
 

 

 
 

 
 

3. Členom Sektorovej rady viesť v Informačnom systéme mesačné elektronické výkazníctvo 
vykonanej práce vždy najneskôr do 5. dňa nasledujúceho mesiaca s podmienkou uvádzania 
poznámky, kde expert detailne zapíše realizované práce. 

 
Zodpovední: členovia Sektorovej rady 

               Vykazovanie: priebežne najneskôr 
    do 5. dňa nasledujúceho mesiaca 

 
4. Vypracovať tlačovú správu k otvoreniu škôl ako odporúčanie (výzva) Sektorovej rady  

Zodpovední: tajomník Sektorovej rady v spolupráci s členmi 
                

 
 

  
     IV. 

b e r i e  n a  v e d o m i e 
 
1. Predbežný termín siedmeho rokovania Sektorovej rady, ktoré sa uskutoční 14.4.2021 

2. Miesto a spôsob rokovania upresní v dostatočnom predstihu garant a predseda Sektorovej rady. 

 
 
 
V Bratislave, 10. december 2020    
 
 
 
 
 
 
 
 

  

         Ing. Pavol Kováčik, PhD., MBA                                                                 
      predseda Sektorovej rady pre stavebníctvo, geodéziu a kartografiu 

  
 
 

Z priebehu rokovania bol na základe súhlasu všetkých členov Sektorovej rady vytvorený 
audiozáznam na interné účely členov Sektorovej rady. Tento záznam členovia môžu použiť iba na 
prácu spojenú s členstvom v Sektorovej rade. Na základe Štatútu sektorovej rady, článok 6, bod 1 
naďalej platí, že rokovania sektorových rád sú neverejné, preto záznam z rokovania nebude šírený 
medzi osoby z externého prostredia.         


