Sektorova rada
pre energetiku, plyn a elektrinu

k efektivhemu trhu prace v Slovenskej republike

ZAVERY Z 3. ROKOVANIA
SEKTOROVEJ RADY PRE ENERGETIKU, PLYN A ELEKTRINU

D&tum rokovania: 11. marec 2020 (streda)
Zaciatok rokovania: 11:% hod.
Koniec rokovania: 18:% hod.

Pozn. rokovanie sa uskutocnilo formou hlasovani per rollam

Sektorova rada pre energetiku, plyn a elektrinu na svojom 3. rokovani pre Cinnosti SRI

.
prerokovala

1. Zmeny v instituciondlnom a persondlnom zloZeni Sektorovej rady pre energetiku, plyn a elektrinu
(dalej len ,,Sektorova rada“).

2. Plnenie Uloh Sektorovej rady z predchadzajuceho obdobia schvalenych v Zaveroch z 2. rokovania
Sektorovej rady.

3. Organizatné zabezpecenie c¢innosti Sektorovej rady (praca v Informacnom systéme SR,
nahravanie dokumentov do systému, tvorba sektorovej stratégie, podpisanie pracovnych vykazov
a pod.).

4. Stav ¢innosti Sektorovej rady v priprave Sektorovej stratégie rozvoja ludskych zdrojov.

5. Navrh znenia Kritickych a klfucovych Cinitelov.

6. Zmenyv zozname Narodnych $tandardov zamestnani (dalej len ,N$Z“) garantovanych Sektorovou
radou.

6.1. Navrh na presun NSZ Fyzik termodynamik, akustik, optik a NSZ Technik fyzik z pdsobnosti
Sektorovej rady pre vzdelavanie, vychovu a Sport.

6.2. Navrh na presun NSZ Revizny technik elektrickych zariadeni aNSZ Elektromontér
elektroenergetického zabezpecenia do pésobnosti Sektorovej rady pre elektrotechniku.
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6.3. Navrh na doplnenie NSZ Technicky riaditel, NSZ Hlavny energetik, NSZ Technik kogenerécie.

6.4. Navrh na vyradenie NSZ Pomocny pracovnik v energetike (vyrobe a distribucii elektriny, tepla
a plynu).

7. Harmonogram a postup prace Sektorovej rady, vratane harmonogramu dalSich rokovani.
8. Metodické usmernenie k Ill. a IV. cyklu Sektorovej stratégie.

9. Vypracovany podklad Ill. a IV. cyklu k Premise Il — DOPAD DIGITALNEJ TRANSFORMACIE SEKTORA
NA STRUKTURU A ZMENU ZRUCNSTi PRACOVNE!J SILY.

10. Vypracovany podklad Ill. a IV. cyklu k Premise Ill - RIADENY ROZVOJ LUDSKYCH ZDROJOV NA
VSETKYCH UROVNIACH VZDELAVANIA PRE SEKTOR ENERGETIKY, S OSOBITYM DORAZOM NA
JADROVU ENERGETIKU.

1.
schvaluje

Doplnené instituciondlne a persondlne zloZenie Sektorovej rady.
Organizacné zabezpecenie ¢innosti Sektorovej rady.

Znenie Kritickych a kltcovych initelov.

Ll s

Podklad 1ll. alV. cyklu k Premise Il — DOPAD DIGITALNE) TRANSFORMACIE SEKTORA NA

STRUKTURU A ZMENU ZRUCNSTI PRACOVNEJ SILY.

5. Podklad Ill. alIV. cyklu k Premise Il — DOPAD DIGITALNE) TRANSFORMACIE SEKTORA NA
STRUKTURU A ZMENU ZRUCNSTI PRACOVNEJ SILY.

6. Presun NSZ Fyzik termodynamik, akustik, optik a NSZ Technik fyzik z p6sobnosti Sektorovej rady
pre vzdeldvanie, vychovu a Sport do posobnosti Sektorovej rady pre energetiku, plyn a elektrinu.

7. Doplnenie NSZ Technicky riaditel, NSZ Hlavny energetik, N5Z Technik kogeneracie.

8. Vyradenie NSZ Pomocny pracovnik v energetike (vyrobe a distribucii elektriny, tepla a plynu).

9. Zavery z rokovania Sektorovej rady konaného dna 11. marca 2020 (formou hlasovani per rollam)

s prislusSnymi tlohami pre ¢lenov Sektorovej rady.
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1.
uklada

1. Clenom pracovnych skupin k tvorbe IIl. a IV. cyklu dokondit podklad k Premise .

Zodpovedni: tajomnik Sektorovej rady
Termin: 16. marec 2020

2. Tajomnikovi Sektorovej rady rozoslat podklad Ill. alV. cyklu Sektorovej stratégie
k Premise | clenom Sektorovej rady.

Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady
Termin: 18. marec 2020

3. Clenom Sektorovej rady pripomienkovat podklad Ill. a IV. cyklu Sektorovej stratégie k Premise I.

Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady
Termin: 23. marec 2020

4. Predsedovi a tajomnikovi Sektorovej rady zapracovat pripomienky k podkladu IIl. a IV. cyklu
Sektorovej stratégie k Premise|l. Tajomnikovi Sektorovej rady rozoslat hlasovaci formular
o schvaleni podkladu Ill. a IV. cyklu Sektorovej stratégie k Premise | ¢lenom Sektorovej rady.

Zodpovedni: predseda a tajomnik Sektorovej rady
Termin: 25. marec 2020

5. Clenom Sektorovej rady hlasovat per rollam o schvéleni podkladu Ill. a V. cyklu Sektorovej
stratégie k Premise .

Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady

Termin: 25. — 27.marec 2020

6. Clenom Sektorovej rady optimalizovat |. CYKLUS:
» Doplat zoznam inovacii v informaénom systéme SRI.
» Doplfat a aktualizovat strategické dokumenty v informaénom systéme SRI.
= Priebezne aktualizovat poslanie sektora v horizonte do roku 2030 s osobitym zameranim
na fudské zdroje.

Zodpovedni: clenovia Sektorovej rady
Termin: priebeine
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7. Clenom Sektorovej rady posudit zoznam garantovanych NSZ. Zasielat tajomnikovi ndmety na nové
NSz, spracovat navrhy na zmeny, napr. vyradenie, zmenu nazvu, zlG¢enie, zmenu garancie NSZ.

Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady
Termin: 31. marec 2020

8. Tajomnikovi rozoslat ¢lenom Sektorovej rady optimalizovany podklad k I. cyklu.
Zodpovedni: tajomnik Sektorovej rady
Termin: 30. april 2020

9. Clenom Sektorovej rady viest v informaénom systéme mesacné elektronické vykaznictvo
vykonanej prace vZdy najneskér do 5. diia nasledujuceho mesiaca.

Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady
Vykazovanie: priebezne najneskor
do 5. diia nasledujuceho mesiaca

V.

berienavedomie

1. Termin Stvrtého rokovania Sektorovej rady, ktoré sa uskuto¢ni 5. maj 2020.

Pozndmbka - Clenom Sektorovej rady boli zaslané podklady:

Metodické usmernenie k Ill. a IV. cyklu tvorby Sektorovej stratégie rozvoja ludskych zdrojov.

Podklad Ill. a IV. cyklu k Premise || — DOPAD DIGITALNEJ TRANSFORMACIE SEKTORA NA STRUKTURU A
ZMENU ZRUCNSTI PRACOVNEI SILY.

Podklad Ill. a IV. cyklu k Premise || — DOPAD DIGITALNEJ TRANSFORMACIE SEKTORA NA STRUKTURU A
ZMENU ZRUCNSTI PRACOVNEI SILY.

V Bratislave, 11. marec 2020

Ing. Vladimir|{Tonka
predseda Sektorovej rady pre energetiku, plyn a elektrinu
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