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Informacia o aktualnom zlozeni Sektorovej rady



Zmeny v clenskej zakladni Sektorovej rady

Personalna obmena v Sektorovej rade v obdobi medzi tretim (11.3.2020) a stvrtym (5.5.2020) rokovanim:

= Ukoncenie Clenstva: Markéta Hritz - Vychodoslovenska energetika Holding a.s.

= Nadobudnutie ¢lenstva: Martina Rusinkova - Vychodoslovenska energetika Holding a.s.



Sektorovirada Reprezentativnost Sektorovej rady pre energetiku, plyn a elektrinu

Aktualne ma Sektorova rada 26 clenov (bez tajomnika)
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Zdroj: TREXIMA Bratislava spol. s r.o.



Sektorova rada

vl InStitucionalne zlozenie Sektorovej rady (podla zastupcov) v projekte SRI v %
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Zdroj: TREXIMA Bratislava spol. s r.o.



Vyhodnotenie plnenia uloh z predchadzajuceho obdobia



A Sektorovirada Ulohy: tvorba lll. a IV. cyklu

1. Clenom pracovnej skupiny k tvorbe IlI. a IV. cyklu dokonéit podklad k Premise I.
Zodpovedni: ¢lenovia pracovnej skupiny k Premise I.
Termin: 16. marec 2019 — v termine

2. Tajomnikovi Sektorovej rady rozoslat podklad Ill. a IV. cyklu Sektorovej stratégie k Premise | ¢lenom Sektorovej rady.
Zodpovedny: tajomnik Sektorovej rady
Termin: 18. marec 2019 — odoslané 19. marca

3. Clenom Sektorovej rady pripomienkovat podklad IIl. a IV. cyklu Sektorovej stratégie k Premise I.
Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady.
Termin: 23. marec 2020 — v termine

4. Predsedovi a tajomnikovi Sektorovej rady zapracovat pripomienky k podkladu Ill. a IV. cyklu Sektorovej stratégie k
Premise |. Tajomnikovi Sektorovej rady rozoslat hlasovaci formular o schvaleni podkladu lll. a IV. cyklu Sektorovej
stratégie k Premise | clenom Sektorovej rady.

Zodpovedni: predseda a tajomnik Sektorovej rady

Termin: 25. marec 2020 — odoslané 26. marca



Sektorovirada Hlasovanie per rollam = lll. a IV. cyklus Sektorovej stratégie

Suhlasim so znenim podkladu lll. a IV. cyklu k Premise | - ADAPTACIA SLOVENSKEJ REPUBLIKY NA

NOVU LEGISLATIVU EUROPSKEJ UNIE A JEJ VPL...JOV DO ROKU 2030 S VYHLADOM DO ROKU 2050
19 odpovedi

® Ano
® Nie

Spustenie hlasovania: 26. marec 2020
Ukoncenie hlasovania: 1. april 2020

Pocet ¢lenov s hlasovacim pravom: 26
Zdroj: TREXIMA Bratislava spol. s r.o. Pocet hlasujucich: 19
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5. Clenom Sektorovej rady posudit zoznam garantovanych NSZ. Zasielat tajomnikovi ndmety na nové NSZ,
spracovat navrhy na zmeny, napr. vyradenie, zmenu ndzvu, zlGéenie, zmenu garancie NSZ.

Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady

Termin: 30. marec 2020

6. Clenom Sektorovej rady optimalizovat I. CYKLUS:

= Dopliriat zoznam inovécii v informaénom systéme SRI.

= Doplriat a aktualizovat strategické dokumenty v informa¢nom systéme SRI.

= Priebezne aktualizovat poslanie sektora v horizonte do roku 2030 s osobitym zameranim na ludské zdroje.Zodpovedni:
Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady

Termin: priebezne

7. Tajomnikovi rozoslat clenom Sektorovej rady optimalizovany podklad k I. cyklu.
Zodpovedny: tajomnik Sektorovej rady
Termin: 30. april 2020 - zaslany podklad Sektorovej stratégie



Predstavenie finalnej verzie Stratégie rozvoja ludskych zdrojov



A Sektorovd rada, Finalna verzia Stratégie rozvoja fudskych zdrojov

l. cyklus bol schvaleny na 2. rokovani Sektorovej rady — 11. decembra 2019

l. cyklus bol schvaleny po jednotlivych ¢astiach:
SWOT analyza prostredia bola schvalena na 2. rokovani Sektorovej rady — 11. decembra 2019

Strategicka analyza sektora (vnutorna analyza) bola schvalena formou hlasovania per rollam — 24. janudra 2020
Kritické a klfucové Cinitele boli schvalené na 3. rokovani Sektorovej rady — 11. marca 2020

I1l. a IV. cyklus bol schvaleny po jednotlivych Castiach:
= |Il. a IV. cyklus k Premise Il a k Premise Ill bol schvaleny na 3. rokovani Sektorovej rady — 11. marca 2020
= [ll. a IV. cyklus k Premise | bol schvaleny formou dodato¢ného hlasovania per rollam — 1. aprila 2020

Na zaklade vystupov Il a IV. cyklu doslo k optimalizacii I. cyklu:
= Povodny pocet dopadov na ludské zdroje - 37
= Optimalizovany pocet dopadov na ludské zdroje -

Sektorova stratégia rozvoja ludskych zdrojov



https://treximask.sharepoint.com/sites/sri/Shared%20Documents/Sektorov%C3%A9%20rady/SR_12_Energetika/Rokovania/4.%20rokovanie/Sektorov%C3%A1%20strat%C3%A9gia.docx?web=1

Sektorova rada Vyber klu¢ovych opatreni a odporaéani pre MPSVaR k pripravovanej stratégii PRACA 4.0.

pre energetiku, plyn a elel

Vyber kltic¢ovych opatreni, ktoré ¢lenovia Sektorovej rady povazuju za tie najdolezitejSie a nemali by chybat v pripravovane;j
stratégii PRACA 4.0.

Sektorova stratégia rozvoja ludskych zdrojov



Nové funkcionality informacného systému SRI



H Tvorba a revizia Narodnych standardov zamestnani



Sektorovi rada Podnety na zmeny v zozname NSZ

1. oslovit zastupcu JAVYSu (pani Nadaska), ¢i nie je mozné zlu¢it NSZ:
Technik spracovania radioaktivneho odpadu
= Technik vyrad'ovania jadrovych zariadeni

2. pripad vyZzadujuci si pozornost, ¢i nie je mozné zIucit NSZ:
» Fyzik dozimetrie - Dozimetrista v jadrovej elektrarni
= Fyzik jadrovy, molekularny, nuklearny - Kontrolny fyzik v jadrovej elektrarni

Ak sa pozrieme na popis jadrového fyzika, je tam priamo uvedena aj dozimetria:

= \/ykonava, pripadne riadi vysoko odborné vedecké, tvorivé ¢innosti vo vyskume, pripadne poskytuje poradenstvo Ci
vzdeldvanie v odbore jadrove;j fyziky.

= Specializuje sa napriklad na $trukturu jadier a molekul, vlastnosti jadrovej hmoty &i na jadrové reakcie.

= Studuje smery vyvoja odboru, formuluje problémy a hypotézy, uréuje vhodné postupy a techniky rieenia,
samostatne alebo s vedenym kolektivom riesi dany problém, formuluje, interpretuje, prezentuje a publikuje vysledky
vyskumu.

= Podiela sa na aplikacii fyzikalneho vyskumu napriklad vo vednych odboroch chémie, farmakoldgie, ekologie Ci
mediciny, alebo pri vyvoji radiofarmak, dozimetrie a perspektivnych metdd jadrovej energetiky.



Sektorovi rada Podnety na zmeny v zozname NSZ

V Cechach maju dozimetristu pofiatého Sirdie a patri pod lekarstvo:
Radiologicky fyzik

Zabezpecovanie fyzikalneho merania, klinicki dozimetriu a vyhodnocovanie parametrov umoznuju stanovenie davky
Zavadzanie novych radiologickych zariadeni a fyzikalnych metdd do klinickej praxe

Zavadzanie a hodnotenie systému kvality v oblasti lekarskeho a nelekarskeho oZiarenia

Optimalizacia radia¢nej ochrany pacientov a inych oséb

Skolenie pracovnikov zdravotného zariadenia v radiaénej ochrane a radiologické fyzike

Spracovanie technickych Specifikacii pre lekarske radiologické vybavenie a navrh zariadeni

Vypracovanie a hodnotenie fyzikalne ¢asti miestnych radiologickych Standardov

Dohlad nad lekarskymi radiologickymi zariadeniami a pripadné vykonanie napravnych opatreni

Kontrola a kalibracia pracovnych meradiel

Poskytovanie zdravotnej starostlivosti v sulade s pravnymi predpismi a normami

DodrzZiavanie hygienicko-epidemiologického rezimu v sulade s predpismi upravujucimi ochranu verejného zdravia
Vedenie zdravotnickej dokumentdcie a dalSej dokumentacie vyplyvajuce z inych pravnych predpisov, vratane prace s
informacnym systémom poskytovatela zdravotnickych sluzieb

Poskytovanie informacii v sulade s odbornou sposobilostou nelekarskeho zdravotnickeho pracovnika



Sektorovi rada Podnety na zmeny v zozname NSZ

3. Fyzik termodynamik, akustik, optik

Potrebné velmi dokladne Specifikovat popis, nakolko strojari maju u seba Fyzik aerodynamik, Fyzik hydrodynamik. 2/3
popisu - akustika a optika patri skor strojarom, ako nam.

- Fyzik aerodynamik, Fyzik hydrodynamik, Fyzik mechanik boli vyradené Sektorovou radou pre automobilovy priemysel a

strojarstvo zo svojej garancie. Momentalne patria do zoznamu negarantovanych NSZ patriacich pod Alianciu sektorovych
rad

4. NSZ Technik fyzik
Je to velmi vSeobecné, z ndzvu by mala byt jasna prislusnost k urcitej sektorovej rade.

5. NSZ Technik kogeneracie
Uprava znenia na NSZ Technoldg kogenerdcie.

6. NSZ Elektromontér elektroenergetického zabezpelenia
Uprava znenia na NSZ Elektromontér elektroenergetickych zariadeni a systémov.



Uréenie autorstva ku vietkym NSZ garantovanym Sektorovou radou

p.€.|SK ISCO-08 N&azov NSZ P6sobisko povodného autora novy autor P6sobisko autora

20| 3113007 |Technik technickej kontroly a diagnostiky v elektrotechnike a energetike Vychodoslovenska energetika Holding a.s. Markéta Hritz Vychodoslovenska energetika Holding a.s.
26| 3113015 Technik kontroly kvality v energetike Vychodoslovenska energetika Holding a.s. Markéta Hritz Vychodoslovenska energetika Holding a.s.
28| 3113017 | Technik prevadzky, udrzby distribu¢nej sustavy a rozvodu v energetike Sl plynérensk;'/ Eriemysel -elolalih Korienek/ Hritz

39| 3114001 Konstruktér nestandardnych meracich systémov Slovenské elektrarne, a. s.

67| 2151016 Specialista energetik technoldg DEEL Y plynérensk;'/ Eriemysel ISl Gk

68| 2151018 Specialista energetik projektant, konstruktér SEEL Y] pIynérenskZ Sriemysel ISR

69 X Kvalitar, kontroldr v energetike Vychodoslovenskd energetika Holding a.s. Markéta Hritz Vychodoslovenskd energetika Holding a.s.
76| 2111007 Fyzik termodynamik, akustik, optik -

77| 3111001 Technik fyzik -

78 X Technicky riaditel -

79 X Hlavny energetik -

80 X Technik kogeneracie -

81 X Specialista zariadeni a systémov obnovitelnej energie - navrh: Juraj Hudcovsky) Zapadoslovenska energetika, a.s.

82 X Energeticky auditor -

Zdroj: TREXIMA Bratislava spol. s r.o.


https://sustavapovolani.sk/karta_zamestnania-6220-
https://sustavapovolani.sk/karta_zamestnania-5395-
https://sustavapovolani.sk/karta_zamestnania-6218-
https://sustavapovolani.sk/karta_zamestnania-1821-

Zoznam negarantovanych NSZ patriacich pod Alianciu sektorovych rad

P.¢ | SKISCO-08 Nazov NSz Zverejneny NSZ v 1S Povodna garantujlca sektorova rada
NSP/SRI
1| 2111002  |Fyzik aerodynamik ano Sektorova rada pre automobilovy priemysel a strojarstvo
o| 2111008 |Fyzik mechanik nie Sektorova rada pre automobilovy priemysel a strojarstvo
3| 2111004 |Fyzik hydrodynamik ano Sektorova rada pre automobilovy priemysel a strojarstvo
4| 2111001 [Fyzik kryogenik nie Sektorova rada pre automobilovy priemysel a strojarstvo
5 Administrator technickych predpisov a noriem nie Sektorova rada pre vzdelavanie, vychovu a Sport
6| 2111006 |Fyzik elektriny a magnetizmu ano Sektorova rada pre vzdeldvanie, vychovu a Sport
7| 2131003 |Fyzioldg ano Sektorova rada pre vzdeldvanie, vychovu a Sport
8| 2632003 |Geograf nie Sektorova rada pre vzdeldvanie, vychovu a Sport
9 Riadiaci pracovnik vyskumnej inStitucie nie Sektorova rada pre vzdeldvanie, vychovu a Sport

Zdroj: TREXIMA Bratislava spol. s r.o.



Skt s Harmonogram vypracovania a revizie NSZ

Nevyhnutné dodrZiavat harmonogram vypracovania a revizie NSZ, ktory je rovhomerne rozlozeny pre vietky sektorové rady
do juna 2022.

Harmonogram vypracovania a revizie NSZ



Harmonogram cinnosti Sektorovej rady na dalsie obdobie



Sektorovd rada Hlavné ciele na nadchadzajuce obdobie

= PREHODNOTIT KLUCOVE OPATRENIA A ODPORUCANIA PRE MPSVAR K PRIPRAVOVANEJ STRATEGII PRACA 4.0
= OPTIMALIZOVAT SEKTOROVU STRATEGIU ROZVOJA LUDSKYCH ZDROJOV

- Dopiriat zoznam inovécii v informaénom systéme SRI.

- Dopiniat a aktualizovat strategické dokumenty v informaénom systéme SRI.

- PriebeZne aktualizovat poslanie sektora v horizonte do roku 2030 s osobitym zameranim na ludské zdroje.
- Optimalizovat vonkajsiu strategicku analyzu prostredia, z hladiska vonkajsich vplyvov p6sobiacich na sektor
a ludskeé zdroje.

= PRIEBEZNE VYPRACOVAVAT NSZ PODLA HARMONOGRAMU REVIZIE.

Harmonogram cinnosti Sektorovej rady



‘ / Sektorovd rada, Termin Stvrtého rokovania Sektorovej rady

= 1. rokovanie: 18. september 2019

= spolocné rokovanie ASR, RV SRI, garantov a predsedov sektorovych rad 21.-22.10.2019
= 2. rokovanie: 11. december 2019

= 3. rokovanie: 11. marec 2020 — formou hlasovani per rollam

= 4. rokovanie: 5.maj 2020 — formou aplikacie Webex

= 5. rokovanie: september (?) 2020

= 6. rokovanie: december 2020



H Diskusia



m Zavery z rokovania


Návrhy záverov z rokovania - banko.docx
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