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Program rokovania

pre elektrotechniku

Otvorenie rokovania sektorovej rady

Aktualne institucionalne a personalne zlozenie sektorovej rady

Vyhodnotenie plnenia uloh z predchadzajuceho obdobia

Aktualizacia Sektorovej stratégie rozvoja ludskych zdrojov v sektore elektrotechnika
Tvorba inovaénej databazy v IS SRI a jej prepojenie na NSZ

Ranking poskytovatelov vzdelavania

Tvorba a revizia NSZ

Harmonogram cinnosti sektorovej rady na dalsie obdobie
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1. INSTITUCIONALNE A PERSONALNE ZLOZENIE SEKTOROVEJ

( pre elektrotechniku

RADY

RNDr. Adrian Krajnak, PhD.
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HOSPODARSTVA
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Aktualne ma Sektorova rada pre elektrotechniku 19 ¢lenov (bez tajomnika)

MINISTERSTVO
PRACE, SOCIALNYCH e OPERACNY PROGRAM TRE@MA
VEC A RODINY e ek tyiowaroen. 222 LUDSKE ZDROJE \ { AZZZ SR
SLOVENSKE] REPUBLIKY




OBDOBIA

C 111. VYHODNOTENIE PLNENIA ULOH Z PREDCHADZAJUCEHO

I.  PriebeZne vypracovat NSZ v zmysle harmonogramu
Il.  Vytvorit pracovnu skupinu na aktualizaciu sektorovej stratégie
Il.  Priebeine doplfiat zoznam inovécii v IS SRI

IV. Navrh dotaznika na zistenie buducich potrieb elektrotechnického priemyslu suvisiacich s

. 7 . -
InovacCliamil
® ® SEKTOROVO E MINISTERSTVO T "”.7- \
‘ PRACE, SOCIALNYCH ) OPERACNY PROGRAM y/ /
[ SR RIADENE VECI A RODINY “smm:‘mmm,, ®©® [UDSKEZDROJE TRE M A LA ]- [
INOVACIE SLOVENSKE] REPUBLIKY & A




IV. AKTUALIZACIA SEKTOROVEJ STRATEGIE ROZVOJA LUDSKYCH
C ZDROJOV V SEKTORE ELEKTROTECHNIKA

Zhrnutie:
* Nulta verzia odovzdana v juni 2020

* Externy posudzovatel — prof. Ing. Milan Dado, PhD.

e Uvadzanie zdrojov

* Vyuzitie vSetkych moznosti pre implementaciu navrhnutych opatreni

e Zapojenie odbornikov z externého prostredia so zameranim na inovacie
Nulta verzia nasej stratégie bola vyborne spracovana
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V. AKTQALIZACIA SEKTOROVEJ STRATEGIE ROZVOJA
LUDSKYCH ZDROJOV V SEKTORE ELEKTROTECHNIKA
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* Blockchain Slovakia o. z.
* Ing. Lukas Hatala

Novi ¢lenovia pracovnej skupiny:

* Nanodesign, s. r. 0.
* doc. Ing. Martin Donoval, PhD.

* A2B,s.r.o.
* Ing. Vlastimil Galia @5

* Andis, spol.sr. o.
* Ing. Roman Kukuca, CSc.

e STU Fakulta elektrotechniky a informatiky
* prof. Ing. Peter Ballo, PhD.

® ® SEKTOROVO E MINISTERSTVO =
- PRACE, SOCIALNYCH OPERACNY PROGRAM
[ 5? RIADENE VECT A RODINY “m'm,“mm 282  [UDSKE ZDROJ TRE MA 2%

INOVACIE = SLOVENSKE | REPUBLI KY ez




IV. Aktualizacia Sektorovej stratégie rozvoja l'udskych zdrojov v
sektore elektrotechnika

V com bude nova stratégia ina?
 Metodicky manual

« Skolenie pracovnej skupiny — 2. marca 2021

* Zucastnili sa aj experti z externého prostredia
s . 1.1 Charakteristika a poslanie sektora v horizonte do roku

2030

1.2 Strategicka analyza sektora

1.3 Predpokladané vyvojove tendencie v sektore do roku 2030
s dosahom na ludskeé zdroje

1.4 Manazérske zhrnutie

METODICKY MANUAL

NA AKTUALIZACIU SEKTOROVEJ STRATEGIE ROZVOJA LUDSKYCH ZDROJOV
DO ROKU 2030
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IV. Aktualizacia Sektorovej stratégie rozvoja l'udskych zdrojov v
sektore elektrotechnika

pre elektrotechniku

1.1 Charakteristika a poslanie sektora v horizonte do roku 2030

- zakladny opis sektora a jeho miesto v narodnom hospodarstve, nacrtnutie vizie — ako vidime nas sektor v roku 2030
- praca so strategickymi dokumentami — kazdy moze prispiet sumarizaciou strategickych dokumentov v IS SRI

1.2 Strategicka analyza sektora

- realiza€ny tim SRI doda statistiky k ekonomickej vykonnosti sektora a k fudskym zdrojom (dostupnost, vekova a rodova
Struktura, mzdové ohodnotenie)
- PESTLE a SWOT analyzy

1.3 Predpokladané vyvojové tendencie v sektore do roku 2030 s dosahom na ludské zdroje

- realizacny tim SRl dodd datové zhodnotenie budiceho vyvoja ludskych zdrojov

- predikcia dalSieho vyvoja sektora do roku 2030 s prihliadnutim na inovacie, nové materialy, technologické a procesné zmeny

- zoznam inovacii prepojit na ludské zdroje a urcit mieru ich vplyvu na odborné vedomosti a zruc¢nosti, vznikajlce a zanikajuce
pracovné miesta v sektore

1.4 Manazérske zhrnutie

- popis klucovych a kritickych Cinitelov, ktoré vyplynuli z celkovej analyzy sektora

- tato podkapitola bude sluzit ako zadanie pre sektorové opatrenia zamerané na pripravu a zabezpecenie ludskych zdrojov v
sektore s predpokladanym vyvojom do roku 2030
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IV. Aktualizacia Sektorovej stratégie rozvoja l'udskych zdrojov v

pre elektrotechniku

4
4 4
’\' Sektorova rada

(§ KATEGORIA INOVACIE: AUTOMATIZACIA

SEKTOROVA APLIKACIA:

Automatizacia dopravnych procesov

Automatizacia odbavovacich procesov

Automatizacia v logistickych a prepravnych procesoch

Automatizacia v postovych sluzbach

Intermodalne pristupové body v doprave a logistike

Vykondvanie adrzbarskych prac persondlom v centralizovanych strediskach adriby

o awN R

L3
ﬁ" BUDUCE KOMPETENCIE

Vieobecné klticové kompetencie:

Odborné vedomosti:

automatizovany systém kontroly nad dopravnymi prostriedkami
sposoby automatizacie cinnosti spojenych s prevadzkou dopravnych
prostriedkov a suvisiacej infraStruktury

automatizovany systém prediktivnej Gdrzby dopravnych prostriedkov

Odborné zru¢nosti:

.,
DG

obsluha automatizovanych systémov kontroly nad dopravnymi prostriedkami
obsluha automatizovanych systémov a analyza dat

vyhodnocovanie a spracovanie dat zo senzorov z RFID a skiadovych systémov
vyhodnocovanie informacii z prediktivnej adrzby dopravnych prostriedkovl

.,
o
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sektore elektrotechnika

VPLYV BUDUCICH KOMPETENCIi NA ZAMESTNANIA

= Operator v Zelezni¢nej doprave

= Technik, kontrolor v Zeleznicnej doprave

= Specialista v doprave a prevadzke na
drahach

VYZNAMNY

= Riadiaci pracovnik (manazér) v Zeleznicnej
doprave

= Dispecer, vypravca v Zelezniénej doprave

= Riadiaci pracovnik (manaiér) v Zeleznicnej
infrastruktare

= Vodic trolejbusu

= Vodic autobusu

= Vodic elektricky

= Prepravny pracovnik v Zeleznicnej doprave
= Mechanik, opravar Zelezni¢nych kolajovych
vozidiel a tratovych strojov
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V. TVORBA INOVACNE!J DATABA%Y VIS SRI A JEJ
PREPOJENIE NA NSZ

Nové funkcionality v $truktire NSZ: Charakteristika®

Mechanik signalizacnych a kemunikaénych systémov navrhuje a konfiguruje systémy, realizuje
montaZ, udrzbu, opravu a diagnostiku tychto systémov, vratane signalizacnych a komunikacnych
.- . - . vedenf. VyuZiva pri tom $Standardnée elektrické a elektronické meracie pristroje a diagnostickd

1 Zakladné informacie techniku, montaZne nastroje a vhodné vyrobky na dany Gcel. Rozdiruje a modernizuje

Inovécie pre charakteristiku N5Z

% Smart zariadenia a technolégie (id:178) || = Efektivne)5i manaiment baténi (id:64) | | = Internet veci (id:96)

Odborna vedomaost™

principy fungovania a Gdrzby batérii a menifov energie

Inovacie

¥ Kompetenény model

= Efektivne)d manaZiment baterii (id:64)
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V. TVORBA INOVACNE!J DATABA%Y VIS SRI A JEJ
o oo PREPOJENIE NA NSZ

.. Nazov kategodrie

o |n0vaCIa 3D technologie a materialy
Komunikaéné siete novej generacie
Umela inteligencia

Mobilné robotické systémy a platformy Virtuélna a roziirena realita
Automatizécia

Big Data

Kategoria: Robotizécia
Sektorova rada: Elzktrotechnika
Charakteristika: Blockchain

Ziadlci je vjvoj v oblasti mobilnych robotickych systémov a ich prechod k &oraz autonémnejéiemu spravaniu. UZ v siéasnosti zabezpeduji nezastupitelni Digitalizacia

tlohu vo vyrobnom procese. Tisicky takjchto robotov budu zaistovat” pohyb rozpracovanych produktov a zaujimat” dominantni Glohy v ramci logistiky. Digitalna bezpecnost

Menit sa bude produkt, vyrobné zariadenia, technoldgie a cely produkény systém. Vyrabané produkty, vyrobné zariadenia i prostriedky mobilnej logistiky sa Drony

stanu inteligentné a budu vzajomne spolo¢ne komunikovat. V redlnom ¢ase si budu vymiefiat’ a zdielat’ vietky potrebné data a informéacie. Mohbilné roboty, Gamifikacia

transportujlice rozpracovany wyrobok, sa budd pohybovat’ medzi vyrobnymi procesmi, pri¢om si proedukt sam bude uréovat poZadované operacie a planovat’ Internet veci (loT)

Koordinovana realizacia opatreni v pripade krizovej situacie

ich die.
e Robotizacia
Rozvoj informaénych technolagii
Smart technologie
. ; . , . ) ; Alternativne paliva a pohony
* pri budovani tejto databazy potrebujeme pomoc od Vas odbornikov Nezaradens
’ v . ’ epe v . . . e 7 . , 5 ial
* zaklady nasej databazy postavili ¢lenovia pracovnej skupiny na aktualizaciu SSRLZ o
° Za pOJ|t' Sa mﬁze kaidy Inovacie ako reakcia na pandémiu
3 , . . v . . , , o , Nowvé potraviny
* inovaciami podstatne zvysujeme kvalitu narodnych standardov zamestnani Zelené ekonomika
Biotechnologia
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VI. RANKING POSKYTOVATELOV VZDELAVANIA

V predchadzajucom obdobi sme sa pytali:

1. Aku formu hodnotenia poskytovatelov vzdelavania preferujete?

2. Aké kritérid hodnotenia mame zohladnit?

3. Budeme zvolené kritérida hodnotit rovnako pre vsetky sektory alebo by mal mat nas sektor
vlastné?

Vystup:

1. Hlavné kritérium hodnotenia: Uplatnitelnost absolventov

Na tomto kritériu sa zhodli vSetky sektorové rady

3. Ako statisticka spolo¢nost mame pristup k datam, z ktorych pocitame uplatnitelhost absolventov
— informacny systém RIS (Rezortny informacny systém), databaza CVTI SR (Centrum vedecko-
technickych informacii SR), ISCP (Informacny systém o cene prace), Ustredie PSVR, Socialna
poistovna ...
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e VI. RANKING POSKYTOVATELOV VZDELAVANIA

Uloha: Filtracia kol a odborov, ktoré chceme ponechat v hodnoteni

» Zoznam $kol a odborov, ktoré produkuju zamestnancov do nasho sektora (absolventi sa
zamestnali v zamestnani - NSZ, ktoré garantuje naga sektorova rada)

* Povodne bolo v zozname 181 skol

e Vytvorenie pracovnej skupiny na finalizaciu zoznamu skél a odborov vzdelania, za ktoré budu

dodané data o uplatnitelnosti absolventov

Finalny zoznam obsahuje 167 skél

Dalsi krok:

« Skdlovanie (priradenie vahy) k jednotlivym , podkritéridm“ uplatnitelnosti absolventov

« Statistici pripravili dotaznik, v ktorom mate moznost sa vyjadrit k tomu, aké , podkritéria“ su pre
nas dolezité: napr. uplatnenie v odbore vzdelania, nastupny plat, doba od ukoncenia vzdelavania
po nastup na pracovné miesto, plat po dvoch rokoch pésobenia na pracovisku, atd.

e Tento dotaznik Vam pride na Vasu mailovu adresu
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VIl. TVORBA A REVIZIA NSZ

Sektorova rada pre elektrotechniku garantuje 34 NSZ ® @ SEKTOROVO
* Plan tvorby a revizie podla harmonogramu do konca aprila 2021: 15 NSZ [ RIADENE
* SGcasny stav: 8 NSZ schvalenych a 7 rozpracovanych INOVACIE

Sumar za predchadzajuce obdobie

Clenovia pracovnej

SK ISCO-08 N&zov NSz Autor/ka NSz ST Tvorba/Revizia NSZ Termin spracovania N5z Stav spracovania
7421001 Elektronik Radovan Hatina Dusan Proksa Revizia december 2020 zverejnené
3119999 Technik robotiky Paulina Pokorna Tvorba december 2020 zverejnené
SK ISCO-08 Nazov NSz Autor/ka NSz Cleno;lll(a:‘sir:;ovnej Tvorba/Revizia NSZ Termin spracovania NSz Stav spracovania
7421002 Elektrotechnik Radovan Hatina DusSan Proksa Revizia januar 2021 zverejnené
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VIl. TVORBA A REVIZIA NSZ O CHAGEEE

RlADgNE
INOVACIE

pre elektrotechniku

Sumar za predchadzajuce obdobie

Clenovia Tvorba/Revizia Termin
SK ISCO-08 N&zov NSZ Autor/ka NSZ pracovnej < A Stav spracovania
. \RY4 spracovania NSZ
skupiny
3113005 Elektrotechnik automatizovanej vyroby Paulina Pokorna Revizia februar 2021 Rozpracované
7421005 Mechanik signaliza¢nych a komunikacnych systémov | Radovan Hatina Tvorba februar 2021 Rozpracované
2149040 Specialista robotiky Paulina Pokorna Tvorba februar 2021 Rozpracované
Clenovia Tvorba/Revizia Termin
SK ISCO-08 N&zov NSz Autor/ka NSZ pracovnej o A Stav spracovania
. \RY4 spracovania NSZ
skupiny
7543013 Kvalitar, kontrolor v elektrotechnike Paulina Pokorna Revizia marec 2021 Rozpracované
3113001 Technolég kadblovej vyroby Frantisek Gilian Revizia marec 2021 Rozpracované

Clenovia Tvorba/Revizia Termin
SK 1SCO-08 N&zov NSz Autor/ka N5z pracovnej < o Stav spracovania
. NSz spracovania NSZ
skupiny
2151002 Specialista elektrokonstruktér Radovan Hatina Revizia april 2021 Rozpracované
7233010 Mechatronik Peter Bracinik Revizia april 2021 Rozpracované
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VIIl. HARMONOGRAM CINNOSTi SEKTOROVEJ RADY NA

( ) DALSIE OBDOBIE

. rokovanie: 26. jun 2019

. rokovanie: 3. oktéber 2019

. rokovanie: 6. februar 2020

. rokovanie: 20. maj 2020

. rokovanie: 17. september 2020
. rokovanie: 3. december 2020

. rokovanie: 22. aprila 2021

vV V V V V V V VY
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. rokovanie: 5. oktéber 2021 ?
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pre elektrotechniku
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X. ZAVERY Z ROKOVANIA
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DAKUJEM ZA POZORNOST

22. aprila 2021 T R E m M A Michal Kitta



