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ZMENY V CLENSKEJ ZAKLADNI
SEKTOROVEJ RADY

Persondlna obmena v Sektorovej rade v obdobi medzi stvrtym (27.5.) a piatym (24. —
25.9.2020) rokovanim:

Nadobudnutie clenstva: Ing. Stanislav Huba — OFZ, a.s. - ODOVZDANIE MENOVACIEHO
DEKRETU

Pozorovatel Viliam Gobl — HGJ s.r.o.



REPREZ,ENTATI'VNOS'T' SEKTOROVEJ RADY PRE
HUTNICTVO, ZLIEVARENSTVO, KOVACSTVO

m Zamestnavatelia

= Zamestnavatelské
zdruzenia/profesijné zdruzenia
Odborova organizacia
Organ Uzemnej samospravy

® Prislusny Ustredny orgdn sStatnej

spravy
= Stredné Skoly

&\d

= S0V

m Urad préce, socialnych veci a rodiny

m Vysoké Skoly

m Vedecké institucie

Aktualne ma Sektorova rada 27 clenov (vratane
tajomnika)



VYHODNOTENIE ULOH ZO 4.
ROKOVANIA:

PriebeZne vypracovavat NSZ podla harmonogramu revizie:

za mesiac jun revizia jedného NSZ (Pomocny pracovnik v hutnickej a zlievarenskej
vyrobe).

Zodpovedni: vyplyvajice z Harmonogramu vypracovania a revizie NSZ
Termin: 30. jun 2020
za mesiac jul revizia dvoch NSZ (Tavi¢, Operator stroja na valcovanie kovov).
Zodpovedni: vyplyvajtce z Harmonogramu vypracovania a revizie NSZ
Termin: 31. jul 2020
za mesiac august revizia dvoch NSZ (Koksar, Hutnik operator).
Zodpovedni: vyplyvajice z Harmonogramu vypracovania a revizie NSZ

Termin: 31. august 2020



VYHODNOTENIE ULOH ZO 4.
ROKOVANIA:

- za mesiac september revizia dvoch NSZ (Hutnik neZeleznych kovov,
Hutnik operator, udrzbar).

Zodpovedni: vyplyvajice z Harmonogramu vypracovania a revizie NSZ

Termin: 30. september 2020

2. Vytvorit GDPR formuldr pre zamestnancov, ktori budu foteni na
pracovisku.

Zodpovedni: Realizacny tim SRI

Termin: 30. jun 2020

3. Clenom Sektorovej rady viest v Informaénom systéme mesaéné
elektronické vykaznictvo vykonanej prace vzdy najneskér do 5. dria nasledujuceho
mesiaca_s podmienkou uvadzania poznamky, kde expert detailne zapise
realizované prace.

Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady



SMEROVANIE SEKTORA HUTNICTVO,
ZLIEVARENSTVO, KOVACSTVO

JUDr. Vladimir Riska, LL.M, Ministerstvo hospodarstva SR
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SMEROVANIE SEKTORA HUTNICTVO,
ZLIEVARENSTVO, KOVACSTVO A VizIl STATU
K SEKTORU

(aj v kontexte Europskej priemyselnej politiky)



Uniovy rdamec

Eurépska Komisia (EK) 10. 3. 2020 zverejnila novi Eurépsku priemyselnu stratégiu, ktorej hlavnym ciefom je adaptacia priemyslu na
ambiciozne klimatické ciele a su¢asne udrzanie jeho konkurencieschopnosti. Buducnost’ eurépskeho priemyslu ma byt’ postavena na troch
pilieroch: globalna konkurencieschopnost’, klimaticka neutralita a digitalne technolégie.

EK planuje priemyselnu politiku prepojit' s mnohymi d'al§im oblastami. V prvom rade ide o prepojenie s EZD (Eurépska zelena dohoda, tzv.
Green Deal), v ramci spoloéného ciela, prechod na udrzatelnt a ekologicky éistt priemyselnti vyrobu. Dalej je tato stratégia prepojena s
prehlbovanim vnatorného trhu (pomocou digitalizacie), rozSirenim a posilnenim obehového hospodarstva, zlepSenim hospodarskej sut'aze a
Statnej pomoci, rozvojom inovacii, aplikovanej vedy a vyskumu, rekvalifikaciou pracovnikov, ale aj podporou prechodu dopravy na Cisté a
udrzatelné paliva. Stratégia je koncipovana Sirokospektralne a jednotlivé opatrenia by mali byt’ si¢ast'ou dokumentov, ktoré EK planuje
predstavit’ v budicnosti (akéné plany, resp. stratégie).
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Eurdpska zelena dohoda (,Green Deal®)

Oznamenie EK k Eurépskej zelenej dohode (Green Deal) bude predstavovat’
podrobnu cestovnu mapu kl'icovych politik a opatreni na dosiahnutie klimatickej
neutrality v roku 2050, ktora zabezpedéi:

1. Vyskum, vyvoj a inovacie a ich aplikovanie do priemyslu;

2. Finanéné prostriedky na zelené investicie;

3. Socialne spravodlivy prechod pre vsetkych.

Komisia tieto politiky a opatrenia navrhuje pre kazdu oblast’ (priemysel,
energetika, doprava, polnohospodarstvo a lesné hospodarstvo, budovy, zivotné
prostredie, finanény sektor, vedu a vyskum, vzdelavanie), ¢im sa ma nastartovat’
a urychlit’ prechod na klimaticky neutralne hospodarstvo. Zo socialneho pohfadu
bude tento prechod vyzvou, ale pozitivhe dopady na zdravie a zivotnu uroven
obc¢anov by mali zabezpecit’ jeho akceptaciu verejnost’ou.
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Eurdpska zelena dohoda (,Green Deal®)

Medzi hlavné prvky zelenej dohody patri:

Dosiahnutie klimatickej neutrality;

Predstavenie klimatického zakona — legislativny navrh, ktorym sa nastavi ciel’ klimatickej neutrality do
roku 2050;

Navrh na aktualizaciu klimatickych cielov do roku 2030 (oktober 2020) — navySenie na 50 az 55 %
(aktualne 40 %);

Uhlikové clo - protekcionistické opatrenie na hraniciach EU;

Prehodnotenie danovych politik — energetické dane, dane z paliv, uhlikova dan, odstranenie
environmentalne Skodlivych dani, zmena danového zat’azenia na znecist'ovatelov;

Investi¢ny plan pre udrzatelnu Eurépu — podpora investicii cez EIB vo vySke 1 000 mid. EUR na obdobie
desiatich rokov;

EIB ako klimaticka banka — mainstreaming investicii na klimu, do roku 2025 zvysSenie z aktualnych 25 %
na 50 %;

Mechanizmus spravodlivého prechodu —pozostava z Fondu spravodlivého prechodu a z fondu InvestEU;
investi¢ny potencial 100 mid. EUR;

Predstavenie Stratégia pre zelené financovanie (jesen 2020) - posilni zaklady pre udrzatelné financovanie
a bude vyuzivat’ taxonémiu;

Prechod na obehové hospodarstvo;

Predstavenie Priemyselnej stratégie EU postavenej na obehovom hospodarstve — zameranie na sektory
vyroby ocele, cementu, podporné nastroje na dekarbonizaciu priemyslu (Masterplan);

Akény plan pre obehové hospodarstvo
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Pozicia SR

Priemyselna politika je pre Slovensku republiku (SR), ako jednu z najviac industrializovanych krajin EU s energeticky naroénym priemyslom, zasadnou
témou. Je preto nevyhnutné, véas zadefinovat’ zakladné vychodiskové pozicie SR, aktivnhe sa zapajat’ do formovania eurépskej politiky v tejto oblasti a
presadzovat’ nase pozicie pri priprave dokumentov, ktoré budu prijimané v stlade s novou Eurépskou priemyselnou stratégiou.

Ak sa na medzinarodnej urovni neprijmu rovnaké podmienky na znizovanie emisii sklenikovych plynov a na dodrziavanie environmentalnych standardov,
budu musiet’ na zabezpecenie konkurencieschopnosti energeticky naroéného priemyslu, okrem investicii do vyskumu a vyvoja, pokracovat’ aj ochranne
opatrenia pre priemysel (napr. v ramci systému obchodovania s emisnymi kvétami sklenikovych plynov v EU).

Priemysel vyznamne prispieva k produkcii emisii sklenikovych plynov. Na Slovensku tvoria emisie z priemyselnych procesov cca 22 % celkovych emisii

sklenikovych plynov, €o ich radi na druhé miesto hned’ po energetike.
Emisie v priemysle pochadzaju najma z technologickych procesov pri spracovani mineralnych materialov, chemickej vyroby a vyroby ocele a zZeleza.
Znizovanie emisii je finanéne narocné a limitované technolégiou, tvorba emisii je priamo zavisla od objemu vyroby.
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Pozicia SR

Prechod na nizkouhlikové hospodarstvo bude predstavovat’ v SR velké investi¢né naklady pre vyrobcov s prenesenym dopadom na

koneénych spotrebitel'ov. SR podporuje uplatfiovanie principov energetickej efektivnosti vo vsetkych sektoroch hospodarstva a sme si vedomi,
ze energeticka efektivnost’ je jednou z kI'i¢ovych podmienok plnenia dlhodobej stratégie. Zaroven SR podporuje trajektoriu zvySovania podielu
obnovitel'nych zdrojov energie, ako primarneho zdroja energie a zvySovania podielu zeleného a nizko emisného vodika vyuzivanych v
priemysle a priemyselnych procesoch, s ciefom znizovania uhlikovej stopy priemyselnej vyroby.

Prechod na nizkouhlikové hospodarstvo musi byt’ teda technologicky a finanéne uskutoénitelny. Je potrebné si uvedomit’ r6zne vychodiskové
pozicie élenskych $tatov EU a SR bude apelovat, aby prechod na nizkouhlikové hospodarstvo bol spravodlivy. Okrem toho vhodnou politikou
EU a rokovaniami na celosvetovej tirovni by sa malo zabranit' nezelanému a nekontrolovatefnému Gniku emisii uhlika v inych éastiach sveta. V
opacnom pripade, takéto konanie len zvySi globalnu uhlikovu stopu, pretoze vyroba sa presunie do Statov, ktoré disponujua zariadeniami menej
Setrnymi k zivotnému prostrediu. Preto EU nemoze zostat' sama vo svojom Usili. Ak nebudeme mat’ globalny zavizok, riskujeme, ze skonéime s
,,Gistou EU na Spinavej planéte.“
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Mozné opatrenia

Ako podporné opatrenia je vhodna podpora tvorby strategickych hodnotovych ret'azcov a stimulovani
inovacii. Dal$im délezitym prvkom financovania transformacie je podpora rozsiahlych projektov spoloéného
eurépskeho zaujmu (tzv. mechanizmus IPCEI) pod ramcom pre strategické hodnotové ret'azce s nizkymi
emisiami CO2 zamerané na drastické znizenie emisii v rozhodujucich strategickych priemyselnych
odvetviach, akymi su hutnicky, chemicky a cementarsky priemysel.

Ako velmi nadejné v kontexte prechodu na nizko uhlikovu vyrobu sa javia partnerstva zamerané na vyrobu
vodika a budovanie s tym suvisiacej infrastruktury a jeho pouzitie v priemyselnej vyrobe, a to tak formou
IPCEI projektov, ako aj reformy systému statnej pomoci v tejto oblasti. Viedlo by to k vytvaraniu novych, ¢i
posilneniu uz existujucich ,,priemyselnych ekosystémov*, napriklad obehového hospodarstva na baze
vodika, aj s vplyvom na ostatné energeticky naroéné odvetvia, vyrobcov energie, automobilovy priemysel,
stavebnictvo ¢i strojarstvo.

Dolezity v kontexte transformacie bude aj pristup dotknutych odvetvi k prostriedkom Fondu pre spravodlivu
transformaciu (‘Just Transition Fund’) a ich efektivne vyuzitie.

Medzi d’alSie opatrenia patri posilnenie a vyvoj novych nastrojov na financovanie a podporu MSP scale-
upov (sukromné financovanie, PPP projekty), systém pre tvorbu inovacii vratane riesenia prav dusevného
vlastnictva, vymahania pravidiel hospodarskej sut'aze a rozsirenia klastrov, digitalnych hubov a pod.
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Uhlikové clo

SR povazuje za délezité vytvorit’ doplnkové opatrenie k existujucim opatreniam,
ktoré by efektivne vyrovnavalo nerovné podmienky medzi spoloénostami v EU,
ktoré celia tvrdSim environmentalnym predpisom a usiluju sa o dodrziavanie
prisnejSich environmentalnych noriem ako zahraniéné spolo¢nosti. Bolo by
vhodné zvazit’ ulohu, ktorit mézu zohravat’ vylepsené produktové standardy, ako
sa uvadza v Akénom plane obehového hospodarstva EU.

Produktové standardy vyrobkov mézu zabezpedit’ vyrobu s nizkymi emisiami
uhlika a u€inne vyuzivat’ zdroje, a tiez pomoct’ zaruc€it’ minimalne negativne
vplyvy pouzivania vyrobkov na zivotné prostredie. SR povazuje koncept
obehového hospodarstva za dolezitu sucast’ priemyselnej transformacie (napr.
pri vyrobe ocele v US Steel KoSice sa recykluje troska a vyuziva sa pri d’alSej
vyrobe, alebo odpredava cementarnam);

SR sa planuje zamerat’ na odvetvia, ktoré su zakladom hospodarstva. Prave tieto
odvetvia preukazali po€¢as pandémie, ze aj SR dokaze byt’ sebestaéna v takejto
situacii.
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Uvaha na zaver

Musime si uvedomit’, ze dekarbonizacia je kf'u€ova pre rozvoj moderného
hospodarstva, novych technolégii, inovacii a vzniku novych pracovnych
prilezitosti. Su€asne je ale potrebné zohladnit’ socialne a finanéné naklady, ktoré
prinasa. To si bude vyzadovat’ uzku spolupracu vliadneho i mimoviadneho
sektora. Aby bola SR schopna dostatoc¢ne rychlo, flexibilne a efektivne
formulovat’ svoje pozicie, prijimat’ rozhodnutia na narodnej urovni a nasledne
presadzovat’ svoje zaujmy a priority na arovni EU, je nevyhnutna pruzna
spolupraca zainteresovanych subjektov, vysoka miera synergie sektorovych
politik a konzultovanie rozhodnuti na politickej a celospoloéenskej urovni.
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INOVACIE, KTORE MAJU VYSOKY
PREDPOKLAD VPLYVU NA ['Z

doc. Ing. Branislav Bulko, PhD., FMMR TUKE @ “MET

Ing. Miroslava Cizmarova, SIOV



Inovacie: navrh a ich zmena

Nazov inovacie
1. Vyroba kovového horcika

3. Vodik - palivo buducnosti
4. Charakteristika surovin pre vyrobu ferozliatin

6. Riadenie a simulacia metalurgickych procesov

7. Ocele a kovové zliatiny s vysokou pevnostou pri udrzani
alebo zvyseni pomeru medze klzu/medze pevnosti v tahu s
vynikajucimi taznymi a Unavovymi vlastnostami

8. Ocele s nizkou hustotou obsahujice zna¢né mnozstvo
hlinika, napr. ocele Mn-Al-C (Triplex) pre karosérie

9. Vyroba konstrukénej ocele pre obnovitelné zdroje

Navrhovana zmena
1. Vyroba kovového horcika

2. Vodik — palivo buducnosti
3. Progresivne vyuzitie surovin pre vyrobu ferozliatin

4. Riadenie a simulacia metalurgickych procesov

5. Ocele a kovové zliatiny s vysokou pevnostou pri udrzani
alebo zvyseni pomeru medze klzu/medze pevnosti v tahu s
vynikajucimi taznymi a Unavovymi vlastnostami

5a. Ocele s nizkou hustotou obsahujice zna¢né mnozstvo
hlinika, napr. ocele Mn-Al-C (Triplex) pre karosérie

5b. Vyroba konstrukcénej ocele pre obnovitelné zdroje

(veterné stoziare, moderné elektrarne, geotermalna energia)(veterné stoziare, moderné elektrarne, geotermalna energia)

10. Nové materidly (nové zliatiny) na timenie vibracii (uz
vyrabana hlinikova pena)

11. 3D tlac - vyroba aditiv - vyvoj vhodnych praskov

5c. Nové materialy (nové zliatiny) na timenie vibrécii (uz
vyrabana hlinikova pena)

6. 3D tlac - vyvoj vhodnych praskov



Vyroba kovového horcika

Vlastnosti a pouzitie:

 [ahky kov — zliatiny (odliatky) letecky a automobilovy priemysel
e chemicka reaktivita:
1. biomaterial pre vyrobu implantatov

2. uskladnovanie vodika v pevnej forme — rozklad pri vyssej (nad 100
°C) teplote za uvolnenia vodika k palivovému clanku alebo
spalovaciemu motoru

Vyroba: (ekonomicky narocna)

MgCO,-MgO-ferosilicium — Mg (g) —kondenzacia — Mg(s)



3D tlac - vyroba aditiv - vyvoj vhodnych praskov

Vyvoj kovovych praskov pre 3D

tlac.

Vyuzitie:

* v zlievarenstve na vyrobu
foriem,

» vyroba zlozitych suciastok z
kovoveho prasku = praskova
metalurgia

Predpoklad vplyvu na konkrétne
vedomosti a zrucnosti:

 znalost prevodu technického
vykresu do formatu pre 3D tlac,

* znalost principov 3D tlace,

* vyroba praskovych materialov
pre 3D tlac




Ocele s nizkou hustotou - ocele
Fe (Mn-Al-C) Triplex

Vyhody:

* Al —znizenie mernej hmotnosti,

* Al+Mn - nizSia hustota,

* vysoka absorbCna razova kapacita,
 vysoka pevnost v tahu

Vyuzitie:

e aplikacia tensich plechoy,

* automobilovy priemysel

Vyhody:

* znizenie hmotnosti — znizenie spotreby - znizenie emisii CO,




Vyroba konstrukénej ocele pre obnovitelné
zdroje

Solarna energia: zakladna pre solarne tepelné panely a pre ¢erpad|3a, nadrze a
vymenniky tepla.

Privalova energia: turbiny v systémoch prilivovej energie, zariadenia na vinovu
energiu.

Hydroelektrina: spevnenie beténovych priehrad
Veterna energia: veterné turbiny - vyssie a efektivnejsie.

Geotermalna energia: potrubia

Poziadavky: vysoka narocnost vplyvom prostredia




Nové materialy (nové zliatiny) na timenie vibracii
(uz vyrabana hlinikova pena)

Vyhody:

* vysoka mernd tuhost,

nizka tepelnd a elektricka vodivost,

vysokd pohltivost zvuku,

schopnost absorbovat velké mnozZstvo deformacnej energie pri nizkych
napatiach,

Inovativna technoldgia odstranuje zakladnu nevyhodu praskovo-
metalurgického sposobu vyroby

Patent: Slovaci vymysleli sposob, ako z nej lacno a efektivne vyrabat predmety
akéhokolvek tvaru a aplikovali tento material v sériovej vyrobe automobilovych
suciastok, zeleznicnych vagénoch a v stavebnictve.



Ocele a kovové zliatiny s vysokou pevnostou pri udrzani alebo
zvySeni pomeru medze klzu/medze pevnosti v tahu s
vynikajucimi taznymi a Unavovymi vlastnostami

Predpoklad vplyvu na vedomosti a zrucnosti:

* nove materialy, zliatiny pre produkty s vyssou pridanou
hodnotou

e obsluha zariadeni na vyrobu novych materialov, zliatin pre
produkty s vyssou pridanou hodnotou

* technologia vyroby materialoy, zliatin pre produkty s vyssou
pridanou hodnotou

https://ec.europa.eu/research/industrial_technologies/pdf/metallurgy-made-in-and-for-
europe_en.pdf



Definovanie OV/0OZ

technologie s vyuzitim
vodika ako redukcného
cinidla pri vyrobe kovov z
rud

nové materialy, zliatiny
pre produkty s vysSsou
pridanou hodnotou

orientacia v nastrojoch
na riadenie a simulaciu
metalurgickych procesov

Implementacia do
vzdelavacieho procesu

=)

1. otvorenie SVP pre SOS
2. prepracovanie RUP

3. zaradenie VP pre
zamestnavatelov



Vodik - palivo buducnosti

popis inovacie:

Uprava horakovych zariadeni na spalovanie vodika, resp.
zmesného plynu (vodik a zemny plyn). Vyuzivanie vodika ako
redukcného cCinidla pri vyrobe kovov z rud.

predpoklad vplyvu na konkrétne vedomosti a zrucnosti:
Vyuzivanie alternativnych zdrojov energie v hutnictve.



Vodik - palivo buducnosti
Viete Co su to obnovitelné a alternativne zdroje energie ?

Viete akym spOosobom sa da uchovat energia ?

Viete si predstavit tieto zdroje energie v tazkom priemysle ?
Aké miesto v hospodarstve a priemysle zaujme vodik?
Bezuhlikaty priemysel je stale len utopia?

ENERGIRON

‘ o
= \\l'/ ~ - — .
DRI W) Ocel
Obnovitelné zdroje Vysokovykonny
energie elektrolyzér —

Vodik — novy smer v redukcii zeleznych rud



Charakteristika surovin pre vyrobu ferozliatin

popis inovacie:

Nové formy testovania kremikatych a manganovych surovin.
Vyvoj novych metodik na redukovatelnost a vysokoteplotnu
stabilitu surovin. Vyuzitie surovin na vyrobu produktov s
vyssou pridanou hodnotou.

predpoklad vplyvu na konkrétne vedomosti a zrucnosti:

Prehlad o technolégiach testovania materialov pre vyrobu
ferozliatin.



Charakteristika Si surovin pre vyrobu ferozliatin — nové formy testovania

100pm

charakter primesi

vysokoteplotna stabilita

HI a TSI index

redukovatelnost' —
mlety stav

redukovatelnost’ —
zrnity stav

mikro$truktira SiC

vaha kritéria (%)

poradie

:> skupiny

CIEDL

zvySenie kvality Si (FeSi)
znizenie ekonomickych nakladov

predikcie a modely




Charakteristika Mn surovin pre vyrobu ferozliatin — nové formy testovania

chemické zlozenie
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termodynamické
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optimalizécia
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zvySenie kvality Mn produktov

CIEB ‘ vyvoj produktov s vysSou pridanou hodnotou
znizenie emisného zat'azenia

predikcie a modely




Riadenie a simulacia metalurgickych procesov

popis inovacie:

Vyuzivanie nastrojov matematickych a fyzikalnych simulacii na
popis procesov vymeny tepla a hmoty s cielom optimalneho
riadenia procesov. Digitalizacia a algoritmizacia vyrobnych
procesov v hutnickych prevadzkach veduca k cielom
INDUSTRY 4.0

predpoklad vplyvu na konkrétne vedomosti a zrucénosti:

Prehlad o nastrojoch matematickych a fyzikalnych simulacii a
ich aplikacii pri riadeni procesov v metalurgii. Znalost podstaty
a cielov INDUSTRY 4.0, moznosti implementacie v metalurgii.



Riadenie a simulacia metalurgickych procesov

y
Prudenie
A
Spalovanie
\
Vymena tepla a hmoty
o

e Simulacie nizko a vysokoteplotnych chemicky reakcii, termodynamiky a kinetiky

Tvorba matematickych modelov procesov

e KK, EOP a iné

Vyuzivanie databaz a statistickych nastrojov pri kontrole a riadeni
procesov

e Big Data subory, Industry 4.0
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Riadenie a simulacia metalurgickych procesov - spalovanie

Fyzikalny a matematicky model: Spalovanie zemného plynu so zvysenou koncentraciou kyslika
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Riadenie a simulacia metalurgickych procesov — vymena tepla

Fyzikalny a matematicky model: Vplyv priemeru horaka na vymenu tepla v rotacnej peci
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VYHODNOTENIE TVORBY
SEKTOROVYCH STRATEGI( ROZVOJA
[UDSKYCH ZDROJOV

PaedDr. Lucia Lednarova Ditétova, TREXIMA Bratislava spol. s r.o.



VYHODNOTENIE TVORBY SSRLZ

o EXTERNI POSUDZOVATELIA STRATEGIi
« mdlo analytického zhodnotenia sektora a jeho smerovania
« SWOT mdlo zamerané na [Z
« nezanalyzované kritické a kldCove Cinitele
« aktivity smerované do kratkodobej realizécie (absentuje horizont 2025-2030)

Q PREZENTACIA VYSLEDKOV SSRLZ

* MF SR — minister Eduard Heger, zastupcovia UHP, IFP

« MSVVaS SR — minister Branislav Gréhling

« MPSVR SR - generdlny tajomnik SU Karol Zimmer

« EKS = 10.7.2020, 21.8.2020

« SAAV - poziadavka na zapojenie zamestnavatelov do timu posudzovatelov akreditacii
 Predsednictvo HSR

« Predseda Uradu viady JUlius Jakab

« Poradca ministra hospoddstva SR Jozef Mihdl

PRIiPRAVA OBSAHU REFORMY PRE FOND OBNOVY

PRIPRAVA PREZENTACIi SSRLZ NA WEBE



TOP OBLASTI PRE PLAN OBNOVY

G REFORMA FORMALNEHO SYSTEMU VIDELAVANIA V SULADE S PROGNOZAMI
VYVOJA NA TRHU PRACE, DIGITALNEJ A ZELENEJ EUROPY
v optimalizacia siete a reforma financovania 3$kél v zmysle
potrieb trhu prace

v reforma obsahu a foriem vzdeldvania
v’ Strukturdina zmena instituciondlineho a teritoridineho riadenia
skol
sledovanie a vyhodnocovanie kvality skol
rozvoj systému dudineho vzdel&dvania
podpora spoluprdce zamestndvatelov, vedy a vyskumu so
Skolami
rozvijanie novych zru¢nosti ucitelov 21. storocia
ndrodnd podpora a rozvoj kariérového poradenstva
ndrodnd politika talentu
pravidelné testovanie gramotnosti v tematickych oblastiach
REFORMA CELOZIVOTNEHO VIDELAVANIA V ZAUJME EKONOMICKEHO RASTU A
KONKURENCIESCHOPNOSTI SLOVENSKA

v’ cielené rekvalifikacie

v ranking obsahu a foriem akreditovanych programov dalSieho

vzdeldvania

9 v distancné vzdeldvanie IKT zrucnosti obyvatelstva

INSTITUCIONALIZACIA A TRVALA UDRZIATELNOST SYSTEMU

ANEANERN

ANANENEN




VYBER TOP OPATRENi DO NSZ PRACA 4.0 SEKTOROVYMI RADAMI

2%

2%

7%

27%

Predskolské vzdelavanie

Vzdeldvanie v zakladnych
skolach
Stredoskolské vzdelavanie

m Vysokoskolské vzdelavanie I.,

L., lll. stupna
m Vychovné a kariérové

poradenstvo
Vzdeldvanie dospelych
m Rekvalifikacie

m Procesné a systémové zmeny



PROCESNE A SYSTEMOVE ZMENY

Sektorova rada pre polnohospodarstvo, veterinarstvo a
Sektorova rada pre tazbu a Gpravu surovin, geoldgiu
Sektorova rada pre potravindrstvo

Sektorova rada pre textil, odevy, obuv a spracovanie koze

Sektorova rada pre lesné hospodarstvo a...

Sektorova rada pre celulézo-papierensky a polygraficky
Sektorova rada pre chémiu a farmaciu
Sektorova rada pre hutnictvo, zlievarenstvo, kovaéstvo

Sektorova rada pre sklo, keramiku, minerdlne vyrobky,...

Sektorova rada pre automobilovy priemysel a strojarstvo
Sektorova rada pre elektrotechniku

Sektorova rada pre energetiku, plyn a elektrinu
Sektorova rada pre vodu, odpad a Zivotné prostredie
Sektorova rada pre stavebnictvo, geodéziu a kartografiu

Sektorova rada pre obchod, marketing, gastronémiu a...

Sektorova rada pre dopravu, logistiku, postové sluzby

Sektorova rada pre informacné technoldgie a...
Sektorova rada pre bankovnictvo, finanéné sluzby,...

Sektorova rada pre kulttru a vydavatelstvo
Sektorova rada pre vzdelavanie, vychovu a Sport
Sektorova rada pre verejné sluzby a spravu

Sektorova rada pre administrativu, ekonomiku,...

Sektorova rada pre zdravotnictvo, socialne sluzby
Sektorova rada pre remesla a osobné sluzby

... IS 3

0
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v" Implementacia dualneho systému vzdelavania pre vysoké skoly do
vysokoskolského vzdelavacieho systému prostrednictvom tvorby
studijnych programov priamo prepojenych s praxou vo firmach
sektora hutnictva, zlievarenstva, kovacstva

v Na $tatnej Grovni navrhnut finanéna podporu investovania
sukromného sektora do aplikovaného vyskumu a inovacii v hutnictve,
zlievarenstve, kovacstve a riesit prepojenie so statom podporovanym
vyskumom a vyvojom pricom subeine je nevyhnutné vychovavat pre
danu oblast potencialnych pracovnikov a vyrazne podporovat
slovenskych vedcov uspesnych v medzinarodnych timoch



STREDOSKOLSKE VZDELAVANIE

Sektorova rada pre polnohospodarstvo, veterinarstvo a
Sektorova rada pre tazbu a Upravu surovin, geologiu
Sektorova rada pre potravinarstvo

Sektorova rada pre textil, odevy, obuv a spracovanie koze
Sektorova rada pre lesné hospodarstvo a

Sektorova rada pre celulézo-papierensky a polygraficky
Sektorova rada pre chémiu a farmaciu

Sektorova rada pre hutnictvo, zlievarenstvo, kovacéstvo

Sektorova rada pre sklo, keramiku, mineralne vyrobky,...

Sektorova rada pre automobilovy priemysel a strojarstvo
Sektorova rada pre elektrotechniku

Sektorova rada pre energetiku, plyn a elektrinu
Sektorova rada pre vodu, odpad a Zivotné prostredie
Sektorova rada pre stavebnictvo, geodéziu a kartografiu

Sektorova rada pre obchod, marketing, gastrondmiu a...

Sektorova rada pre dopravu, logistiku, postové sluzby

Sektorova rada pre informacné technolégie a...
Sektorova rada pre bankovnictvo, financné sluzbyi,...

Sektorova rada pre kultdru a vydavatelstvo
Sektorova rada pre vzdelavanie, vychovu a Sport
Sektorova rada pre verejné sluzby a spravu

Sektorova rada pre administrativu, ekonomiku,...

Sektorova rada pre zdravotnictvo, socidlne sluzby
Sektorova rada pre remesla a osobné sluzby

... I 3
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v' Zmena obsahu statnych vzdelavacich programov pre stredné s$koly v
skupine odborov 22 s osobitnym zameranim na ziskanie klticovych
kompetencii

v’ Zefektivnit uroven stredoskolského vzdeldvania v strednych $kolach
zameranych na technické vzdelavanie v oblasti vyucby matematiky s
cielom vytvorit vhodné podmienky pre odbornt pripravu
kvalifikovanych vysokoskolsky vzdelanych Specialistov na
implementaciu Industry 4.0



VYSOKOSKOLSKE VZDELAVANIE L., II., lll. STUPNA

Sektorova rada pre polnohospodarstvo, veterinarstvo a...

Sektorova rada pre tazbu a Upravu surovin, geoldgiu
Sektorova rada pre potravindrstvo
Sektorova rada pre textil, odevy, obuv a spracovanie koze

Sektorova rada pre lesné hospodarstvo a...
Sektorova rada pre celulézo-papierensky a polygraficky...

Sektorova rada pre chémiu a farmaciu
Sektorova rada pre hutnictvo, zlievarenstvo, kovacstvo

Sektorova rada pre sklo, keramiku, mineralne vyrobky,...

Sektorova rada pre automobilovy priemysel a strojarstvo
Sektorova rada pre elektrotechniku

Sektorova rada pre energetiku, plyn a elektrinu
Sektorova rada pre vodu, odpad a Zivotné prostredie
Sektorova rada pre stavebnictvo, geodéziu a kartografiu

Sektorova rada pre obchod, marketing, gastronémiu a...

Sektorova rada pre dopravu, logistiku, postové sluzby

Sektorova rada pre informacné technoldgie a...
Sektorova rada pre bankovnictvo, financ¢né sluzby,...

Sektorova rada pre kulturu a vydavatelstvo
Sektorova rada pre vzdelavanie, vychovu a Sport
Sektorova rada pre verejné sluzby a spravu

Sektorova rada pre administrativu, ekonomiku,...

Sektorova rada pre zdravotnictvo, socialne sluzby
Sektorova rada pre remesla a osobné sluzby
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v’ Zmena obsahu Studijnych programov pre vysoké skoly pripravujice
absolventov pre vykon povolania v hutnictve s osobitnym zameranim
na ziskanie kl'icovych kompetencii

v’ Propagacia hutnictva, zlievarenstva, kovaéstva

v" Pri vzdelavani odbornikov pre sektor sa neobmedzovat len na
zauzivané riadenie procesov a technologie

v’ Postupné zvysovanie produktovej flexibility v sektore, znizenie
zavislosti na aktualnych poziadavkach trhu



VZDELAVANIE DOSPELYCH

Sektorova rada pre polnohospodarstvo,...
Sektorova rada pre tazbu a Upravu surovin,...

Sektorova rada pre potravinarstvo

Sektorova rada pre textil, odevy, obuv a...
Sektorova rada pre lesné hospodarstvo a...
Sektorova rada pre celulézo-papierensky a...

Sektorova rada pre chémiu a farmaciu

Sektorova rada pre hutnictvo, zlievarenstvo,...
Sektorova rada pre sklo, keramiku, minerdine...
Sektorova rada pre automobilovy priemysel a...

Sektorova rada pre elektrotechniku
Sektorova rada pre energetiku, plyn a elektrinu

Sektorova rada pre vodu, odpad a Zivotné...
Sektorova rada pre stavebnictvo, geodéziu a...
Sektorova rada pre obchod, marketing,...
Sektorova rada pre dopravu, logistiku, postové...
Sektorova rada pre informacné technoldgie a...
Sektorova rada pre bankovnictvo, financné...

Sektorova rada pre kulttru a vydavatelstvo
Sektorova rada pre vzdelavanie, vychovu a Sport
Sektorova rada pre verejné sluzby a spravu

Sektorova rada pre administrativu, ekonomiku,...

Sektorova rada pre zdravotnictvo, socidlne sluzby
Sektorova rada pre remesla a osobné sluzby
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v’ Ststavne zvysovat vedomostny potencial pracovnikov rozvojom ich
vedomosti a zrucnosti aby bola dosiahnuta flexibilita pre potencidlnu
zmenu zamestnania



VZIDELAVANIE V ZAKLADNYCH SKOLACH

Sektorova rada pre polnohospodarstvo,...
Sektorova rada pre tazbu a Gpravu surovin,...

Sektorova rada pre potravinarstvo

Sektorova rada pre textil, odevy, obuv a...
Sektorova rada pre lesné hospodarstvo a...
Sektorova rada pre celulézo-papierensky a...

Sektorova rada pre chémiu a farmaciu

Sektorova rada pre hutnictvo, zlievarenstvo,...
Sektorova rada pre sklo, keramiku, minerdlne...
Sektorova rada pre automobilovy priemysel a...

Sektorova rada pre elektrotechniku
Sektorova rada pre energetiku, plyn a elektrinu

Sektorova rada pre vodu, odpad a Zivotné...
Sektorova rada pre stavebnictvo, geodéziu a...
Sektorova rada pre obchod, marketing, ...

Sektorova rada pre dopravu, logistiku, postové...
Sektorova rada pre informacné technoldgie a...
Sektorova rada pre bankovnictvo, financ¢né sluzby,...

Sektorova rada pre kulturu a vydavatelstvo
Sektorova rada pre vzdelavanie, vychovu a Sport
Sektorova rada pre verejné sluzby a spravu

Sektorova rada pre administrativu, ekonomiku,...

Sektorova rada pre zdravotnictvo, socidlne sluzby
Sektorova rada pre remesla a osobné sluzby
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PREDSKOLSKE VZDELAVANIE

Sektorova rada pre administrativu, ekonomiku,
manazment

Sektorova rada pre kulturu a vydavatelstvo

Sektorova rada pre vodu, odpad a Zivotné
prostredie

o
=
N



VYCHOVNE A KARIEROVE PORADENSTVO

Sektorova rada pre elektrotechniku _

Sektorova rada pre hutnictvo, zlievarenstvo,
kovacstvo

Sektorova rada pre chémiu a farmaciu -



v’ Skvalitnit na zakladnych $kolach alebo vysunutych pracoviskach
vychovné a kariérové poradenstvo



DAKUJEM ZA POZORNOST

Lucia Ledndrovd Ditétovda

ditetova@itrexima.sk
00421 905 948 662



mailto:ditetova@trexima.sk

HODNOTENIE FUNKCNOSTI A EFEKTIVNOSTI
SEKTOROVEJ RADY

4%

B Zamestnavatelia

= Zamestnavatelské
zdruzenia/profesijné zdruzenia
Odborova organizdcia
D%

Organ Uzemnej samospravy

m Prislusny ustredny organ statnej
m Stredné Skoly

= SIOV
m Urad préace, socidlnych veci a rodiny
m \/ysoké Skoly

m Vedecké institucie

Celkovy ’ .
. . .1 .| Ustredné . .
pocet Zamestnavatel'ské Organy Odborové

" . . oy organy [ Stredné | Vysoké| Vedecké ) . .
clenov Zamestnavatelia /profesijné Uzemnej zvazy

Statnej institucie ) ., .
: samospravy | /organizacie
spravy

sektorovej zdruzenia
rad




ZAMESTNAVATELIA V SEKTOROVEJ RADE PODLA
KLASIFIKACNYCH ZNAKOV SK NACE Rev. 2

Zamestnavatel  Sekda  Divizia |
SEKCIA C — PRIEMYSELNA VYROBA 24 Vyroba a spracovanie kovov
SEKCIA C — PRIEMYSELNA VYROBA 24 Vyroba a spracovanie kovov

TREVA s.r.0. SEKCIA C — PRIEMYSELNA VYROBA 2> VYroba kovovych konStrukci
okrem strojov a zariadeni
Bekaert Hlohovec, a.s. SEKCIA C — PRIEMYSELNA VYROBA [24 Vyroba a spracovanie kovov

QY Sc<CA B - TAZBA A DOBYVANIE 08 Ina tazba a dobyvanie
SEKCIA C — PRIEMYSELNA VYROBA [24 Vyroba a spracovanie kovov

m 05 Tazba uhlia a lignitu

= 24 V/yroba a spracovanie
kovov

25 Vyroba kovovych
konstrukcii




VYHODNOTENIE SEKTOROVEJ STRATEGIE

Pocet Pocet aktivit na | Pocet aktivit na
Pocet dopadov Pocet strategickych spinenie splnenie

Potet premis > schvalenych strategickych opatreni strategickych strategickych
schvalenych Pocet dopadov vietkymi opatreni schvalenych opatreni opatreni

schvalenych i " - Ao me

sektorovou I — ):'adou sektorovymi schvalenych vietkymi schvalenych schvalenych
radou radami sektorovou sektorovymi sektorovou vietkymi
radou radami radou sektorovymi

radami

42 51

438 996 1794

Pocet navrhnutych aktivit na splnenie
Oblast strategického opatrenia strategickych opatreni schvalenych

sektorovou radou
Predskolské vzdelavanie

Vzdelavanie v zakladnych Skolach

Vychovné a kariérové poradenstvo

Stredoskolské vzdelavanie

Vysokoskolské vzdelavanie L., Il. a lll. stupna
Vzdelavanie dospelych

Rekvalifikacie

Procesné a systémové zmeny




VYHODNOTENIE ZOZNAMU NSZ

Porovnanie oproti stavu v roku 2015 — NSP |l

Pocet NSZ Potet Pocet preradenych Pocet novo
garantovanych Celkovy pocet NSZ rugenvch N&Z NSZ z inych navrhnutych NSZ
sektorovou radou y sektorovych rad sektorovou radou

50 1963 0] o) )



VYHODNOTENIE TVORBY A REVIZIE NSZ A

REVIZIA ZOZNAMU GARANTOVANYCH NSZ

Clenovia pracovnej

Tvorba/Revizia

Termin spracovania

P.E. |SK ISCO-08 |N&zov N3Z Autor/ka N3z . - N
skupiny NSZ NSZ

1 |9329014 |Pomocny pracovnik v hutnickej a zlievarenskej vyrobe Milan Polca R jun 2020

2 8121001 Tavic Milan Polca R jul 2020

3 |8121002 |Operator stroja na valcovanie kovov Milan Polca R jul 2020

4 18121003 |Koksar Milan Polca R august 2020

5 18121004 |Hutnik operator Jan Villim R august 2020

6 |8121004 |Hutnik operator, udribar Milan Polca R september 2020
7 (8121014  |Hutnik neZeleznych kovov Peter Otapka R september 2020
8 |8121005 |Operator stroja na tahanie a pretlacanie kovov Jan Villim R oktober 2020

9 |8121006 |Hutnik oceliar Jan Villim R oktober 2020
10 (8121007 |Hutnik vysokopeciar Milan Polca R november 2020
11 (8121015 |Operator zlievarenskych strojov a zariadeni Jan Cibula R november 2020
12 [8121009 |Operator tvarniaceho zariadenia Richard Havrila R november 2020
13 |8121010 |Operdtor zariadenf pripravy vsadzky vo valcovniach Jan Villim R december 2020
14 18121012 |Peciar Ilvan Nemeth R december 2020
15 |8121013 |Apretovac Jan Cibufa R januar 2021

16 [8122001 |Moric Milan Polca R janudr 2021

17 |8122002 |Galvanizér Milan Polca R februar 2021
18 [8122003 |Operator pokovovania Milan Polca R februar 2021
19 |8121011 |Operator redukovne vo valcovniach Jan Villim R marec 2021




TERMIN NASLEDUJUCEHO
ROKOVANIA SEKTOROVEJ RADY

1. rokovanie: 20. — 21.6. 2019, Hotel Atrium Novy Smokovec

spolocné rokovanie ASR, RV SRI, garantov a predsedov SR 21. -
22.10. 2019

2. rokovanie: 30. — 31.10. 2019, Hotel Stupka Tale
3. rokovanie: 31.1. 2020, Doskol'ovacie stredisko USS KoSice

4. rokovanie: 27. — 28.5. 2020, Hotel Hradok JelSava

5. rokovanie: 24. — 25.9. 2020, Hotel Sitno Vyhne

6. rokovanie: november/december 2020



RANKING POSKYTOVATELOV
VZDELAVANIA

Tri zakladné otazky

1. Forma hodnotenia?
2. Kritéria vyberu?

3. Centralne/sektorovo orientované kritéria?



DISKUSIA



ZAVERY Z 5. ROKOVANIA



ZAVERY Z 5. ROKOVANIA SEKTOROVE! RADY PRE
HUTNICTVO, ZLIEVARENSTVO, KOVACSTVO

prerokovala

= Zmeny v instituciondlnom a persondlnom zloZeni Sektorovej rady pre hutnictvo, zlievarenstvo,
kovacstvo (dalej len ,,Sektorova rada“).

= Vlyhodnotenie plnenia uUloh Sektorovej rady z predchadzajuceho obdobia schvalenych v Zaveroch zo 5.
rokovania Sektorovej rady.

=  Smerovanie sektora hutnictvo, zlievarenstvo, kovacstvo a vizii Statu k sektoru.
® |novdcie, ktoré maju vysoky predpoklad vplyvu na ludské zdroje.

= Vlyhodnotenie tvorby sektorovych stratégii rozvoja [udskych zdrojov a tvorby podkladov do fondu
obnovy a narodnej stratégie zamestnanosti PRACA 4.0.

= Hodnotenie funkénosti a efektivnosti Sektorovej rady pre hutnictvo, zlievarenstvo, kovacstvo.

= Vlyhodnotenie tvorby a revizie narodnych standardov zamestnani a revizia zoznamu garantovanych
NSZ.

= Renking poskytovatelov vzdelavania v sektore hutnictvo, zlievarenstvo, kovacstvo.
=  Harmonogram c¢innosti Sektorovej rady na dalSie obdobie.

= Navrh zaverov z rokovania Sektorovej rady z 24. - 25. septembra 2020.



ZAVERY Z 5. ROKOVANIA SEKTOROVEJ RADY PRE
HUTNICTVO, ZLIEVARENSTVO, KOVACSTVO

Il.
schvaluje
= 7Zmenu v insStitucionalnom a personalnom zlozeni Sektorovej rady.

= Harmonogram vypracovania a revizie NSZ.

= Zavery z rokovania Sektorovej rady konaného dna 24. - 25. septembra 2020.



ZAVERY Z 5. ROKOVANIA SEKTOROVEJ RADY PRE
HUTNICTVO, ZLIEVARENSTVO, KOVACSTVO

ll.
uklada
= Priebeine vypracovavat NSZ podla harmonogramu revizie:

- za mesiac oktdber revizia dvoch NSZ.

Zodpovedni: vyplyvajlice z Harmonogramu
vypracovania a revizie NSZ

Termin: 31. oktéber 2020

- za mesiac november revizia troch NSZ.
Zodpovedni: vyplyvajice z Harmonogramu
vypracovania a revizie NSZ

Termin: 30. november 2020



ZAVERY Z 5. ROKOVANIA SEKTOROVEJ RADY PRE
HUTNICTVO, ZLIEVARENSTVO, KOVACSTVO

.
uklada

= Clenom Sektorovej rady pravidelne doplfiat zoznam inovacii pre sektor
hutnictvo, zlievarenstvo, kovacstvo.

Zodpovedni: clenovia Sektorovej rady
Termin: priebezne

= Clenom Sektorovej rady viest v Informaénom systéme mesaéné elektronické
vykaznictvo vykonanej prace vzdy najneskér do 5. dna nasledujuceho mesiaca
s podmienkou uvadzania poznamky, kde expert detailne zapiSe realizované

prace.

Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady,
Vykazovanie: priebezne najneskor

do 5. dna nasledujuceho mesiaca
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