: Sektorova rada
(’ @ pre vodu, odpad a Zivotné prostredie

k efektivhemu trhu prace v Slovenskej republike

ZAVERY Z 5. ROKOVANIA
SEKTOROVEJ RADY PRE CHEMIU A FARMACIU

Datum rokovania: 17.9. 2020
Zaciatok rokovania: 14:00 hod.
Forma konania: Online rokovanie prostrednictvom MS Teams

Pozn.: Rokovanie sa uskutocni online formou a hlasovanim per rollam. !

Sektorova rada pre chémiu a farmaciu
na svojom 5. rokovani pre ¢innosti SRI

prero Ik ovala

1. Vyhodnotenie plnenia Uloh Sektorovej rady z predchadzajuceho obdobia schvalenych v Zaveroch
z 4. rokovania Sektorovej rady.

2. Inovacie, ktoré maju vysoky predpoklad vplyvu na fudské zdroje.

3. Vyhodnotenie tvorby sektorovych stratégii rozvoja ludskych zdrojov a tvorby podkladov do Fondu
obnovy a Narodnej stratégie zamestnanosti PRACA 4.0.

4. Hodnotenie funkénosti a efektivnosti Sektorovej rady pre chémiu a farmaciu.

5. Vyhodnotenie tvorby a revizie narodnych &$tandardov (NSZ) zamestnani arevizia zoznamu

garantovanych NSZ.

1 Z priebehu rokovania bol na zdklade suhlasu vietkych ¢lenov Sektorovej rady vytvoreny audiozdznam pre
interné ucely ¢lenov Sektorovej rady. Clenovia obdrZia tento zdznam prostrednictvom webového odkazu a budu
ho méct vyuZit len na svoje tcely spojené s ¢lenstvom v Sektorovej rady. Na zdklade Statutu sektorovej rady,
konkrétne clanku 6, bodu 1 nadalej plati, Ze rokovania sektorovych rdd su neverejné, preto zaznam z rokovania
nebudu ¢lenovia sirit medzi osoby z externého prostredia.

Narodny projekt Sektorovo riadenymi inovaciami

MINISTERSTVO PRACE, k efektivnemu trhu prace v Slovenskej republike sa realizuje
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6. Formua mozné kritéria pre ranking poskytovatelov vzdelavania v sektore chémia a farmacia.
7. Harmonogram ¢innosti Sektorovej rady na dalSie obdobie.

8. Navrh zaverov z rokovania Sektorovej rady z 17. septembra 2020.

.
schvaluje

1. Zmeny v zozname N3Z garantovanych Sektorovou radou.
2. Aktualizovany harmonogram vypracovania a revizie NSZ.

3. Zavery z rokovania Sektorovej rady konaného dna 17. septembra 2020.

1.
uklada

1. Priebeine vypracovavat NSZ podla harmonogramu revizie a tvorby:

- za mesiac oktéber revizia dvoch NSZ.
Zodpovedni: vyplyvajlice z Harmonogramu vypracovania a revizie
NSz
Termin: 31. oktéber 2020

- za mesiac november revizia jedného a tvorba dvoch NSZ.

Zodpovedni: vyplyvajtice z Harmonogramu vypracovania a revizie NSZ
Termin: 30. november 2020

2. Clenom Sektorovej rady pravidelne doplfiat zoznam inovacii pre sektor chémia a farmacia.

Zodpovedni: clenovia Sektorovej rady
Termin: priebezne

Narodny projekt Sektorovo riadenymi inovaciami
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3. Clenom Sektorovej rady viest v Informaénom systéme mesacné elektronické vykaznictvo
vykonanej prace vidy najneskér do 5. dna nasledujuceho mesiaca s podmienkou uvddzania
poznamky, kde expert detailne zapiSe realizované prace.

Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady
Vykazovanie: priebezne najneskor
do 5. dia nasledujiceho mesiaca

4. Ing. Silvii Surovej zaslat tajomnicke Sektorovej rady podklady ku inovaciam v Sektore chémia
a farmacia a nasledne tajomnicke Sektorovej rady preposlat tieto podklady ¢lenom Sektorovej
rady.

Zodpovedni: Ing. Silvia Surova a tajomnicka Sektorovej rady
Termin: priebeine

V Bratislave 17. septembra 2020

Ing. Vladimir Ocenas
predseda Sektorovej rady
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