
 
 
 

 

 
 

 
 

ZÁVERY Z 3. ROKOVANIA  
SEKTOROVEJ RADY PRE CHÉMIU A FARMÁCIU 

 
 
 

 

Miesto rokovania: Hotel Sorea Regia, Kráľovské údolie 6, Bratislava 
 

Dátum rokovania: 11. február 2020 

 

Začiatok rokovania: 1000 hod.  
 
 

Sektorová rada pre chémiu a farmáciu 
 na svojom 3. rokovaní pre činnosti SRI 

 
 

I. 
p r e r o k o v a l a 

 
1. Plnenie úloh Sektorovej rady pre chémiu a farmáciu (ďalej len „Sektorová rada“)   

z predchádzajúceho obdobia schválených v Záveroch z 2. rokovania Sektorovej rady.   
 

2. Organizačné zabezpečenie činnosti Sektorovej rady (práca v Informačnom systéme SRI, 
nahrávanie dokumentov do systému, tvorba sektorovej stratégie, podpísanie pracovných výkazov 
a pod.). 

 
3. Stav činností Sektorovej rady v príprave Sektorovej stratégie rozvoja ľudských zdrojov. 
 
4. Schválenie zmien v zozname Národných štandardov zamestnaní garantovaných Sektorovou 

radou.  
 
5. Harmonogram a postup práce Sektorovej rady, vrátane harmonogramu ďalších rokovaní. 

Stanovenie termínu štvrtého rokovania. 
 

6. Metodické usmernenie k III. a IV. cyklu sektorovej stratégie rozvoja ľudských zdrojov. 
 

II. 
s c h v a ľ u j e 

 
 

1. Organizačné zabezpečenie činnosti Sektorovej rady. 



 
 
 

 

 
 

 
 

 

2. Zmeny v zozname garantovaných národných štandardov zamestnaní. 

 

3. Závery z 3. rokovania Sektorovej rady konaného 11. februára 2020 s príslušnými úlohami pre 

členov Sektorovej rady. 

 
III. 

u k l a d á 
 

 
 
1. Tajomníčke Sektorovej sumarizovať schválené zmeny v zozname garantovaných NŠZ, zaslať tento 

sumár Sektorovej rade a členom pracovných skupín a priebežne monitorovať prípadné ďalšie 
návrhy na zmeny. 
 

Zodpovedná: tajomníčka Sektorovej rady 
Termín: 13.2. a priebežne 

 
 
2. Členom Sektorovej rady viesť v informačnom systéme mesačné elektronické výkazníctvo 

vykonanej práce vždy najneskôr do 5 dňa nasledujúceho mesiaca. 
 

Zodpovední: členovia Sektorovej rady 
Vykazovanie: priebežne najneskôr 
do 5. dňa nasledujúceho mesiaca 

 
3. Členom Sektorovej rady – určeným expertom a expertkám pre jednotlivé dopady na ľudské zdroje 

– vypracovať a zaslať tajomníčke Sektorovej rady Akčný plán, tzn. III. a IV. cyklus sektorovej 
stratégie rozvoja ľudských zdrojov. 

 
Zodpovední: členovia Sektorovej rady 

Termín: 5. marec 2020 
 

 
4. Členom Sektorovej rady hlasovať per rollam o schválení:  

- finálnej podoby III. a IV. cyklu sektorovej stratégie  
- prípadných revízií I. cyklu sektorovej stratégie za účelom optimalizácie dopadov na ĽZ 

 
Zodpovední: členovia Sektorovej rady 

Termín: 9. marec 2020 
 



 
 
 

 

 
 

 
 

 
IV. 

b e r i e  n a  v e d o m i e 
 

 
1. Termín štvrtého rokovania Sektorovej rady, ktoré sa uskutoční 12. - 13. 5. 2020. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

V Bratislave 11. februára 2020       
 

                                                                                   Ing. Vladimír Očenáš 

 

              predseda Sektorovej rady  

    


