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Sektorovej rady
pre celulézo-papierensky a polygraficky priemysel
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2. VYHODNOTENIE PLNENIA ULOH Z PREDCHADZAJUCEHO OBDOBIA

. PriebeZne vypracovat NSZ v zmysle harmonogramu V

Il. Vytvorit pracovnu skupinu na aktualizaciu Sektorovej stratégie rozvoja V
ludskych zdrojov

lIl. Priebezne dopinat zoznam inovdacii \é

IV. Predlozit pripomienky k dokumentu Moderné a Uspesné Slovensko

DAKUJEM VAM ©
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3. AKTUALIZACIA SEKTOROVEJ STRATEGIE ROZVOJA 'UDSKYCH ZDROJOV

AKTUALNY STAV:

=

KAPITOLA 1

= charakteristika a poslanie sektora (POLY, CEL-PAP)

Skolenie vybranych €lenov k aktualizovanej " strategicka analyza (data, PESTLE, SWOT)

metodike (7 ¢lenov) = predpoklad vyvoja — inovacie (data, predikcia, inovacie,

Stratégia sa sklada z dvoch kapitol dopad na NSZ)

(analytika + akény plan) = manazérske zhrnutie (klticové a kritické Cinitele)

Prace na prvej kapitole — do polovice maja

(ciastkové ciele) KAPITOLA 2
2 G2 I SEG G e D S el = premisy (trendy) — opatrenia — aktivity + nalezitosti
= 8 oblasti
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= NOVINKA

" spracovanie samostatne

= vonkajsie faktory — ludské zdroje:
= P - politické

= E - ekonomické

m S-socidlne

T - technologickeé

L - legislativne

E - ekologické
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4. CO TIE INOVACIE?

...velkd a tazka téma...
povedzme, €o nas ovplyvinuje = inovacie
definujme ich = charakteristika (par viet, aby bolo vSetkym jasné, o ¢o sa jedna)
ktoré zamestnania to ovplyvni? (urime ich)
ako to ovplyvni zamestnania? (zmenou OV a OZ — navrhy)

ako vel'mi to ovplyvni zamestnania? (mierne — zasadne — tak akurat? ©)

napr. robotizdcia ovplyvni operdtora 100%, riaditela prevadzky asi len 20%

vznikne nejaké zamestnanie?

zanikne niektoré zo zamestnani?
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VPLYV BUDUCICH KOMPETENCIi NA ZAMESTNANIA

= (Operator v Zelezniénej doprave

= Technik, kontroldr v Zelezniénej doprave

= Specialista v doprave a prevadzke na
drahach

(’ KATEGORIA INOVACIE: AUTOMATIZACIA

SEKTOROWVA APLIKACIA:

1. Automatizacia dopravnych procesowv VYZNAMNY
2. Automatizicia odbavovacich procesov
3. Automatizacia v logistickych a prepravnych procesoch

N
4. Automatizacia v postovych sluibach
5. Intermodilne pristupové body v doprave a logistike

6. Vykonavanie adribarskych prac personalom v centralizovanych strediskach adriby

o]
{ ﬁg BUDUCE KOMPETENCIE
ROBIME? R————
[ ]

Odborné vedomosti:

= Riadiaci pracovnik (manaZér) v Zelezniénej
doprave

= Dispeéer, vypravca v Zelezniénej doprave

= Riadiaci pracovnik (manaZér) v Zelezniénej
infradtrukiure

=  Vodit trolejbusu

= Vodit autobusu

=  Vodit elektricky

*

% automatizovany systém kontroly nad dopravnymi prostriedkami
% spdsoby automatizacie finnosti spojenych s prevadzkou dopravnych
prostriedkov a stvisiacej infrastruktdry

. X . . R i . =  Prepravny pracovnik v Zelezniénej doprave
% automatizovany systém prediktivnej Gdriby dopravnych prostriedkow

= Mechanik, opravar Zelezniénych kolajovych

Odborné zruénosti: vozidiel s tratovych strojov

<+ obsluha automatizowvanych systémov kontroly nad dopravnymi prostriedkami
<+ obsluha automatizovanych systémov a analyza dat
+ wvyhodnocovanie a spracovanie dat zo senzorov z RFID a skladovych systémov
< wvyhodnocovanie informdcii z prediktivnej Gdriby dopravnych prostriedlmvi
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=

CIEL

= Co sme vsetko zistili?

= Ako sa bude pohybovat sektor do roku 2030?

= Co budu zamestnavatelia vyzadovat pri vykone
zamestnani?

= Co je ohrozené?

= Co a ako sa zmeni?

socialni partneri potrebuju informacie o vyzname jednotlivych zamestnani z
hladiska buducnosti.
Potrebuju vediet, ¢o sa vSetko bude menit, pretoze aZ s informaciami od Vas dokazu
reflektovat celoZivotné vzdelavanie
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Navrh uloh:

KAPITOLA 1 POTREBNA POMOC OD VSETKYCH:

" _ identifikacia dolezitych dokumentov
= charakteristika a poslanie sektora (POLY, CEL-PAP)

= strategickd analyza (data, PESTLE, SWOT)
= predpoklad vyvoja — inovacie (data, predikcia, inovacie, dopad na NSZ)

= manazérske zhrnutie (kl'icové a kritické Cinitele)

oblasti polygrafia CEL-PAP
1 CHARAKTERISTIKA (1/2 -1 A4) p. Solavova p. Podolcova
PESTLE p. Blubla ?
AV 2
mozete SWOT p. Solavova p. Podolcova
. 7
sa pridat — -
p@ ZOZNAM INOVACII p. Dvonka p. Bohacek, p. Suty
3
VPLYV INOVACIi NA NSz autori NSZ autori NSZ
4 MANAZERSKE ZHRNUTIE p. Hricov p. Novakova
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STRATEGICKE DOKUMENTY — 14 medzinarodnych + 12 narodnych
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Pora NAZOV .
die DOKUMENTU ROK INSTITUCIA POPIS
MEDZINARODNE
Asenda 2030 ore Agenda 2030 pre udriatelny rozvoj definuje vieobecny ramec pre krajiny sveta s ciefom odstranit
1. g“ . P . 2015 OSN chudobu a dosiahnut trvalo udriatelny rozvoj do roku 2030. Je stanovenych 17 cielov trvalo
udrZatelny rozvoj e e )
udriatelneho rozvoja.
Pariiska dohoda o zmene klimy je prvou vieobecnou, pravne zavaznou celosvetovou dohodou v
- . tejto oblasti. Bola podpisana 22. aprila 2016 a Eurdpska unia ju ratifikovala 5. oktdbra 2016. Jej
_ Pariiska dohoda _ OSN / Eurdpska J . _ pocp _ . P . . P ] .. ) . -,]
2, . 2015 hlavnymi cielmi v oblasti lesného hospodarstva je podpora investicii do zelenych technologii,
o zmene klimy rada . . . . ) ) . . R .
ZniZenie emisii zapricinenych odlesfiovanim, zvysenie zasob uhlika v lesoch a zvy3senie podielu
z obnovitelnych zdrojov.
WV r. 2005 bola Lisabonska stratégia revidovana pod nazvom Stratégia rastu a zamestnanosti, resp.
obnovena Lisabonska stratégia. Dovodom boli neuspokojivé vysledky implementacie stratégie v
predchadzajucom obdobi. V r. 2010 Eurdpska rada schvalila stratégiu pre dalSie obdobie, ktora
2010 dostala nazov stratégia Europa 2020. Podstatou stratégie je koordinacia hospodarskych politik a
3. . . ! politik zamestnanosti s cielom zabezpefovat rast a zamestnanost. Stratégia z obsahového
Strategia Europa 2020 - e —— S . . o - P . s
o Europska rada hladiska zastresuje cieleny vyber tém, réznych iniciativ a sektorowych strategii z viacerych politik
EU, hlavne wyskumu, vzdeldvania, zamestnanosti a socidlnych zélefitosti, informaénej
spolocnosti, podnikania a priemyslu, energetiky, Zivotného prostredia.
https://www.eu2020.gov.sk/index.php?cms location=strategia-europa-2020
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5. TVORBA A REVIZIA NSZ

32 GARANTOVANYCH NSz

]
= plan revizie do konca marca 2021 podla harmonogramu: 14
= sfinalizované: 13+1 (Operator zariadenia na vyrobu celuldzy)
= Presuny, vymeny — vzdy sa vieme na termine dohodnut
p.c. |SKISCO-08 N&zov NSz Autor/ka NSZ ClenO\slli(augir:;:ovnej Tvorb;/gl;evizia Termin spracovania N5Z
1 7323001 Technik dokoncovacieho spracovania (knihar) Peter Blubla Ladislav Kovac R april 2021
2 9329007 Pomocny pracovnik v polygrafickej vyrobe Milan Lederleitner Ladislav Kovac R april 2021
3 8171004 Operator zariadenia na vyrobu papiera BoZena Richtrova = R maj 2021
4 7322000 Tladiar, operator tlace Eva Samelova Ladislav Kovac R jun 2021
5 7543005 Kvalitar, kontroldr v celulézo-papierenskej vyrobe Lubica Novakova - R jul 2021

=
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6. RANKING POSKYTOVATEL'OV VZDELAVANIA

1. Aku formu hodnotenia najlepSich poskytovatelov vzdeldvania preferujete?

2. Aké by mali byt kritéria vyberu najlepsich poskytovatelov vzdeldvania?

3. Mali by byt kritérid vyberu najlepsSich poskytovatelov vzdelavania rovnaké pre vsetky

=

sektory (sektorové rady), alebo by mal mat kazdy sektor vlastné kritérid vyberu

najlepsich vzdelavatelov?
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UPLATNITELNOST

* mzdy - mzdy do 5r od skoncenia
studia, nad 5r, rast miezd

e zamestnanie — miera
nezamestnanosti v roznych
obdobiach od skoncenia studia

* praca v odbore — ¢asové hladisko
(do 51, nad 5r), nadkvalifikovanost
absolventov

e zaujem o Studium — pocet
pedagogov na Studenta, pocet
prihlasok vs. zapisanych

* hodnotenie zamestnavatela



Stredné skoly: 87 42+1

= Grafik digitalnych médii Vysokeé skoly:

= Grafik tlacovych médii = Chemické technoldgie — polygrafia,
= Polygraf — knihar 50 plasty, papier (FCHPT STU)

=  Polygraficka vyroba — kniharne a kartonaz +5 = Chemické inzinierstvo (FCHPT STU)

= polygrafia- - polygraficka technoldgia
= Polygrafia — grafika tlacovin

=  QObalova technika

= Qperator tlace ‘

® O
= Chemik operator ---

= Chemické a potravinarske stroje a
zariadenia (SjF STU)

= Technicka chémia — fyzikalna chémia
(FCHPT STU)

Speciality ©:

= Ruzomberok, polytechnicka: Mechanik — mechatronik, Mechanik strojov a zariadeni, mechanik strojov a
zariadeni, mechanik elektrotechnik (silnoprud)

= Liptovsky Hradok, elektrotechnicka — mechanik pocitaCovych sieti

= Nizna, spojena - Mechanik elektrotechnik

= Dolny Kubin, polytechnicka - Programator obrabacich a zvaracich strojov a zariadeni
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7. DISKUSIA, HARMONOGRAM, ZAVERY
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