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Cykly sektorovej strategie

Sektorova rada pre Lesné hospodarstvo a drevospracujuci priemysel

L . , Il. CYKLUS — spracovanie situacnej analyzy sektora a identifikacia
l. CYKLUS - urcenie zakladnych premis L N
vyvojovych tendencii

. CYKLUS — urcenie stratégie V. CYKLUS — urcenie postupov, akcii na realizaciu cielov stratégie

\/. CYKLUS — urcenie techniky monitorovania strategickych akcii a ciastkovych cielov a odporicania pripadnej korekcie stratégie, pripadne tvorby

.
klzavej strategie
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- Zakonodarcovia, riadiaci pracovnici

- Specialisti

- Technici a odborni pracovnici

- Administrativni pracovnici

- Pracovnici v sluibach a obchode

- Kvalifikovani pracovnici v polnohospodarstve, lesnictve a rybarstve
- Kvalifikovani pracovnici a remeselnici

- Operatori a montéri strojov a zariadeni
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- Pomocni a nekvalifikovani pracovnici



wODLhb#[ b! SL{¢wL. "/ L! %I a9fgbdblhEosn

5164 (15,1 %) 4973 (14,6 %)

3435 (10,1 %) /
3563(10,4 %) \ /

1548 (4,5 %)

\ /

\ 2227 (6,5 %)

7530 (22,1 %)

/

5664 (16,6 %)

Zdroj @ é LIZTBREXBVIBratislava|SCRMPSVSR)L-04, @ | &pliagoaniav S | £ A T ING\BRIY



