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1. PROGRAM ROKOVANIA

Otvorenie rokovania

InStitucionalne a personadlne zlozenie Sektorovej rady
Vyhodnotenie plnenia uloh z predchadzajuceho obdobia
Aktualizacia Sektorovej stratégie rozvoja fudskych zdrojov
Vyhodnotenie tvorby a revizie narodnych standardov zamestnani
Ranking poskytovatelov vzdelavania

SIOV — aktudlne témy v oblasti stredného odborného vzdeldvania
Harmonogram cinnosti Sektorovej rady na dalSie obdobie
Diskusia

Zavery z rokovania



2. INSTITUCIONALNE A PERSONALNE
ZLOZENIE SEKTOROVEJ RADY

Ing. Yveta Brckova V ECCO Slovakia, a.s.
Anna Lobotkova x TRENTEX Trendin, spol. s r.o.
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3. VYHODNOTENIE PLNENIA ULOH Z
PREDCHADZAJUCEHO OBDOBIA

Dopracovat charakteristiku a poslanie sektora (obuv a spracovanie koze)
Revidovat a doplnit strategické dokumenty (ndrodné a medzinarodné)
Spracovat SWOT analyzy

Spracovat PESTLE analyzy

Spdrovat garantované NSZ s inovaciami a urcit ich dopad na odborné
vedomosti, odborné zrucnosti a kompetencie

Spracovat predikciu dalSieho vyvoja sektora do roku 2030

Vypracovavat NSZ podla harmonogramu revizie a tvorby

Pripomienkovat NSZ podla harmonogramu revizie a tvorby ﬁ



4. AKTUALIZACIA SSRL'Z

1. Kapitola
Zakladné informacie o sektore a
komponenty definovania SSRLZ

1.1. Charakteristika a poslanie sektora v horizonte
do roku 2030

1.2 Strategicka analyza sektora, PESTLE + SWOT

1.3. Predpokladané vyvoje tendencie do roku 2030
s dopadom na ludské zdroje

1.4. Manazérske zhrnutie

2. Kapitola

Navrh sektorovych opatreni na
zabezpecenie LZ v sulade s vyvojom na
trhu prace a inovaciami

v’ vyvojovy trend v sektore,

v’ oblast sektorového opatrenia,

v’ sektorové opatrenie,

v’ aktivita na implementaciu sektorového opatrenia,
v’ zodpovedny subjekt,

v’ termin plnenia,

v monitorujuci subjekt,

v’ predpokladané zdrojové zabezpeéenie.

Posudok vypracoval: prof. Ing. Milan Dado, PhD.

Posudok vypracoval: prof. Ing. Milan Dado, PhD.



2. Kapitola — Navrh sektorovych opatreni na zabezpecenie LZ v sulade s vyvojom na trhu
prace a inovaciami

1.Inovativne materialy, postupy a moderné technolégie ako cesta k zvySovaniu pridanej
hodnoty domaceho priemyslu a jeho kvalitativhej konkurenc¢nej schopnosti
2.Individualizacia (Specializacia) hromadnej vyroby

3.Navrat k naturalnym materidlom ako prostriedku na ochranu Zivotného prostredia a
medzisektorova spolupraca ako jeden zo sp6sobov zabezpecenia kvalifikovanej pracovnej
sily v sektore

Oblasti sektorovych opatreni

Predskolské vzdelavanie

Vzdelavanie v zakladnych skoldch

Vychovné a kariérové poradenstvo

Stredoskolské vzdelavanie

Vysokoskolské vzdeldvanie I, 11., a lll. stupna

Vzdelavanie dospelych

Rekvalifikacie

NP |WlO |0 |O|W]|O

Procesné a systémové zmeny

22 sektorovych opatreni
28 aktivit na implementaciu sektorovych opatreni



Dalsi postup:

1. Pripomienkovanie kompletného dokumentu externym
posudzovatelom predpokladany termin: oktéber / november 2021

2. Pripomienkovanie kompletného dokumentu ¢lenmi Sektorove;j
rady predpokladany termin: oktober/november 2021

3. Zapracovanie pripomienok predpokladany termin: november 2021
4. Schvalovanie Sektorovej stratégie predpokladany

termin: november / december 2021



5. VYHODNOTENIE TVORBY A REVIZIE NSZ

54 garantovanych NSZ

Kozusnik a opravar kozusin Yveta Brckova August 2021

Modelar obuvi a koziarskych

o Yveta Brckova R August 2021

Specialista vo vyskume a
vyvoji v obuvnickej a Yveta Brckova T September 2021
koziarskej vyrobe

Modelar odevov Eva Jacurova R September 2021

Operator zariadenia na

. . v . Yveta Brckova R September 2021
upravu kozusin a koze
KonStruktér strihovej
dokumentacie v odevnej Eva Jacurova R Oktober 2021
vyrobe
e ] I R Oktober 2021

lepic¢ obuvi



Nasledujuce obdobie:

Operator strojov na pripravu
tkania a tkanie (tkac)

Mechanik, opravar textilnych
a odevnych strojov

Obuvnik pre vyrobu
ortopedickej obuvi

Majster (supervizor) v
obuvnickej a koziarske;j
vyrobe

Odborny pracovnik pre
kooperacie

Majster (supervizor) v
textilnej a odevnej vyrobe

Navrhar textilnych materialov

Milena Carnoka

Erika Lorinczova

Yveta Brckova

Yveta Brckova

Eva Jacurova

Marek Holubek

Dusan Gajdusek

November 2021

November 2021

December 2021

December 2021

December 2021

Januar 2022

Januar 2022



6. RANKING POSKYTOVATELOV
VZDELAVANIA

» zistovanie preferencii formy a kritérii hodnotenia poskytovatelov
vzdelavania

» identifikdcia najrelevantnejsich skol (odborov) v sektore

» Skalovanie hladisk k jednotlivym podkritéridm uplatnitelnosti
absolventov

» analyza a vyhodnotenie ziskanych udajov



Stredné skoly:
*Mzdy
*Nezamestnanost
*Praca v odbore
Pokracovanie na VS
*Vyucba a vysledky

107 expertov
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Vysokeé skoly:

*Mzdy

*Nezamestnanost

*Praca v odbore

*Zaujem o Studium a vyucbu

94 expertov



Vyhodnotenie dotaznika na urcovanie vah ukazovatelov strednych skol za sektor

1. Miera nezamestnanosti 6 mesiacov od ukoncenia studia alebo miera nezamestnanosti 12
mesiacov od ukoncenia Studia

2. Miera nezamestnanosti absolventov alebo mzda absolventov

3. Mzda do 5 rokov od ukoncenia Studia alebo mzda nad 5 rokov od ukoncenia studia

4. Miera nezamestnanosti absolventov alebo praca v odbore vzdelania

5. Praca v odbore vzdelania rok od ukoncenia Studia alebo viac ako 5 rokov od ukoncenia studia

6. Miera nezamestnanosti absolventov alebo hodnotenie zamestnavatela

7. Miera nezamestnanosti absolventov alebo pocet ziakov na ucitela

8. Miera nezamestnanosti absolventov alebo pokracovanie na VS

9. Miera nezamestnanosti absolventov alebo vysledky maturit

10. Vysledky maturit z cudzieho jazyka alebo slovenského jazyka

11. Vysledky maturit alebo zapojenie do dualneho systému vzdeldvania

Vyhodnotenie dotaznika na uréovanie vah ukazovatelov vysokych Skol

1. Miera nezamestnanosti 6 mesiacov od ukoncenia Studia alebo miera nezamestnanosti 12
mesiacov od ukoncenia Studia

2. Miera nezamestnanosti absolventov alebo mzda absolventov

3. Mzda do 5 rokov od ukoncenia Studia alebo mzda nad 5 rokov od ukoncenia Studia

4. Miera nezamestnanosti absolventov alebo praca v odbore vzdelania

5. Praca v odbore vzdelania rok od ukoncenia studia alebo viac ako 5 rokov od ukoncenia Studia

6. Miera nezamestnanosti absolventov alebo hodnotenie zamestnavatela

7. Miera nezamestnanosti absolventov alebo pocet Ziakov na ucitela




Metdda vypoctu:

Pri vypocte rankingu bola pouzita kvantilova metdda, kedy je hodnota ukazovatela prevedena na
kvantil, resp. urCené percento objektov, ktoré maju horsiu hodnotu ukazovatela ako dany objekt.
Tieto kvantily boli ndasledne prevazené vahami ukazovatelov ziskanymi a vypocitanymi v
predchadzajucej ¢asti a bol urCeny jednotny kvantil, ktory je sucasne finalnym rankingom entity v

rozmedzi 1-100.

Zdroje vstupujuce k danému ukazovatelovi:

= data, ktoré su prepojené do systému sledovania uplatnenia absolventov www.uplatnenie.sk,

= (Udaje z Narodného ustavu certifikovanych merani vzdelavania,

= (daje zo zistovania Stvrtroény vykaz o cene prace ISCP (MPSVR SR) 1-04,
= (daje z Ustredia prace, socidlnych veci a rodiny,

= (daje zo Statneho indtitutu odborného vzdelavania,

= vlastna metodika TREXIMA Bratislava, spol.sr. 0.,

= zdroje z Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR,

= (daje z Centra vedecko-technickych informacii Slovenskej republiky.


http://www.uplatnenie.sk/

Sektorovo:

STREDNA ODBORNA SKOLA, STEFANIKOVA 39, SVIT 2466H02 mechanik opravar - stroje a zariadenia
3151H00 pletiar

Mzdy
83 3152H00 krajéir

. 3152H01 krajcir - panske odevy

Studijné wysledky a 100 31

iné parametre skoly Nezamestnanost 3152H02 krajéir - damske odevy

Pokratovanie na 3158M00 styling a marketing
vysokii ikolu 37 59 rpracavodbore 3179F00 textilng vjroba
Zoznam odborov vzdelania, ktoré sa vyuéuji na prisluinej strednej kole: 6403L00 podnikanie v remesldch a sluzbach

Napriec sektormi:

STREDNA ODBORNA SKOLA, STEFANIKOVA 39, SVIT

Mzdy
26
44 Studijné wjsledky a 54 56
iné parametre skaoly Nezamestnanost
bodov zo 100
Pokrafovanie na 13 12

vysokd Skolu Praca v odbore




Sektorovo:

SLOVENSKA TECHNICKA UMIVERZITA V BRATISLAVE - MATERIALOVOTECHNOLOGICKA FAKULTA 50

siDLOM V TRNAVE

Mzdy
73
2621T14 automatizdacia - automatizacia a informatizacia
Studijné vysledky a procesov v priemysle
iné parametre skoly 79 N]-uﬂ )
BZamestnanost
3948T11 materialy - materialové inZinierstvo
70

Praca v odbore

Zoznam odborov vzdelania, ktoré sa vyutuji na prisluinej fakulte:

Napriec sektormi:

SLOVENSKA TECHNICKA UNIVERZITA V BRATISLAVE - MATERIALOVOTECHNOLOGICKA FAKULTA 50

siDLOM V TRNAVE

Mzdy
83
75 Studijné vysledky a 52 53
bodov zo 100 iné parametre ikoly Nezamestnanost
31

Praca v odbore




Dalsie kroky:

1. Zhodnotenie sparovanych dat clenmi sektorovej rady.

2. Zverejnenie na www.sustavapovolani.sk



7. SIOV — aktualne témy v oblasti stredného

odborného vzdelavania
p. Kusnirova



N

Statny institat
odborného
vzdelavania

OVP v SOS

14.10.2021

eva.kusnirova@siov.sk



Vzdeldvanie v SOS

» \/zdelanie poskytované SOS
» VSeobecne zavazné pravne predpisy

= Odbory vzdelavania - sektor: textil, odevy,
obuv a spracovanie koze

= Novy odbor vzdeldvania v skupine odborov
31 Textil a odevnictvo — procesny technik
odevnej vyroby



Vzdeldvanie v SOS

» F - uéebné odbory, ktorych absolvovanim
Ziak ziska nizsSie stredné odborné vzdelanie

= H - uéebné odbory, ktorych absolvovanim
ziak ziska stredné odborné vzdelanie

=K, M, L - studijné odbory, ktorych
absolvovanim ziak ziska uplné stredné
odborné vzdelanie



Skupiny odborov vzdelavania

11 Fyzikdlno-matematické vedy
21 Banictvo, geoldégia a geotechnika
22 Hutnictvo

23, 24 Strojarstvo a ostatnd
kovospracuvacia vyroba |, lI

25 Informacné a komunikacné
technologie

26 Elektrotechnika

27 Technickd chémia silikatov

28 Technickd a aplikovand chémia
29 Potravindrstvo

31 Textil a odevnictvo

32 Spracuvanie koze, kozusin a vyroba
obuvi

33 Spracuvanie dreva

34 Polygrafia a médid

36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia
37 Doprava, posty a telekomunikdcie
39 Specidlne technické odbory

42, 45 Polnohospoddarstvo, lesné
hospoddrstvo a rozvoj vidieka |, |l

43 Veterindrne vedy

53 Zdravotnicke odbory vzdeldvania na
strednych zdravotnickych skoldch

62 Ekonomické vedy

63, 64 Ekonomika a organizdcia, obchod
asluzby I, I

68 Pravne vedy

72 Publicistika, knihovnictvo a vedecké
informdcie

74 Telesnd kultUra a Sport
75 Pedagogické vedy
76 Ucitelstvo

82 Umenie a umeleckoremeselnd vyroba
I

85 Umenie a umeleckoremeselnd vyroba
Il

86 Umenie a umeleckoremeselnd vyroba
[

92 Bezpecnostné sluzby



Vzdeldvanie pre sektor

F odbory

H odbory

31 Textil a odevnictvo

3161 F praktickd zena

3178 F vyroba konfekcie

3179 F textiind vyroba
3146 H tkdc
3151 H pletiar

3152 H krajcir
3152 H 01 krajcir — pdnske odevy
3152 H 02 kragjcir— ddmske odevy

32 SpracuUvanie koze,

kozZusin a vyroba obuvi

3282 F vyroba obuvi

3283 F vyroba koZenej galantérie

3284 F kozusnicka vyroba
3250 H remendar sedldr
3251 H kozusnik

3274 H obuvnik



Vzdeldvanie pre sektor

31 Textil a odevnictvo 32 SPracﬁvqnie koie'

kozZusin a vyroba obuvi

M odbory 3125 M odevnictvo 3231 M vyroba obuvi a galantérneho
fovaru

3158 M styling a marketing
K odbory 3137 K operdtor odevnej vyroby 3243 K operdtor koziarskej vyroby

3244 K operdtor kozusnickej vyroby

3247 K technik obuvnickej vyroby
L odbory 3125 L odevnictvo 3248 L koziarstvo

3139 L textilny priemysel




Vseobecne zavazné pravne predpisy

» vvhldSka Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
C.251/2018 Z. z. o sustave odborov vzdelavania pre stredné skoly a o
vechej poésobnosti k odborom vzdelavania

» Zakon €. 245/2008 Z. z. - Zdkon o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o
zmene a doplneni niektorych zakonov

§ 14 Experimentdlne overovanie



https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2018/251/

Vecnd posobnost SaPO

Vecnd podsobnost prislusnej stavovskej organizdcie alebo prislusnej
profesijnej organizacie k jednotlivym Studijinym odborom a jednoftlivym
ucebnym odborom je urCend podla skupiny studijnych odborov a skupiny
uCebnych odborov, v ktorych sU jednoflivé Studijné odbory a jednotlivé
ucebné odbory zaradené.

https://www.slov-lex.sk/pravne-

predpisy/prilohy/SK/77/2018/251/20210901 5173941-2.pdf

Skupina studijnych a Vecnd posobnost prislusnej Spolupracujiuca stavovskda

uc¢ebnych odborov stavovskej organizdcie alebo | organizdacia alebo profesijna
prislusnej profesijnej organizdcia
organizdcie

31 Textil a odevnictvo Slovenskd obchodnd a Asocidcia zamestnavatelskych
priemyselnd komora zv@zov a zdruzeni Slovenskej

republiky
32 Spracuvanie koze, kozusin a  Slovenska obchodnd a Republikova Unia

vyroba obuvi

priemyselnd komora zamestndvatelov Asocidcia
zamestndvatelskych zvazov a
zdruzeni Slovenskej republiky


https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/prilohy/SK/ZZ/2018/251/20210901_5173941-2.pdf

Podiel experimentdlneho overovania
podla stupnov vzdelania

H - stredné odborné vzdelanie
(vyucny list)

M.N - Uplné stredné odborné vzdelanie
(vysvedCenie o maturitnej skuske)

Q - vyssie odborné vzdelanie
(vysvedCenie o absolventskej skuske
a absolventsky diplom)

Zdroj: MSVVaSs SR



Stavovské a
profesijne
organizacie

Poziadavka
zamestndavatelov Skoly
a frhu prace

Garant (SIOV)




3136 K procesny technik odevnej vyroby

Schvaleny experiment 23.5.2019, experimentdlne overovanie od 1.9.2020

Pri nGvrhu nového Studijného odboru 3136 K procesny technik odevnej vyroby sa
vychddzalo z kvalifikécie uvedenej v NSK — technik odevnej vyroby

Absolvent ako kvalifikovany procesny technik v odevnej a Specidlnej vyrobe ndjde
uplatnenie ako:

odevny / prevadzkovy technik v jednoftlivych procesoch odevnej / Specidinegj
vyroby —

odevny technik dispecer
odevny technik - majster
technoldg

konstruktér a modelar
odevny technik kvality

v poziciach riadiaceho stredného manazmentu alebo v podnikani v sUkromnych
firmdach alebo mézu pokracovat v studiu na vysokej skole.



UCebny pldan

TEORETICKE VYUCOVANIE
VSEOBECNOVZDELAVACIE PREDMETY
Clovek a priroda

Biologia

ODBORNE PEDMETY

odevna technoldgia konstrukcia a modelovanie strihov
nauka o materiali kvalita v odevnictve

stroje a automatizacia vyroby ekonomika

grafické systemy procesy v odevnej vyrobe

technickeé kreslenie

PRAKTICKE VYUCOVANIE
odborny vycvik projektove cviCenia



Odborne vedomosti

» definovat zasady spravnej vyrobnej praxe,

» yurcit zdkladné druhy textiinych a odevnych materidlov a ich viastnosti,

®» pomenovat suCasné modne tfrendy v oblasti odevnych a textiinych materidlov,
» opisat variabilné technologické postupy pri zhotoveni vyrobku,

» opisat proporéné Clenenie postavy a typoldgiu postdy,

» opisat jednotlivé etapy vyrobného procesu,

» vysvellif Cinnosti predvyrobnej etapy pri vyrobe odevov,

» opisat zasady spravneho balenia a skladovania vyrobkov v dokoncovacom
procese,

» vymenovaf technické podmienky pre jednotlivé procesy odevnej vyroby,
» opisat moznosti vyuzitia IKT v jednotlivych procesoch odevnej vyroby,

» opisat podstatu podnikatelskej Cinnosti, posudit vhodné formy podnikania vo
svojom odbore,

» charakterizovat podstatu podniku a zakladné podnikové Cinnosti,

= vymenovaf zasady bezpecnosti a ochrany zdravia pri prdci v prislusnej prevadzke.




Grafické systemy

Ucivo predmetu rozvija priestorovu predstavivost Ziakov a ich technické
myslenie. Ziaci si vedeni k pouzivaniu modernych prostriedkov tvorby strihov,
od navrhu vyrobku cez jeho kompletnu dokumentaciu az po vizualizaciu
pomocou vypoctovej techniky

Oboznamuju sa so zakladnymi pojmami grafickych systémov a prostredim
grafického programu, ktory umoznuje kreslenie v 2D a 3D prostredi a ich
aplikaciu v strihovej konstrukcii

Ciefom predmetu je naucit’ Zziakov pouzivat CAD na tvorbu strihov
a strihovych poldh, naucit sa pouzivat jednotlivé funkcie systému ku
konStruovaniu, modelovaniu, stupnovaniu a polohovaniu strihov




Kvalita v odevnictve

*  Predmet poskytuje ziakom vedomosti o vyzname kvality,
postupoch zistovania kvality odevnych vyrobkov, ISO
normach a ich vyzname

*  Obsah predmetu je zamerany na zvladnutie tém: Kvalita,
ISO normy, Vlastnosti materialov, Technicka kontrola,
Skusobné metddy, certifikacia, Symboly udrzby, Cistenie
odevov, pod.

* Cielom predmetu je ziskat odborné vedomosti a
zru€nosti pri hodnoteni kvality odevnych vyrobkov

«  Ziskané teoretické vedomosti si zZiaci overuju pocas
vyucCby aj prakticky




Odborneé zruénosti

» gplikovat teoretické poznatky v praktickej Cinnosti,
» dodrziavaf z&sady spravnej vyrobnej praxe, zhodnotit kvalitu vstupnych materidlov

» vytvorit technickU dokumentdciu potrebnu pre zhotovenie vyrobku aj pomocou
grafického softvéru a digitdinych technoldgii,

» zostavif technologicky postup pre pozadovany vyrobok),
» pracovaf na strojoch a zariadeniach pouzivanych pri vyrobe odevov;

» riadit zamestnancov na dielni, spravne ich motivovat,

» pripravit prezentdciu produktu/vyrobku, prezentovat a obhajovaf viastnu tvorbu

» navrhnut jednoduchy podnikatelsky zdmer — obchodny a financny pldn malého
podniku,

» zostavif vlastny podnikatelsky pldn a prosperovaf na frhu prace ako samostatne
zAarobkovo ¢innd osoba,

» dodrziavaf z&sady bezpecnosti a ochrany zdravia pri prdci v prislusnej plastikdrskej
prevddzke.




Projektové cviCenia

*  Su praktickym predmetom, kde je moznost prepojit realny svet so Skolou

+ Tento predmet uzko nadvazuje na vSetky odborné predmety Studijného odboru
procesny technik odevnej vyroby

+ Ziskané vedomosti a zrucnosti zZiak vyuziva pri rieSeni suhrnného projektu

*  Projekty su vypracované tak, aby si ziak postupne precviCoval vedomosti
a zrucnosti z odbornych a vSeobecno-vzdelavacich predmetov

*  Zdrojom nadobudnutia a rozvijania vedomosti je rieSenie praktickej problémovej
ulohy, ktora vychadza z bezného Zivota, aktualneho Zivotného Stylu a médnych
trendov a sucasne precvicuje prebraté uc€ivo na odbornych predmetoch v danom
polroku



Pre zvySenie zaujmu a motivaciu ziaka je potrebne
projekty pomenovat nazvom blizkym mladéemu
Cloveku:

» /o starého nové
» Sukna filmového platna

®» Sedemdesiat sukien mala

» Technicka priprava vyroby

» |\oja vlastna firma




Odborny vycvik

pocet hodin v roCniku

1r.

odborny vycvik

Predmet uzko nadvazuje na vedomosti ziakov

pracovnych ¢innosti daného studijného odboru

Praktickou pripravou sa formuje vztah Ziakov k

déslednému a presnému plneniu pracovnych
povinnosti, rozvija sa pocit zodpovednosti za
vysledky svojej prace, za kvalitnu pracu a za
zverené hodnoty, formuje sa spofahlivost a
sebadisciplina

Ziaci si osvojuju navyky a &innosti potrebné

k zabezpeceniu formou dualneho vzdelavania

v priestoroch Skoly a firiem




N

Statny institat
odborného
vzdelavania

Dakujem

Zdroj obrazkov:

 BKV s.r.o., Svatoplukova 1339/8, 957
01 Banovce nad Bebravou,

* Firma eterna, s.r.o., Textilna 4, 957 01 Banovce
nad Bebravou.




O OO NOUVTLAE, WNR

8. HARMONOGRAM CINNOSTI

SEKTOROVEJ RADY NA DALSIE OBDOBIE

. rokovanie — 12.6.2019, Trencin
. rokovanie — 25. - 26.10.2019, Svit

. rokovanie — 20.2.2020, Banska Bystrica 0
. rokovanie — 27.5.2020, online prezentacia 0 !

. rokovanie — 10.9.2020, online prezentacia “.

. rokovanie — 14.12.2020, online — MS Teams ."

. rokovanie — 15.4.2021, online — MS Teams “'
. rokovanie — 14.10.2021, online — MS Teams o "’,

. rokovanie — januar/februar 2022 - o



9. DISKUSIA A ZAVERY Z ROKOVANIA



: \ N
(o)
Q) |

"
! 1),
UL
v ‘l
1) /) e

jéme Za




