Sektorova rada

pre textil, odevy, obuv a spracovanie koze

k efektivhemu trhu prace v Slovenskej republike

POZVANKA

na stvrté rokovanie

Sektorovej rady pre textil, odevy, obuv a spracovanie koze

Forma rokovania: Z dévodu aktudlnej situacie spojenej s pandémiou COVID-
19 sa rokovanie Sektorovej rady uskuto¢ni formou
hlasovania per rollam

Datum rokovania: 27. maj 2020

PROGRAM ROKOVANIA

I. OTVORENIE ROKOVANIA SEKTOROVEJ RADY
Privitanie Uc¢astnikov

Il. VYHODNOTENIE PLNENIA ULOH Z PREDCHADZAJUCEHO OBDOBIA
Revizia plnenia uloh z 3. rokovania Sektorovej rady

lll. TVORBA A REViZIA NARODNYCH STANDARDOV ZAMESTNANI (dalej len ,,N5Z“)
Harmonogram tvorby a revizie N5z
Indtrukta? k procesu tvorby NSZ v IS SRI

IV. PREDSTAVENIE FINALNEJ VERZIE SEKTOROVEJ STRATEGIE ROZVOJA LUDSKYCH
ZDROJOV
I, 1., Ill. aIV. cyklus Stratégie rozvoja ludskych zdrojov v sektore textil, odevy, obuv
a spracovanie koze

V. HARMONOGRAM CINNOSTI SEKTOROVEJ RADY NA DALSIE OBDOBIE

VI. ZAVERY Z ROKOVANIA SEKTOROVEJ RADY

Narodny projekt Sektorovo riadenymi inovaciami

MINISTERSTVO PRACE, k efektivnemu trhu prace v Slovenskej republike sa realizuje
SOCIALNYCH VECi A RODINY 000 T R E b M A vdaka podpore z Eurépskeho socialneho fondu
SLOVENSKEJ REPUBLIKY 000 v ramci Operacného programu Ludské zdroje.
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Sektorova rada

pre textil, odevy, obuv a spracovanie koze

k efektivhemu trhu prace v Slovenskej republike

S pozdravom

Erika L6rinczova, v.r.
predsednicka Sektorovej rady pre textil, odevy,
obuv a spracovanie koze

Vybavuje: Ing. Malvina Dudasova

V pripade otdzok prosim kontaktovat dudasova@trexima.sk,
tel. cislo: +421 (0)2-333 222 39
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