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ZAVERY Z 3. ROKOVANIA SEKTOROVEJ RADY PRE POTRAVINARSTVO

Miesto rokovania: DUDINCE - Penzién u Mlynarky
Datum rokovania: 3. —4. februar 2020
Zatiatok rokovania: ~ 13% hod.
Sektorova rada pre potravinarstvo na svojom 3. rokovani pre ¢innosti SRI

[
prerokovala

1. Vyhodnotenie plnenia uloh Sektorovej rady z predchadzajiceho obdobia schvédlenych v Zaveroch
z 2. rokovania.

2. Vysledky Cinnosti Sektorovej rady na tvorbe I. all. cyklu sektorovej stratégie rozvoja fudskych
zdrojov.

3. Metodické usmernenie a postup prac na tvorbe Ill. a IV. cyklu sektorovej stratégie rozvoja
[udskych zdrojov.

4. Zlozenie novych pracovnych skupin a uréenie koordindtorov premis, ktori sa budu podielat na
tvorbe IIl. a IV. cyklu sektorovej stratégie rozvoja ludskych zdrojov.

5. Postup a harmonogram revizie narodnej klasifikacie zamestnani SK ISCO-08 a previazanost tejto
klasifikdcie na zoznam NSZ garantovanych Sektorovou radou.

6. Harmonogram a postup prac Sektorovej rady na dalSie obdobie.

7. NAavrh zaverov z rokovania Sektorovej rady z 3. februdra 2020.

1.
schvaluje

1. Vyhodnotenie plnenia tloh ¢innosti Sektorovej rady z predchadzajuceho obdobia.

2. Optimalizaciu premis a dopadov na ludské zdroje — I. cyklus sektorovej stratégie rozvoja fudskych
zdrojov pri zakladnych premisach.

3. Zavery z 3. rokovania Sektorovej rady zo dfia 3. februara 2020 s prislusnymi Glohami pre ¢lenov
Sektorovej rady.
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1. Clenom Sektorovej rady doplitiat priebezne do informaéného systému SRI ndrodné a medzinarodné
strategické dokumenty suvisiace s vyvojom sektora do roku 2030 a zavazkami Slovenskej republiky
v tejto oblasti na narodnej, medzinarodnej a informativnej Grovni.

Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady
Termin: priebeine

2. Clenom Sektorovej rady dopifiat zoznam inovacii a klti¢ovych trendov a zaznamendvat ich do
formulara v informacnom systéme SRI.

Zodpovedni: ¢lenovia Sektorovej rady

Termin: priebeine

3. Clenom pracovnej skupiny a prizvanym ¢lenom do pracovnej skupiny, vytvérat komplexné znenie
sektorovej stratégie rozvoja ludskych zdrojov so zameranim na lll. a IV. cyklus sektorovej stratégie
rozvoja ludskych zdrojov. Clenovia mdzu zaroven optimalizovat doteraz uvedené premisy a dopady
na fudské zdroje, ak si to vyZzaduje situacia (z dévodov ako: duplicitné opatrenia, nerealizovatelnost
opatreni, zdbévodu vseobecného zamerania dopadov, alebo ak nie je mozné vhodne stanovit
opatrenia a aktivity.

Zodpovedni: koordinatori pracovnych skupin a tajomnik
Termin: 28. februar 2020

4. Posudit zoznam garantovanych NSZ a spracovat navrhy na zmeny podla usmernenia (doplnenie,
vyradenie, presun, zlGéenie, rozdelenie, zmena nazvu NSZ garantovanych Sektorovou radou).

Zodpovedni: ¢clenovia Sektorovej rady
Termin: 28. februar 2020

IV.
berienavedomie

1. Termin Stvrtého rokovania Sektorovej rady, ktoré sa uskutoéni v 27. maj 2020 o 13:00 hod.

V Dudinciach, 3. februara 2020 T

JUDr. Jana Venhartova
Predsednicka Sektorovej rady pre potravinarstvo
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