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Medzi STREDNOU ODBORNOU SKOLOU TECHNICKOU

Galanta a spolo¢nostou SLOVENSKE CUKROVARY s.r.o. je
uzatvorend dohoda o spolupraci. Ziaci vykonavaju odborny
vycvik v spolocnosti Slovenské cukrovary na zaklade Zmluvy
o zabezpeceni odborného vycviku ziaka uzavretej medzi

Skolou a spoloénostou Slovenské cukrovary s.r.o.




Ziaci pocas odborného vycviku: 1 €/hod.

Ziaci maju tiez narok na:

e prispevok na dochddzanie do vysky 27 €/mesiac
e gastrolistky v hodnote 2,70 €/den

e vianocné darceky

e mikulasske balicky

e (I¢ast na firemnych akcidch

e ochranné pracovné pomaocky

e umyvacie a Cistiace prostriedky



Po uspesnom ukonceni studia maju najlepsi ziaci
moznost zamestnat sa v spolocnosti Slovenské
cukrovary, s.r.o.

e stabilné a perspektivhe zamestnanie v medzinarodnej spoloCnosti
e motivujuce financné ohodnotenie

e podpora dopravy do zamestnania

e 13.a 14. plat

e prispevok na doplnkové déchodkové sporenie

e bohaty socialny program

* moznost odborného a kariérneho rastu

e intenzivny rozvojovy program



Iné formy spoluprace so skolou Gt

e Standardizované praktické skugky pre vybratych
zamestnancov prijatych na dobu urcitu.



